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RESOLUCION RECTORAL No. 1795
23 de junio de 2026

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE
LA CONVOCATORIA 2026 PARA EL INGRESO Y ASCENSO EN EL ESCALAFON DE
LOS PROFESORES DE PLANTA VINCULADOS A UNIMINUTO.

El Rector General de UNIMINUTO, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias y
CONSIDERANDO

Que de acuerdo con lo dispuesto en el literal a) del articulo 40 de los Estatutos de la
Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, corresponde al Rector General
velar porque la Corporacién Universitaria cumpla sus principios y alcance sus objetivos.

Que el literal m) del citado articulo de los Estatutos establece como funcién del Rector
General “expedir resoluciones mediante las cuales desarrolle y logre la aplicacion al interior
de la institucién de las politicas, lineamientos y directrices que emanen del Consejo de
Fundadores y deméas Consejos del gobierno general”.

Que el Consejo de Fundadores expidi6 el Reglamento Profesoral mediante el Acuerdo No.
309 del 5 de junio de 2020, el cual establece las reglas que regiran al interior de
UNIMINUTO, para efectos del ingreso, la permanencia, el ascenso y el retiro del escalafén
de los profesores de planta de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios-UNIMINUTO.

Que el Reglamento Profesoral de UNIMINUTO, en el Capitulo II del Titulo VI, articulos 62
y siguientes, establece el Comité General de Escalafén como el 6rgano responsable de la
administracion del Escalafén Profesoral, define su integracién y le asigna funciones
relacionadas con la realizaciéon de analisis técnicos, académicos y financieros; la publicacion
y desarrollo de las convocatorias; la determinacién, en primera instancia, de los profesores
que ingresan o ascienden en el escalafén de acuerdo con sus méritos, experiencia,
permanencia y desempefio profesoral; la notificacién de resultados; la resolucion de los
recursos de reposicion; y el andlisis de solicitudes excepcionales de reingreso al escalafon.
Asimismo, establece las reglas para su convocatoria, sesiones, quérum decisorio, adopcién
de decisiones y formalizacion de los asuntos tratados mediante actas.

Que el escalafén profesoral constituye un instrumento institucional para promover la
carrera profesoral, reconocer la trayectoria académica y profesional de los profesores e
incentivar la excelencia académica, en coherencia con los principios generales de
UNIMINUTO, su misién, el Proyecto Educativo Institucional y el Reglamento Profesoral
expedido mediante el Acuerdo 309 del 5 de junio de 2020.

Que el escalafén profesoral reconoce los méritos alcanzados por los profesores en su
formacién académica, experiencia profesional y académica, produccién intelectual derivada
de la docencia, la investigacion, la proyecciéon social y la gestion académica, dominio de una
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lengua extranjera, desarrollo profesoral, evaluaciéon de desempefio, premios vy
reconocimientos; lo que contribuye al ingreso, ascenso, permanencia, evaluacion,
cualificacion integral, inclusion, reconocimiento de trayectorias diversas y mejoramiento
continuo de la carrera profesoral, bajo criterios de transparencia, mérito, objetividad y
verificabilidad.

Que el Reglamento Profesoral en el Titulo VI, Articulos 70, 71, 72 y 73, faculta al Consejo
General Académico para establecer, cuando lo considere pertinente, productos académicos
adicionales a los previstos para las categorias y niveles, en atenciéon a la evolucién de las
funciones sustantivas, la diversidad de trayectorias profesorales y las necesidades
institucionales de aseguramiento de la calidad.

Que segun el Decreto 1330 de 2019 “el reglamento profesoral, o su equivalente, debera
proveer los criterios y mecanismos para ingreso, desarrollo, permanencia y evaluacion de
los profesores, orientados bajo principios de transparencia, mérito y objetividad”.

Que el Acuerdo 01 de 2025 del CESU, por el cual se actualiza el modelo de Acreditaciéon en
Alta Calidad y se avanza en el fortalecimiento de la educacién superior, establece en el
Factor 3, caracteristica 9, que las Instituciones de Educacién Superior deben demostrar “la
aplicacion de un estatuto profesoral o el que haga sus veces, que promueva y tenga efectos
en la trayectoria profesoral, la inclusién, el reconocimiento de los méritos y el ascenso en el
escalafén, de acuerdo con las caracteristicas y modalidad del programa académico”.

Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario expedir la Resolucién que fije los términos
que regiran la convocatoria nacional para el ingreso y ascenso en el Escalafén Profesoral en
UNIMINUTO, en el afio 2026, con el fin de promover la carrera profesoral y reconocer la
trayectoria académica y profesional de los profesores.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

CAPITULO I
INFORMACION GENERAL

Articulo 1. Objeto de la convocatoria. La Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios -
UNIMINUTO, de conformidad con el Reglamento Profesoral consagrado en el Acuerdo 309
del 5 de junio de 2020 del Consejo de Fundadores, invita a los profesores de planta
(dedicacion de tiempo completo y de medio tiempo), profesores en encargo, asi como a los
directores o coordinadores de programa y coordinadores académicos de programa, a
participar en la presente convocatoria nacional para el ingreso y ascenso en el Escalafén
Profesoral, con el fin de promover la carrera profesoral y reconocer la trayectoria académica
y profesional de los profesores.
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Paragrafo 1. Los colaboradores contratados como profesores en encargo de gestion
académica podrén postularse a la convocatoria, siempre y cuando, cumplan los requisitos
definidos para la categoria y el nivel correspondiente.

Paragrafo 2. Los directores o coordinadores de programa y coordinadores académicos de
programa podrén postularse a la convocatoria siempre y cuando cumplan los requisitos
definidos para la categoria y el nivel correspondiente.

Articulo 2. Vigencia de la convocatoria. La Corporacién Universitaria Minuto de Dios -
UNIMINUTO, establece que la fecha de apertura de la convocatoria sera el 13 de julio de
2026, a las 8:00 a.m. y el cierre de esta serd el dia 24 de agosto de 2026, a las 6:00 p.m.

Articulo 3. Publicacion y divulgacién de la convocatoria. Esta convocatoria y términos de
referencia estardn disponibles en el portal web institucional de UNIMINUTO:
https:/ /www.uniminuto.edu/escalafon-profesoral

Articulo 4. Notificacién de resultados. Los profesores podran consultar los resultados
durante las diferentes etapas del proceso de escalafén a través del Sistema de Informacién
Talentos Innovadores https:/ /talentosinnovadores.uniminuto.edu/

Articulo 5. Condicién vinculacién contractual. Las solicitudes de ingreso o ascenso al
escalafén aprobadas en esta convocatoria se haran efectivas siempre y cuando los profesores
estén vinculados contractualmente con UNIMINUTO al momento de realizar su
postulacién y hasta el cierre de la convocatoria.

CAPITULO II
TERMINOS Y ETAPAS DEL PROCESO

Articulo 6. Postulacién y radicacion de las solicitudes para aplicar al ingreso y ascenso en
el escalafon profesoral. La solicitud para aplicar al ingreso o ascenso al escalafén profesoral
debera realizarse a través del Sistema de Informaciéon Talentos Innovadores. Para este
proceso es obligatorio que los profesores tengan actualizada su hoja de vida y soportes en
este Sistema. Los soportes o evidencias deben estar registrados acorde con los requisitos y
parametros establecidos para este fin.

El profesor aspirante debera tener en cuenta los siguientes aspectos previo a su postulacion
al escalafén:

a) Conocer el Reglamento Profesoral contenido en el Acuerdo 309 del 5 de junio de
2020, en especial el Titulo VI. Escalafén Profesoral.

b) Leer integralmente los términos de referencia de la convocatoria establecidos en la
presente resolucion rectoral.

c) Participar en los encuentros "Hablemos de escalafén” programados en la Sede, para
resolver las dudas que puedan surgir respecto al proceso.
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d) Conocer y atender las instrucciones de los manuales y tutoriales para la completitud
de la hoja de vida y soportes en el Sistema de Informacién Talentos Innovadores.

e) Conocer y atender el instructivo y tutorial para realizar la solicitud de ingreso o
ascenso al escalafén en el Sistema de Informacién Talentos Innovadores.

f) La entrega de informacion de hoja de vida o evidencias por otro medio diferente al
Sistema de Informacién Talentos Innovadores no se considerara valida dentro del
proceso.

g) Las solicitudes realizadas por fuera del horario o fechas establecidas en esta
convocatoria se consideraran presentadas extempordneamente y no seran tenidas en
cuenta.

h) La postulacion solo se podré realizar a una categoria y nivel del escalafon.

Articulo 7. Categorias y niveles del escalafon profesoral. Se entiende como categoria la
divisiéon principal del escalafén profesoral de acuerdo con el grado de madurez de la
trayectoria académica, profesional y cientifica, en consideracion de los requisitos
establecidos en el Reglamento Profesoral de UNIMINUTO. De esta manera, se establecen
cuatro (4) categorias, a saber: Instructor, Asistente, Asociado y Titular.

Asimismo, se entiende por nivel la subdivision dentro de una misma categoria (Instructor,
Asistente o Asociado), que representa el grado de desarrollo profesional, académico y
cientifico alcanzado por un profesor mientras permanece en una categoria determinada, en
consideracion de los requisitos establecidos en el Reglamento Profesoral de UNIMINUTO.
Los niveles definidos son: Instructor 1 e Instructor 2; Asistente 1 y Asistente 2; Asociado 1y
Asociado 2.

Articulo 8. De los procesos de ingreso o ascenso en el escalafén. El ingreso es el proceso
mediante el cual un profesor de planta, profesor en encargo, director o coordinador de
programa, o coordinador académico que no se encuentra previamente clasificado en el
escalafon profesoral de UNIMINUTO, se postula y previa verificacién del cumplimiento de
requisitos exigidos para la categoria y nivel correspondiente, es clasificado formalmente en
el sistema de dicho escalafén. Para realizar esta postulacion no se exige un tiempo minimo
de vinculacién con UNIMINUTO.

Respecto al ascenso, corresponde al proceso mediante el cual un profesor previamente
clasificado en el escalafén profesoral de UNIMINUTO solicita su promocion a una categoria
o nivel superior. Para ello debera cumplir los requisitos exigidos para la categoria y nivel al
que aspira, asi como el tiempo minimo de permanencia establecido en el Reglamento
Profesoral y en los presentes términos de referencia.

Paragrafo 1. El profesor contratado en UNIMINUTO podré ser vinculado como profesor,
profesor I, profesor II o profesor III, de acuerdo con su experiencia académica y profesional,
asi como su formacién. Esta clasificacion no constituye categorias ni niveles del escalafén
profesoral, en consecuencia, deberd postularse formalmente para su ingreso a dicho
escalafon.
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Paragrafo 2. El escalofonamiento en otras Instituciones de Educacién Superior del que haya
sido reconocido el profesor, no generard un ingreso inmediato u homologaciones en las
categorias y niveles del escalafén profesoral de UNIMINUTO.

Articulo 9. Del ascenso en el escalafén. El profesor podra presentar su solicitud de ascenso
a una categoria y nivel del escalafén, siempre que cumpla con los requisitos establecidos en
el Reglamento Profesoral y con los términos definidos en la presente convocatoria. En todos
los casos, el ascenso podra contemplar un méximo de dos niveles con relacién a la categoria
y nivel que tenga al momento de la postulacién.

Articulo 10. Etapas de la convocatoria. La convocatoria nacional para el ingreso y ascenso
en el escalafén profesoral se organiza en cinco etapas secuenciales: preparaciéon y
acompafiamiento, postulacion, verificacion de habilitadores minimos, asignacion de puntaje
y clasificacion.

Articulo 11. Etapa de preparacion y acompafnamiento a la postulacion. UNIMINUTO
implementara una etapa previa de orientacion y socializacién mediante mecanismos que
fortalezcan la comprension de los propositos, requisitos y etapas del escalafén profesoral.
Con esto se busca favorecer la participacion efectiva de los profesores en la convocatoria,
facilitar la toma de decisiones de los profesores para su postulacion, y asegurar una
experiencia significativa de desarrollo profesoral.

Articulo 12. Etapa de postulacién. Es la etapa de la convocatoria en la que el profesor realiza
el alistamiento de las evidencias que cargara en su perfil del Sistema de Informacién
Talentos Innovadores, las cuales sustentaran su postulacién al escalafén profesoral en una
categoria y nivel especificos. En este momento, también se formaliza la intencién de ingreso
o ascenso a través del Sistema de Informacion Talentos Innovadores.

Paragrafo 1. Considerando que el profesor debera postularse a una tinica categoria y nivel,
y que esta no podré ser modificada una vez finalizada la etapa de postulacion, el profesor
aspirante debera verificar si ya se encuentra clasificado en el escalafon y si cumple con los
requisitos exigidos para la categoria y nivel al que aspira.

Paragrafo 2. Los profesores aspirantes pueden desistir de su intencién de participaciéon en
cualquier etapa del proceso sin que ello de lugar a sancién alguna. Tal desistimiento debe
realizarse exclusivamente a través del Sistema de Informacion Talentos Innovadores.

Articulo 13. Etapa de verificacion y evaluacién de habilitadores minimos. Durante esta
etapa del proceso, el Comité General de Escalafén verifica que los profesores cumplan con
los habilitadores minimos exigidos de acuerdo con la categoria y nivel a la que cada profesor
se postula, los cuales se precisan en el Capitulo IV de los presentes términos de referencia.
Esta etapa abarca desde el momento en que se cierran las postulaciones de ingreso o ascenso
al escalafén y hasta la respuesta por parte del Rector General a los recursos de apelacion.
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Articulo 14. Etapa de asignacion de puntaje. En la etapa de asignaciéon de puntaje, de
acuerdo con los pardmetros definidos para cada criterio, se verifican y evaltan las
evidencias presentadas por cada profesor a través del Sistema de Informacién Talentos
Innovadores y se efectia la asignacién del puntaje, considerando el sistema de puntuacién
detallado en el Capitulo V de la presente convocatoria. Esta etapa inicia desde el momento
en que el profesor recibe respuesta favorable del cumplimiento de habilitadores minimos y
finaliza con la notificacién de asignacion de puntajes por parte del Comité General de
Escalafén.

Paragrafo. Los profesores que tengan objeciones o deseen solicitar aclaraciones respecto a
los puntajes asignados a las evidencias presentadas para el proceso de ingreso o ascenso en
el escalafén profesoral podran radicar, a través del Sistema de Informacién Talentos
Innovadores, un recurso de reposicién ante el Comité General de Escalafén y en subsidio de
apelacion ante el Rector General. La decision emitida en esta segunda instancia es definitiva
y sobre ella no proceden recursos adicionales.

Articulo 15. Etapa de clasificacion. Es la etapa de cierre de la convocatoria en donde el
Comité General de Escalafén, basado en los puntajes obtenidos por los profesores
aspirantes, efectia la asignaciéon de los cupos disponibles definidos en la presente
Resolucién, en estricto orden descendente de puntaje. A la decisién emitida en esta instancia
no aplican recursos de aclaracién o segundas instancias.

Paragrafo 1. Como resultado final de la Convocatoria de Escalafén Profesoral 2026, y una
vez surtidas las etapas de verificacion, evaluacién, asignacion de puntaje y clasificacion, el
Comité General de Escalafén conformara una lista de elegibles integrada por los profesores
que hayan cumplido los requisitos exigidos, y no hayan resultado clasificados dentro del
nimero de cupos disponibles definidos para la convocatoria, organizada en estricto orden
descendente del puntaje obtenido, por Sede, categoria y nivel del escalafén profesoral.

La inclusién en la lista de elegibles no genera por si misma derecho adquirido al ingreso o
ascenso en el escalafén profesoral, ni implica obligacién automaética de asignacion de cupos
adicionales por parte de UNIMINUTO.

Paragrafo 2. En caso de que, dentro de los ocho (8) meses siguientes a la publicacion de los
resultados definitivos de la Convocatoria de Escalafén Profesoral 2026, se presente la
desvinculacién de un profesor escalafonado del Sistema UNIMINUTO, la Vicerrectoria
Académica de la respectiva Sede deberd notificar formalmente dicha situacion al Comité
General de Escalafén, adjuntando la validacién de la vacancia realizada por el area de
Talento Humano de la Sede como condiciéon necesaria para que el Comité pueda evaluar y
autorizar la asignacioén del cupo vacante al siguiente profesor del listado de elegibles de la
Convocatoria 2026 de la respectiva Sede, respetando estrictamente el orden descendente del
puntaje obtenido y siempre que corresponda a la misma categoria y nivel del escalaféon
profesoral.
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La asignacion del cupo sera autorizada por el Comité General de Escalafén y notificada
formalmente al profesor mediante comunicacion oficial emitida por dicho 6rgano. En todo
caso, el profesor que ingrese o ascienda en el escalafén mediante esta asignaciéon devengara
el incremento salarial correspondiente al escalafén asignado, inicamente a partir de la fecha
de formalizacién del respectivo ingreso o ascenso, sin que proceda reconocimiento
econdmico ni pago retroactivo alguno.

La aplicacion de esta disposiciéon no implicara la apertura de nuevos cupos ni la
modificaciéon de los resultados definitivos de la Convocatoria de Escalafén Profesoral 2026.

Paragrafo 3. En caso de que el profesor no alcance la clasificacion a la que aspiraba, no se
realizaran asignaciones a categorias o niveles inferiores a los de su postulacién inicial.

CAPITULO III
ETAPA DE PREPARACION Y ACOMPANAMIENTO A LA POSTULACION

Articulo 16. Propdsito de la etapa. UNIMINUTO, comprometida con el fortalecimiento de
la excelencia académica y el reconocimiento de la trayectoria de sus profesores, establece
una etapa de preparaciéon y acompafamiento, la cual tiene como propésitos:

* Fomentar la cultura de la excelencia académica e incentivar la carrera profesoral
como un camino de crecimiento institucional y personal.

* Brindar al cuerpo profesoral orientaciones sobre los requisitos y condiciones para su
postulacion, los habilitadores minimos exigidos y el sistema de puntuacién, los
mecanismos para la presentacion de recursos y etapas definidas en el proceso,
asegurando su participacién informada en la convocatoria de escalafén profesoral.

Articulo 17. Canales y recursos de asesoria y acompafiamiento. La Vicerrectoria General
Académica habilitard para esta convocatoria los siguientes canales con el propodsito de
brindar asesoria y acompafiamiento a todos los profesores del Sistema UNIMINUTO:

a) Encuentros "Hablemos de Escalafén": espacios virtuales, presenciales o hibridos
liderados por la Vicerrectoria General Académica y las Direcciones o Coordinaciones
de Docencia de cada Sede para fomentar el didlogo pedagégico con los profesores
sobre el proceso y resolver sus dudas en tiempo real.

b) Webinars de profundizacién: sesiones tematicas orientadas a resolver inquietudes
especificas relacionadas con los criterios de evaluacién del escalafén profesoral y a
brindar lineamientos para el cargue adecuado de las evidencias correspondientes.

¢) Mesa de soporte: espacios de atencion personalizada por Sede destinados a resolver
dudas especificas sobre los términos de referencia de la Convocatoria, asi como
incidencias relacionadas con el Sistema de Informacién Talentos Innovadores. Cada
Sede dispondréd de un equipo de soporte que brindard atencién a los profesores a
través de una cuenta de correo electrénico y chat de Teams, en los horarios
establecidos a continuacion:
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Sede

Mesa de soporte

Horario de atencion

S. Antioquia y Chocé

escalafonsoporte.sac@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

S. Bogota

escalafonsoporte.sbo@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 11:00
a.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

S. Caribe

escalafonsoporte.sca@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m.
y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

S. Centro Occidente

escalafonsoporte.sco@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

S. Cundinamarca y
Boyacéa

escalafonsoporte.scb@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 11:00 a.m. a 1:00
p.m. y de 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

S. Orinoquia-Amazonia

escalafonsoporte.soa@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 10:00 a.m. a 12:00 m.
y de 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

S. Santanderes

escalafonsoporte.ssa@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 11:00
a.m. y de 3:00 p.m. a 5:00 p.m.

S. Tolima Huila

escalafonsoporte.sth@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 11:00
a.m. y de 3:00 p.m. a 6:00 p.m.

S. UNIMINUTO
Virtual

escalafonsoporte.suv@uniminuto.edu

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m.
y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

d) Micrositio de

profesores - portal web institucional: espacio virtual de consulta

permanente dispuesto para la divulgaciéon de la informacién relacionada con la
convocatoria de ingreso y ascenso en el escalafén profesoral. A través del micrositio
de profesores disponible en https:/ /www.uniminuto.edu/escalafon-profesoral, los
profesores podran acceder a diferentes recursos e informacién de apoyo, entre los
que se encuentran:

* (Cartilla de preguntas y respuestas: documento pedagoégico y técnico que
compila las inquietudes mas frecuentes de la comunidad profesoral y las
respuestas frente a las mismas.

*  Videotutoriales: serie de recursos audiovisuales disefiados para orientar al
profesor, paso a paso, en el cargue adecuado de evidencias en el Sistema de
Informacién Talentos Innovadores, segtin cada criterio evaluado.

e) Agente virtual: asistente de inteligencia artificial para consulta permanente (24/7)
sobre inquietudes relacionadas con el cronograma, y los requisitos y procedimientos
de la convocatoria. Disponible en el portal web institucional de UNIMINUTO:
https://www.uniminuto.edu/escalafon-profesoral.

Paragrafo 1. La participacion en estas actividades de acompafiamiento es voluntaria; sin
embargo, se recomienda a los profesores hacer uso y participar de los espacios de
preparacién y acompafiamiento con el fin de conocer el proceso de escalafén profesoral en
UNIMINUTO vy recibir precisiones para garantizar que su postulacién cumpla con los
requisitos de forma y fondo exigidos en los presentes términos de referencia.

Paragrafo 2. El uso de los canales de acompafiamiento no exime al profesor de su
responsabilidad individual de conocer integralmente el Reglamento Profesoral (Acuerdo
309 de 2020) y los presentes términos de referencia.
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Paragrafo 3. Las orientaciones brindadas a través de los canales de asistencia técnica tienen
un caracter informativo y de acompafiamiento; en ningtin caso sustituyen, condicionan o
vinculan las decisiones emitidas por el Comité General de Escalafén, ni constituyen una
decisién definitiva en cualquiera de las etapas de evaluacién y clasificaciéon dentro del
proceso.

CAPITULO IV
VERIFICACION Y EVALUACION DE HABILITADORES MINIMOS

Articulo 18. Habilitadores minimos para el ingreso o ascenso al escalafon. Los profesores
interesados en participar en la convocatoria nacional para el ingreso o ascenso en el
escalaféon profesoral de UNIMINUTO deberan, con especial observancia, verificar los
habilitadores minimos exigidos para cada categoria y nivel, segtin lo contemplado en el
Titulo VI, Capitulo III, del Articulo 67 al 73 del Reglamento Profesoral consagrado en el
Acuerdo 309 del 5 de junio de 2020. En el Anexo 1, se resumen los habilitadores minimos
exigidos para el ingreso o ascenso en el escalafon.

Articulo 19. Sobre la documentacidon para acreditaciéon de habilitadores minimos. El
Comité General de Escalafén haré la validacién de los soportes y evidencias presentados
que sustenten el cumplimiento de los requisitos para el ingreso o ascenso en el escalafén
profesoral, los cuales deberdn ser registrados en el Sistema de Informacién Talentos
Innovadores, acorde con los requisitos de forma exigidos.

Paragrafo 1. La responsabilidad de aportar la documentaciéon requerida recae
exclusivamente en el profesor aspirante. Las evidencias presentadas con soportes invalidos,
incompletos o ilegibles que no estén acordes con los requisitos exigidos, no seran valoradas
ni consideradas en la convocatoria, y no habra lugar a subsanar los requisitos dado que los
términos y las etapas son preclusivas, por tanto, el profesor debera esperar a la apertura de
la préxima convocatoria para postularse nuevamente.

Paragrafo 2. En caso de identificarse falsificaciéon, adulteraciéon o alteraciéon en la
documentacién presentada para el proceso de escalafén profesoral, se aplicara lo dispuesto
en el Titulo VIII - Régimen Disciplinario del Reglamento Profesoral vigente. Para tal efecto,
se dard inicio al respectivo proceso disciplinario, sin perjuicio de las acciones penales,
administrativas y demads actuaciones a que haya lugar.

Paragrafo 3. Los criterios exigidos en la etapa de verificacion de habilitadores minimos son
de carécter excluyente; por tanto, el incumplimiento de uno o mas de estos requisitos
inhabilita al profesor para continuar a la etapa de asignacion técnica de puntaje, debiendo
esperar a la apertura de una nueva convocatoria para postularse nuevamente.

Articulo 20. Experiencia profesional y académica. Este aspecto se refiere a la trayectoria en
afos que certifique el profesor respecto al ejercicio profesional, a las labores desarrolladas y
relacionadas con las funciones sustantivas de la educacién superior y en gestion académica.
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Para el cumplimiento de este requisito, segtin lo establecido en el Reglamento Profesoral, se
requiere acreditar minimo:

* Instructor niveles 1y 2: un (1) afio.

* Asistente niveles 1y 2: tres (3) afios.

* Asociado niveles 1y 2: seis (6) afios.

= Titular: ocho (8) afios.

Paragrafo 1. Para la valoracion de la experiencia académica y profesional se tendré en cuenta
tanto la obtenida en UNIMINUTO, como la externa a nivel nacional e internacional
debidamente acreditada. El tiempo de experiencia profesional y académica se calculara a
partir del nimero de afios y meses declarados en las certificaciones expedidas por las
instituciones correspondientes.

Paragrafo 2. El profesor en un mismo afio no podra acreditar experiencia académica y
profesional que equivalga a mas de la suma de un tiempo completo (42 horas semanales
para UNIMINUTO o su equivalencia de tiempo completo en otras Instituciones de
Educacién Superior -IES reconocidas por el Ministerio de Educacién Nacional -MEN) o
medio tiempo (21 horas semanales para UNIMINUTO o su equivalencia de medio tiempo
en otras IES).

Paragrafo 3. Cada afio de experiencia con dedicacion de medio tiempo equivale a la mitad
de un afio de tiempo completo y cada afio de experiencia con dedicacion de catedra equivale
a la correspondiente parte proporcional de un afio de tiempo completo.

Articulo 21. Titulos académicos de pregrado y posgrado. Se requiere por categoria y nivel
acreditar la titulacion obtenida de pregrado (nivel técnico profesional, tecnolégico y
profesional universitario) y posgrado (especializacién, maestria y/o doctorado).

* Instructor nivel 1: titulo de pregrado.

* Instructor nivel 2: titulo de pregrado y titulo de especializacion.

* Asistente niveles 1y 2: titulo de pregrado y titulo de posgrado en nivel de maestria.

* Asociado niveles 1y 2: titulo de pregrado y titulo de posgrado en nivel de maestria
o doctorado.

* Titular: titulo de pregrado y titulo de posgrado en nivel de maestria o doctorado.

Paragrafo 1. Los titulos de educacién superior obtenidos en el extranjero que alleguen los
profesores durante el proceso de ingreso o ascenso en el escalafén deberan estar
convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional, lo cual serd acreditado mediante la
correspondiente Resolucién que contenga la decision final de convalidacion del respectivo
titulo. No se tendrén en cuenta las certificaciones de solicitudes de convalidacién que se
encuentren en tramite.

Paragrafo 2. Si el profesor ha obtenido dos 0 més titulos de nivel inferior, estos no podran
ser equivalentes a un titulo de nivel mas avanzado.
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Articulo 22. Dominio de una lengua extranjera. Para dar cuenta del nivel de competencia
en una lengua extranjera se reconoceran las certificaciones de los eximenes estandarizados
en todas sus categorias (clasificaciéon, dominio y certificacion) definidos en la Resolucién
18035 del 21 de septiembre del 2021 del Ministerio de Educacién Nacional - MEN. Todas
las demas certificaciones que no cumplan con las condiciones establecidas en esta
Resolucién no serdn valoradas ni tenidas en cuenta en la presente convocatoria.

El nivel de dominio de una lengua extranjera exigido para cada categoria y nivel es el
siguiente:

* Instructor niveles 1 y 2: nivel minimo de Al, segtn el Marco Comtn Europeo de
Referencia (MCER).

= Asistente niveles 1 y 2: nivel minimo de A2, segtin el Marco Comun Europeo de
Referencia (MCER).

* Asociado niveles 1 y 2: nivel minimo de B1, segtin el Marco Comtn Europeo de
Referencia (MCER).

* Titular: nivel minimo de B2, segtin el Marco Comuin Europeo de Referencia (MCER).

Paragrafo 1. Los profesores adscritos al programa de Licenciatura en Lenguas Extranjeras y
demas programas o unidades académicas de UNIMINUTO cuyo componente formativo
esté orientado al desarrollo de una lengua extranjera, deberan acreditar para ingresar o
ascender a cualquiera de las categorias y niveles del escalafén, el dominio de una lengua
extranjera en un nivel minimo de C1, segin el Marco Comtn Europeo de Referencia
(MCER).

Paragrafo 2. Excepcionalmente, serd reconocida la prueba de certificacion BC EnglishScore
4 Skills del British Council, prueba estandarizada que evalda el nivel de inglés en las cuatro
habilidades comunicativas: listening, reading, speaking y writing.

En el caso de las pruebas presentadas en la vigencia 2026, solo sera aceptado como soporte
valido el Certificate Summary Report. Para las pruebas presentadas en el afio 2025 y
vigencias anteriores, seran vélidos tanto el Certificate Summary Report como la certificacion
Core Skills.

Paragrafo 3. Para los profesores cuya lengua materna no sea el espafiol, el nivel de
competencia en este idioma podra acreditarse mediante la presentacion de una certificaciéon
internacional de espafiol como segunda lengua o lengua extranjera. En caso de no contar
con dicha certificacién, el profesor podra solicitar la presentaciéon de una prueba de
suficiencia en espafiol.

La solicitud deberd realizarse ante la unidad institucional responsable de la formacién en
lenguas de UNIMINUTO, la cual se encargard de administrar la prueba y expedir el
certificado correspondiente.
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Paragrafo 4. Los certificados de dominio de lengua extranjera deberan tener una vigencia
no mayor a cinco (5) afios. En los casos en que la certificaciéon de dominio de lengua
extranjera tenga vigencia vitalicia, el profesor debera presentar el documento oficial que lo
acredite, en el que se indique de manera expresa dicha condicién.

Paragrafo 5. Se reconocera un nivel de competencia C1 de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia (MCER) a quienes hayan obtenido un titulo en un programa de
pregrado o posgrado en el extranjero, en un idioma diferente a su lengua materna, y el
programa esté reconocido en Colombia por el Ministerio de Educacién Nacional. Los
soportes para la certificacién de este requisito son: el diploma o acta de grado y la resolucién
de convalidacién del titulo.

Articulo 23. Evaluacién de desempeiio profesoral. La evaluacién de desempefio profesoral
es un requisito exigido para todas las categorias y niveles del escalafon. Este criterio requiere
que el profesor cuente con al menos tres (3) resultados de evaluacion global de desempefio
con calificaciones en el nivel “Desempefio Excepcional” y una (1) igual o mayor a
“Desempefio esperado”, durante los tltimos cuatro (4) periodos académicos evaluados.

Paragrafo 1. Para los profesores en encargo a funciones académicas o administrativas, asi
como para los directores/coordinadores de programa y coordinadores académicos de
programa, se reconocerdn los resultados de la evaluaciéon global de desempefio
correspondientes a las responsabilidades del cargo.

Paragrafo 2. Para los profesores, profesores en encargo a funciones académicas o
administrativas, asi como para los directores/coordinadores de programa y coordinadores
académicos de programa que tengan un segundo contrato, se tendra en cuenta el promedio
aritmético de la evaluacion global de desempefio obtenida en ambos contratos.

Paragrafo 3. Los profesores que no cuenten con al menos cuatro (4) evaluaciones de
desempefio realizadas en UNIMINUTO, podran allegar los resultados de evaluaciones
obtenidas en otras Instituciones de Educacién Superior (IES), con el fin de suplir los
periodos sin evaluacién en UNIMINUTO. Para estos efectos, las evaluaciones aportadas no
deben superar una vigencia de cinco (5) afios y deben establecer con claridad la escala de
valoracién, con el fin de realizar las equivalencias correspondientes de acuerdo con lo
sefialado en el presente articulo.

Paragrafo 4. Para los profesores vinculados simultdineamente a otras Instituciones de
Educacién Superior, prevaleceran los resultados de las evaluaciones de desempetio
realizadas por UNIMINUTO.

Paragrafo 5. Los resultados de evaluacion de desempefio de UNIMINUTO con vigencia
anterior al afio 2020 serdn sometidos a un proceso de equivalencia, conforme a la escala de
valoracién presentada en la siguiente tabla:
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Escala de valoracion de las evaluaciones de Escala de valoracién de las evaluaciones de desempeiio
desempefio profesoral de UNIMINUTO actual profesoral de UNIMINUTO anterior al 2020
Desempefio Excepcional Desempefio Excepcional
(>=35<=4) (> =874 <=100)
Desempefio Esperado Desemperio Esperado

(>=25<=349) (>=624<=873)

Articulo 24. Formacién misional. Sin excepcion, todos los profesores que se postulan para
ingreso o ascenso en el escalafon profesoral, deberan haber cursado y aprobado la Cétedra
Minuto de Dios para colaboradores (profesores y servidores de gestion académica o
administrativa) la cual permite el reconocimiento del pensamiento del Padre Rafael Garcia-
Herreros, asi como de los valores y principios de El Minuto de Dios.

Paragrafo. El cumplimiento de este habilitador se demostrard mediante el cargue del
certificado de aprobacion de la Catedra Minuto de Dios en el perfil del Sistema de
Informacién Talentos Innovadores. Dicho certificado no estara sujeto a términos de
caducidad ni ventanas de tiempo especificas.

Articulo 25. Produccién académica. Para UNIMINUTO, la producciéon académica
constituye uno de los principales mecanismos para evidenciar el desarrollo de las funciones
sustantivas de docencia, investigacion y proyeccién social. A través de ella se reflejan los
aportes realizados por los profesores a la generacién, apropiacién, transferencia y
circulacion del conocimiento, asi como su contribuciéon al fortalecimiento académico,
cientifico, tecnolégico, social y cultural de la Institucion.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento Profesoral, la produccion académica
sera exigible como habilitador minimo para el ingreso o ascenso en el escalafén profesoral
a partir de la categoria Asistente 2. En consecuencia, para las categorias y niveles Instructor
1, Instructor 2 y Asistente 1 no se exigira produccion académica como requisito habilitante,
sin perjuicio de que los productos académicos presentados por los profesores aspirantes
puedan ser considerados en los términos previstos en la presente convocatoria.

Paragrafo 1. Los productos académicos habilitantes son aquellos que, cumpliendo con las
condiciones minimas de existencia y calidad, posibilitan el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el criterio de produccién académica para la categoria y nivel correspondiente, a
partir de Asistente 2.

Paragrafo 2. La produccién académica se centra en productos de alta calidad y pertinencia
que contribuyen estratégicamente al ecosistema académico y cientifico institucional y refleja
la trayectoria intelectual y cientifica del profesor. Para su reconocimiento, se establecen las
siguientes condiciones generales:
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Todo producto deberad estar acompafiado de soportes verificables que permitan
acreditar autoria o participacion, fecha de publicacién, obtencién o implementacion,
entidad responsable, medio de circulacién, criterio de calidad aplicable y, cuando
corresponda, evidencia de impacto, uso, citacién, descarga, explotaciéon o
reconocimiento.

La ausencia, incompletitud o inconsistencia de los soportes de existencia y calidad
de los productos académicos en el Sistema de Informacién Talentos Innovadores,
impedira su reconocimiento, aun cuando el producto exista en otros medios, es
decir, no habra subsanacién de registros. Asimismo, tinicamente seran objeto de
revision y evaluacién los productos académicos que hayan sido seleccionados en la
plataforma con opcién “SI” en el campo “Usabilidad Escalafén Profesoral”.

Haber sido desarrollados dentro de la ventana de observaciéon definida para cada
producto en la presente convocatoria, la cual podré corresponder a distintos afios,
de acuerdo con su naturaleza y nivel de complejidad. Para los productos
habilitantes, aplicara la ventana de observacion establecida para la produccién
académica puntuable (ver Anexo 2).

Los productos utilizados para acreditar el requisito habilitante también seran
considerados como produccién puntuable.

Una vez reconocido para habilitaciéon o puntuacién, un producto académico no
podra ser utilizado nuevamente en convocatorias posteriores, salvo que el profesor
no obtenga el ingreso y ascenso correspondiente y el producto se mantenga dentro
de la ventana de observacién aplicable.

Un producto académico previsto como requisito para una categoria superior podra
ser reconocido como producto habilitante para una categoria inferior, siempre que
corresponda a la misma tipologia y cumpla con las condiciones de existencia, calidad
y verificacion definidas en la presente convocatoria.

La cantidad minima de productos exigida sera la correspondiente a la categoria y
nivel al que se postula el profesor, salvo que los presentes términos de referencia
establezcan expresamente una regla de equivalencia diferente.

Paragrafo 3. Para efectos del cumplimiento del habilitador minimo exigido en el criterio de
produccién académica, a partir de la categoria Asistente 2, el profesor debera acreditar al
menos una de las opciones de productos académicos establecidas para la categoria y nivel
de escalafén al que se postula, cumpliendo con la calidad y cantidad minima exigida. Los
literales siguientes presentan los productos minimos habilitantes definidos para cada
categoria y nivel de escalafén profesoral.

a) Asistente 2. Los productos definidos para esta categoria y nivel corresponden a
resultados académicos orientados al desarrollo de capacidades en docencia, investigacion,
proyeccion social y/o gestion académica, con criterios bésicos de calidad, visibilidad y
validacién institucional. Los productos académicos establecidos como habilitantes para
Asistente 2 son:
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Nombre del producto

Criterio de calidad

Numero minimo
de productos
exigidos

Articulo Q4

Articulo publicado en revista indexada en cuartil Q4 segin Scopus o Web of
Science, vigente al momento de publicacion. La validacion del cuartil de la revista
se realizara a través del JCR (SCI y SSCI) o SJR de Scimago. En caso de que la
revista esté en varios cuartiles se elegira el mas alto partiendo del principio de
favorabilidad.

Capitulo de libro de
formacion tipo 2

Capitulo de libro orientado a la formacién pedagodgica, técnica, académica o
profesional, con ISBN verificable, normalizacién bibliografica y disponibilidad
publica para consulta en el Repositorio Institucional de UNIMINUTO o en
plataforma editorial o repositorio académico verificable ademas cuenta con 0 a 9
citas en Google Scholar.

Capitulo de libro tipo 3

Capitulo de libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con
evaluacion por pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y
cuenta con normalizacion, disponibilidad bibliografica y tiene 3-5 citas en revistas,
tesis o libros de investigacion.

Capitulo de libro tipo 4

Capitulo de libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con
evaluacion por pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y
cuenta con normalizacién, disponibilidad bibliografica y tiene 0-2 citas en revistas,
tesis o libros de investigacion.

Libro de formacion tipo 2

Libro orientado a la formacion pedagégica, técnica, académica o profesional, con
ISBN verificable, normalizacién bibliografica y disponibilidad publica para
consulta en el Repositorio Institucional de UNIMINUTO o en plataforma editorial
o repositorio académico verificable ademds cuenta con 0 a 9 citas en Google
Scholar.

Libro tipo 4

Libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con evaluacion
por pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y cuenta con
normalizacién, disponibilidad bibliografica y tiene 0-2 citas en revistas, tesis o libros
de investigacion.

Software sin licenciamiento

Software que ha sido debidamente declarado ante la Direcciéon Nacional de
Derechos de Autor - DNDA y que ademés se encuentre disponible para su descarga
0 visualizacion en algin medio verificable de UNIMINUTO

b) Asociado 1. Los productos definidos para esta categoria y nivel corresponden a
resultados académicos que evidencian continuidad y consolidaciéon de la producciéon
profesoral, mediante productos con circulacién verificable y aportes relevantes en los
ambitos académico, investigativo, tecnolégico o creativo. Los productos académicos

establecidos como habilitantes para Asociado 1 son:

Nombre del producto

Criterio de calidad

Numero minimo
de productos
exigidos

Articulo Q3

Articulo publicado en revista indexada en cuartil Q3 segun Scopus o Web of Science,
vigente al momento de publicacion. La validacién del cuartil de la revista se realizara
a través del JCR (SCI y SSCI) o SJR de Scimago. En caso de que la revista esté en
varios cuartiles se elegira el mas alto partiendo del principio de favorabilidad.

Capitulo de libro de
formacion tipo 1

Capitulo de libro orientado a la formacion pedagodgica, técnica, académica o
profesional, con ISBN verificable, normalizacion bibliografica y disponibilidad publica
para consulta en el Repositorio Institucional de UNIMINUTO o en plataforma editorial
o repositorio académico verificable ademas cuenta con 10 citas o mas en Google
Scholar.

Capitulo de libro tipo 1

Capitulo de libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con
evaluacion por pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y
cuenta con normalizacién, disponibilidad bibliografica y tiene 15 citas o mas en
revistas, tesis o libros de investigacion.

Capitulo de libro tipo 2

Capitulo de libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con
evaluacion por pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y
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Numero minimo
Nombre del producto Criterio de calidad de productos
exigidos

cuenta con normalizacidn, disponibilidad bibliografica y tiene 6-14 citas en revistas,
tesis o libros de investigacion.

Libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con evaluacion por
pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y cuenta con
normalizacion, disponibilidad bibliografica y tiene 3-5 citas en revistas, tesis o libros
de investigacion.

Libro tipo 3

Obra o producto con
premio o distincion en
eventos o espacios del

ambito local

La obra o producto ha obtenido premio o distincién en eventos o espacios (fisicos o
virtuales) del &mbito local con mecanismo visible de seleccion o curaduria y trayectoria 1
superior a 6 afios.

Software que ha sido debidamente declarado ante la Direccion Nacional de Derechos

s de Autor — DNDA y que ademas cumpla con al menos uno de los siguientes requisitos:

licenciamient . ., .. 1
a licatﬁi:VO es ecia(;i;a do 1. Uso propio de la Institucion y que al menos cuenta con 2000 visitas.
P P 2. Cuenta con contrato de venta o licenciamiento con un tercero.
Empresas creativas . .. ..
presas cre y Empresa creativa o cultural formalmente constituida, con productos o servicios en el
culturales con productos 1

mercado y certificacion institucional sobre su campo creativo y actividad comercial.
en el mercado

c) Asociado 2. Los productos definidos para esta categoria y nivel corresponden a
resultados académicos con reconocimiento y validacion externa, que reflejan una trayectoria
profesoral en consolidacién y contribuciones especializadas con alcance nacional o impacto
disciplinar. Los productos académicos establecidos como habilitantes para Asociado 2 son:

Niumero minimo
Nombre del producto Criterio de calidad de productos
exigidos

Articulo publicado en revista indexada en cuartil Q2 segtin Scopus o Web of Science,
vigente al momento de publicacion. La validacion del cuartil de la revista se realizara a

TR0 través del JCR (SCI y SSCI) o SJR de Scimago. En caso de que la revista esté en varios .
cuartiles se elegira el mas alto partiendo del principio de favorabilidad.
Libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con evaluacion por

Libro tipo 2 pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y cuenta con 1

normalizacién, disponibilidad bibliografica y tiene 6-14 citas en revistas, tesis o libros
de investigacion.

Obra o producto con
premio o distincion en
eventos o espacios del

4ambito nacional
Patente de invencion o
modelo de utilidad | Patente obtenida por via tradicional, sin contrato de explotacion ni evidencia de producto,
obtenida sin soportada mediante certificado, nimero de patente y publicacion en gaceta industrial.
explotacion
Patente de invencion o
modelo de utilidad
obtenida via PCT sin
explotacion

La obra o producto ha obtenido premio o distinciéon en eventos o espacios (fisicos o
virtuales) del ambito nacional con mecanismo visible de seleccién o curaduria y 1
trayectoria superior a 8 aflos.

Patente obtenida via PCT, sin contrato de explotacion ni evidencia de producto,
soportada mediante certificado, nimero de patente, publicacion en gaceta y documentos 1
del proceso internacional.

Empresa emergente derivada de actividades de investigacion, innovacion o desarrollo
Start-up tecnologico, formalmente constituida y certificada en su componente tecnologico o 1
creativo.

d) Titular. Los productos definidos para esta categoria y nivel corresponden a resultados
académicos de alta exigencia y reconocimiento, orientados a evidenciar liderazgo,
trayectoria consolidada y contribuciones de impacto en los ambitos académico, cientifico,
tecnoloégico, educativo, artistico o social. Los productos académicos establecidos como
habilitantes para Titular son:
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Nombre del producto

Criterio de calidad

Nimero minimo
de productos

formalmente constituida y certificada, con evidencia de su campo tecnolégico.

exigidos
Articulo publicado en revista indexada en cuartil Q1 segiin Scopus o0 Web of Science,
Articulo Q1 vigente al momento de publicacion. La validacion del cuartil de la revista se realizara 1
a través del JCR (SCI y SSCI) o SJR de Scimago. En caso de que la revista esté en
varios cuartiles se elegird el mas alto partiendo del principio de favorabilidad.
Libro de divulgacion Libro publicado por editorial nacional o internacional reconocida o UNIMINUTO. 3
Libro orientado a la formacion pedagégica, técnica, académica o profesional, con
ISBN verificable, normalizacion bibliografica y disponibilidad publica para consulta
Libro de formacion tipo 1 | en el Repositorio Institucional de UNIMINUTO o en plataforma editorial o 2
repositorio académico verificable ademas cuenta con 10 citas o mas en Google
Scholar.
Libro original e inédito, publicado en obra colectiva o compilatoria con evaluacién
. . por pares académicos y validacion editorial, que evidencia resultados y cuenta con
Libro tipo 1 N P S . . i . . 1
normalizacién, disponibilidad bibliografica y tiene 15 citas o mas en revistas, tesis o
libros de investigacion.
Obra.o p ro'(%ucto CONPremio | 15 sbra o producto ha obtenido premio o distincién en eventos o espacios (fisicos o
o distincion en eventos o . (o1 : . .- iz ;
. I virtuales) del ambito internacional, con mecanismo visible de seleccion o curaduria 2
espacios del ambito ] g y
. . y trayectoria superior a 10 afios.
internacional
Patente de invencion o Patente obtenida por via tradicional, con explotacion comercial, contrato de
modelo de utilidad obtenida | licenciamiento o acuerdo de aplicacion, soportada mediante certificado, publicacion 1
con explotacién en gaceta y evidencia de uso o transferencia.
Patente de invencién o Patente obtenida via PCT, con explotacion comercial, contrato de licenciamiento o
modelo de utilidad obtenida | acuerdo de aplicacion, soportada mediante certificado, publicaciéon en gaceta y 1
via PCT con explotacién | evidencia de uso o transferencia.
Spin-off Empresa de base tecnoldgica con origen académico y participacion institucional, 1

Articulo 26. Tiempo de permanencia en cada categoria. Para el caso de las solicitudes de
ascenso al escalafén, se deberd cumplir con el tiempo minimo de permanencia en cada

categoria y nivel, a saber:

Tiempo de permanencia

Categoria y nivel
para ascenso

Instructor 1 Dos (2) afios

Instructor 2 Tres (3) afios

Asistente 1 Tres (3) afios
Asistente 2 Cuatro (4) afios
Asociado 1 Cinco (5) afios
Asociado 2 Seis (6) afios

Paragrafo. El tiempo minimo de permanencia en una categoria y nivel del escalafén
profesoral se contabilizard desde la fecha de firma del otrosi mediante el cual se formaliza
la clasificacién del profesor en el escalafén, hasta la fecha de cierre de la presente
convocatoria

Articulo 27. Radicacién de recursos de apelacién. En caso de que hubiere lugar a una
solicitud de revision de los resultados de la etapa de verificacion y evaluacién de
habilitadores minimos, el profesor podra interponer recurso de apelacion ante el Rector
General, en los términos previstos en el articulo 81 del Reglamento Profesoral. La decisiéon
que resuelva este recurso serd definitiva y contra ella no procederan recursos adicionales
dentro de la presente convocatoria.

UNIMINUTO - VIGILADA MINEDUCACION
Linea de Atencidn al Usuario: 593 30 04 e Linea Nacional: 01 8000 936670

www.uniminuto.edu



VERY GOOD

UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Los recursos deberdn presentarse a través del Sistema de Informacién Talentos Innovadores,
dentro de los términos establecidos en el cronograma de la presente convocatoria, e incluir
los argumentos que sustentan la inconformidad, las pretensiones correspondientes vy,
cuando aplique, la identificacion precisa de las evidencias o criterios objeto de revision.

Para efectos de la presentacion de los recursos, UNIMINUTO podra disponer formatos o
plantillas de referencia, sin que su uso sustituya la carga argumentativa que corresponde al
profesor recurrente.
CAPITULOV
ASIGNACION DE PUNTAJE

Articulo 28. Avance a la etapa de asignacion de puntaje. Los profesores que cumplan con
los habilitadores minimos exigidos para la categoria y nivel a los que se postularon, y cuya
verificacion sea notificada a través del Sistema de Informacién Talentos Innovadores,
avanzardn a la etapa de asignaciéon de puntaje. En esta etapa se evaluaran las evidencias
presentadas, de conformidad con el sistema de puntaje establecido en el presente capitulo.

Articulo 29. Sistema de puntaje. UNIMINUTO define tanto para el ingreso como para el
ascenso al escalafén profesoral, una valoracién por puntos de los requisitos y criterios
exigidos para la clasificacion, los cuales se describiran en los articulos subsiguientes.

Criterios Puntaje Maximo
Experiencia profesional y académica 20
Titulos académicos de pregrado y posgrado 20
Dominio de una lengua extranjera 10
Evaluacién de desemperio profesoral 10
Desarrollo profesoral 15
Produccién académica y cientifica 20
Premios y reconocimientos 5

Paragrafo 1. Los profesores que se postulan a las categorias y niveles Asistente 2, Asociado
1, Asociado 2 y Titular podran obtener un puntaje maximo de cien (100) puntos segtn sus
méritos y cumplimiento de los requisitos establecidos. De otra parte, los profesores que se
postulan a las categorias y niveles Instructor 1, Instructor 2 y Asistente 1, podran obtener un
puntaje maximo de ochenta (80) puntos segtin sus méritos y cumplimiento de los requisitos
establecidos.

Paragrafo 2. Los profesores que se postulan a las categorias y niveles Instructor 1, Instructor
2 y Asistente 1 podran presentar las evidencias de produccién académica y cientifica, las
cuales, si bien no son objeto de asignacion de puntaje, si serdn tenidas en cuenta como
criterio de desempate en los términos definidos en el Articulo 37 de este capitulo.
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Articulo 30. Asignacion de puntaje experiencia profesional y académica. La experiencia
profesional relacionada con su formacién disciplinar y la experiencia académica seran
valoradas conforme a los siguientes criterios, pudiendo obtener un puntaje maximo de hasta
veinte (20) puntos, segtn la evaluacién que se detalla a continuacién:

. L ~ Valoracionen Valoracion maxima
Tipode experiencia Rangosenarios

puntos en puntos
De 1 afio a 2 afios y 11 meses 5 puntos
Académica y De 3 afios a 5 afios y 11 meses 10 puntos

. = = 20 puntos
profesional De 6 afnos a 7 afios y 11 meses 15 puntos
De 8 afios en adelante 20 puntos

Articulo 31. Asignacién de puntaje titulos académicos de pregrado y posgrado. Las

titulaciones seran valoradas con un total de veinte (20) puntos distribuidos de la siguiente
manera:

. .. Valoracion en | Valoracion maxima en
Titulacion
puntos puntos

Pregrado  (nivel  técnico  profesional,

tecnologico y/o profesional universitario) 10puntos
Especializacion 12puntos 20 puntos
Maestria 16 puntos
Dos Maestrias o Doctorado 20 puntos

Articulo 32. Asignacion de puntaje dominio de lengua extranjera. Serdn valorados con un
total de diez (10) puntos, distribuidos de la siguiente manera:

Nivel de d.omlmo fie una segunda lP:ngua Valoracién en Valoracién maxima

Extranjera segtin el Marco Comun untos en puntos
Europeo de Referencia (MCER). P P

Nivel Al 5 puntos

Nivel A2 6 puntos

Nivel B1 7 puntos 10 puntos

Nivel B2 8 puntos

Nivel C1 0 C2 10 puntos

Articulo 33. Evaluacion de desempefio profesoral. La evaluaciéon de desempefio profesoral
serd valorada con un total de diez (10) puntos y se distribuiré de la siguiente manera:

. ~ Valoracién Valoracion
Evaluacién global de desempefio profesoral e sximade puntos
[Tres (3) desempefios excepcionales y un (1) desempefio esperado 8 puntos
10 puntos
Cuatro (4) desempefios excepcionales 10 puntos
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Articulo 34. Desarrollo profesoral. La participacion en acciones y estrategias de desarrollo
profesoral certificadas serdn valoradas con un total de quince (15) puntos, considerando el
cumplimiento de un minimo de horas y la vigencia de las respectivas certificaciones no
mayor a los tres (3) altimos afios:

Valoracion
maximade
puntos

Valoracion

Participaciones certificadas en desarrollo profesoral
en puntos

Certificaciones de participacion en acciones correspondientes a las
lineas del Plan de Desarrollo Profesoral de UNIMINUTO,
excluyendo la formacién posgradual, que acumulen un minimo de
100 horas.

Certificaciones de participacion en acciones correspondientes a las
lineas del Plan de Desarrollo Profesoral de UNIMINUTO,
excluyendo la formacién posgradual, que acumulen un minimo de
150 horas.

Certificaciones de participacion en acciones correspondientes a las
lineas del Plan de Desarrollo Profesoral de UNIMINUTO,
excluyendo la formacién posgradual, que acumulen un minimo de
200 horas.

Certificaciones de participacion en acciones correspondientes a las
lineas del Plan de Desarrollo Profesoral de UNIMINUTO,
excluyendo la formacién posgradual, que acumulen un minimo de
200 horas. Adicionalmente, el profesor debera demostrar la 15 puntos
implementacion de una experiencia de innovacién educativa en su
practica docente en UNIMINUTO derivada de su participacién en
cualquiera de las lineas del Plan de Desarrollo Profesoral.

5 puntos

8 puntos

10 puntos 15 puntos

Paragrafo. Para el reconocimiento del puntaje asociado a la implementaciéon de una
experiencia de innovacién educativa, el profesor deberd presentar una evidencia verificable
de aplicacion en su préctica docente en UNIMINUTO, derivada de su participaciéon en
alguna de las lineas del Plan de Desarrollo Profesoral.

La evidencia deberd describir la experiencia implementada, su propésito, metodologia,
relacién con los procesos de formacién realizados y los resultados obtenidos. La evaluacion
se realizara con base en criterios de pertinencia, innovacién, aplicabilidad e impacto en los
procesos de ensenanza y aprendizaje.

Articulo 35. Produccién académica. Los productos académicos objeto de valoraciéon dentro
del sistema de puntuacién del escalafén profesoral responden a principios de coherencia,
progresividad y reconocimiento de trayectorias profesorales diversas, y se organizan de
acuerdo con las tipologias de produccién académica y en coherencia con las funciones
sustantivas de docencia, investigacion, proyeccion social y gestion académica. Para cada
producto se establecen criterios de calidad, requisitos de existencia, medios de verificacién
/ validacién, puntaje maximo por producto, tope de productos y ventana de observaciéon
en afios que pueden ser consultados en el Anexo 2 de la presente convocatoria.
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Paragrafo 1. Los productos académicos se clasifican en las tipologias de Divulgacion ptblica
de la ciencia, Formacién de recurso humano, Desarrollo tecnolégico e innovacién y
Generacion de nuevo conocimiento. Estas tipologias agrupan productos con caracteristicas,
propoésitos y mecanismos de validacion similares, y permiten articular la producciéon
académica con las funciones sustantivas institucionales.

Paragrafo 2. Cada tipo de producto tiene un tope méximo de reconocimiento dentro de la
valoracion total, con el propésito de garantizar equilibrio entre las distintas tipologias de
produccién académica y promover la diversidad de trayectorias profesorales.

Paragrafo 3. La puntuacién méaxima posible en el componente de produccion académica del
escalafén profesoral es de veinte (20) puntos. En ningtin caso la suma de los puntajes
reconocidos por produccién académica podra superar veinte (20) puntos, aunque la
sumatoria de productos presentados o los topes por tipologia arrojen un valor superior.

Paragrafo 4. En productos en coautoria, el puntaje se distribuira proporcionalmente entre el
numero total de autores vinculados a UNIMINUTO registrados en el producto. Los autores
externos no serdn considerados para efectos de la distribucién del puntaje. No obstante,
cuando el producto sea presentado para efectos de habilitacién en el escalafén profesoral, y
solo para tal fin, este podrd ser reconocido como requisito habilitante para cada profesor
participante, siempre que se acredite su participacion efectiva.

Paragrafo 5. La valoracion de la producciéon académica se realizara sobre una ventana de
observacién definida para cada producto en el presente documento, la cual podra
corresponder a periodos entre seis (6) y diez (10) afios, segin su naturaleza y nivel de
complejidad, contados a partir de la fecha de publicaciéon, obtencién, implementacién o
reconocimiento del producto, segin corresponda.

Articulo 36. Premios y reconocimientos. Se otorgaran cinco (5) puntos a los profesores que
hayan recibido premios y reconocimientos a nivel nacional e internacional, en UNIMINUTO
u otras instituciones, por su ejercicio académico o profesional y su aporte a la docencia,
proyeccioén social, investigacion, produccion artistica y cultural y gestién académica. Para
esto el profesor deberd presentar la respectiva evidencia que haya obtenido en los tltimos
cinco (5) afos al momento de postularse a la convocatoria.

Paragrafo. Para efectos del presente articulo, se reconocera igualmente la categoria obtenida
por el profesor en la convocatoria vigente de reconocimiento y categorizaciéon de
Minciencias, siempre que en el Sistema CvVLAC se encuentre registrada su filiacién
institucional a la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Articulo 37. Casos de empate por puntaje. En caso de presentarse un empate por puntos
para cada categoria y nivel, atendiendo al nimero de cupos y al cumplimiento de los
requisitos establecidos en la presente convocatoria, se tendra en cuenta como primer criterio
de desempate, los afios de experiencia tanto académica como profesional en UNIMINUTO;
y como segundo criterio, la produccién académica y cientifica.
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Articulo 38. Recursos de reposicion y en subsidio de apelacién. Frente a los resultados de
la etapa de asignaciéon de puntaje, segin las evidencias presentadas, el profesor podra
radicar, de conformidad con lo sefialado en el articulo 83 del Reglamento Profesoral, recurso
de reposicién ante el Comité General de Escalafén y, en subsidio, recurso de apelacion ante
el Rector General, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la publicacion o notificacién
de los resultados, segiin corresponda. La decisiéon que resuelva el recurso de reposicién y,
cuando aplique, la apelacion subsidiaria, sera definitiva y contra ella no procederan recursos
adicionales dentro de la presente convocatoria.

Los recursos deberan presentarse a través del Sistema de Informacién Talentos Innovadores,
dentro de los términos establecidos en el cronograma de la presente convocatoria, e incluir
los argumentos que sustentan la inconformidad, las pretensiones correspondientes vy,
cuando aplique, la identificacion precisa de las evidencias o criterios objeto de revisién.

Para efectos de la presentacion de los recursos, UNIMINUTO podra disponer formatos o
plantillas de referencia, sin que su uso sustituya la carga argumentativa que corresponde al
profesor recurrente.
CAPITULO VI
ASIGNACION DE CUPOS Y CLASIFICACION

Articulo 39. Clasificacion al escalafén por parte del Comité General de Escalafén. El
Comité General de Escalafén serd quien evalde las solicitudes para aplicar al ingreso y
ascenso al escalafén y el cumplimiento de los requisitos sefialados en estos términos de
referencia. De ello se dejard constancia en las actas correspondientes al proceso de
evaluacion, anélisis y clasificacién de los profesores en las diferentes categorias y niveles del
escalafén profesoral.

Articulo 40. Asignacion de cupos para el escalafon. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 66 del Reglamento Profesoral y en ejercicio de las facultades conferidas al Rector
General, se establece que el namero total de cupos asignados para ingreso y ascenso en el
escalafon profesoral, en las distintas categorias y niveles contemplados en la presente
convocatoria, serd de 237, asignados de la siguiente manera: 170 cupos para ingreso y 67
cupos para ascenso. Esta asignaciéon se establece con base en los estudios técnicos
presentados por el Comité General de Escalafén y en la disponibilidad presupuestal
proyectada para la vigencia 2026 y los afios subsiguientes.

Los cupos definidos seran distribuidos entre las siguientes Sedes del Sistema UNIMINUTO:
S. Antioquia-Choc¢, S. Bogotd, S. Caribe, S. Cundinamarca-Boyacd, S. Centro Occidente, S.
Orinoquia-Amazonia, S. Santanderes, S. Tolima-Huila y S. UNIMINUTO Virtual.

Paragrafo. La asignacion de cupos a los profesores postulados seré realizada por el Comité
General de Escalafén, por Sede, en estricto orden de puntaje, y se efectuara conforme al
nimero de cupos establecidos para cada categoria y nivel en el marco de la presente
convocatoria.
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Articulo 41. Cupos para ingreso el escalafon. De acuerdo con lo estipulado en el articulo 66
del Reglamento Profesoral y en virtud de las facultades que se le otorgan al Rector General,
de los 237 cupos asignados en el marco de la presente convocatoria, se establece un total de
170 cupos para el ingreso de los profesores al escalafén, para cada una de las categorias y
niveles. Lo anterior se definié con base en los estudios técnicos presentados por el Comité
General del Escalafén, asi como la disponibilidad presupuestal del 2026 y los afios
subsiguientes.

ESCALAFON NUMERO CUPOS

PROFESOR INSTRUCTOR 1 39
PROFESOR INSTRUCTOR 2 42
PROFESOR ASISTENTE 1 52
PROFESOR ASISTENTE 2 31
PROFESOR ASOCIADO 1 6
PROFESOR ASOCIADO 2 0
PROFESOR TITULAR 0

TOTAL 170

Paragrafo. En caso de que los aspirantes no cumplan con los requisitos establecidos para el
ingreso al escalafén en la categoria y nivel al que se postularon, y no se logre cubrir la
totalidad de los cupos definidos, el Comité General de Escalafén podra redistribuir los
cupos no asignados entre otras categorias y niveles, a favor de aquellos aspirantes cuyas
postulaciones sean consideradas elegibles, conforme a los criterios de mérito, elegibilidad y
la disponibilidad presupuestal prevista para la presente convocatoria.

Articulo 42. Cupos para ascenso en el escalafon. De acuerdo con lo estipulado en el articulo
66 del Reglamento Profesoral y en virtud de las facultades que se le otorgan al Rector
General, de los 237 cupos asignados en el marco de la presente convocatoria, se establece un
total de 67 cupos para el ascenso de los profesores al escalafén, para cada una de las
categorias y niveles, con base en los estudios técnicos presentados por el Comité General
del Escalafén, asi como la disponibilidad presupuestal del 2026 y los afios subsiguientes.

ESCALAFON NUMERO DE CUPOS
PROFESOR INSTRUCTOR 1 0
PROFESOR INSTRUCTOR 2 2
PROFESOR ASISTENTE 1 26
PROFESOR ASISTENTE 2 24
PROFESOR ASOCIADO 1 7
PROFESOR ASOCIADO 2 4
PROFESOR TITULAR 4
TOTAL 67
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Paragrafo. En caso de que los aspirantes no cumplan con los requisitos establecidos para el
ascenso al escalafén en la categoria y nivel al que se postularon, y no se logre cubrir la
totalidad de los cupos definidos, el Comité General de Escalafén podra redistribuir los
cupos no asignados entre otras categorias y niveles, a favor de aquellos aspirantes cuyas
postulaciones sean consideradas elegibles, conforme a los criterios de mérito, elegibilidad y
la disponibilidad presupuestal prevista para la presente convocatoria.

Articulo 43. Notificacién resultados definitivos. El Comité General de Escalafén notificara
a cada profesor el resultado definitivo de su postulacién mediante una comunicacién oficial
emitida a través del Sistema de Informaciéon Talentos Innovadores. De igual manera, los
resultados consolidados de la Convocatoria por cada Sede seran publicados en la pagina
web del micrositio de Profesores de UNIMINUTO:
https://www.uniminuto.edu/escalafon-profesoral.

Articulo 44. Reconocimiento por categorizacién en el escalafén. El profesor que ingrese o
ascienda en el escalafén en la convocatoria firmara un otrosi a su contrato que correspondera
a la categoria y nivel en el que haya sido clasificado.

Paragrafo 1. Los profesores categorizados en el escalafén profesoral en la presente
convocatoria seran exaltados en el marco de la ceremonia “Noche de la Excelencia”
desarrollada por cada Sede del Sistema UNIMINUTO, en la categoria “Trayectoria
Académica y Cientifica”.

Paragrafo 2. La categorizacion en el escalafén profesoral podra ser considerada como un
criterio de valoracion en algunas estrategias y convocatorias institucionales de desarrollo
profesoral, conforme con los lineamientos y condiciones establecidos para cada una de ellas.

Paragrafo 3. Los beneficios econémicos en términos de salario, por ingreso y ascenso en el
escalafon, se haran efectivos una vez se cierre la convocatoria y se publiquen los resultados
finales. Dichos valores seran reconocidos retroactivamente desde el mes de agosto de 2026,
considerando las escalas salariales definidas por UNIMINUTO para cada Sede y Centro
Universitario.

Paragrafo 4. Los profesores que tengan un salario superior a la categoria y nivel en el que
hayan sido escalafonados mantendran su remuneracién actual independientemente del
escalafén obtenido.

CAPITULO VII
CRONOGRAMA DEL PROCESO

Articulo 45. Cronograma. Para el desarrollo de las etapas que constituyen la presente
convocatoria para ingreso o ascenso en el escalafén profesoral, UNIMINUTO establece el
siguiente cronograma:
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Etapa Fecha Descripcién
Publicacién de los términos UNIMINUTO realiza la publicacién de los
de referencia de la 23 de junio de 2026 términos de referencia de la presente

convocatoria

convocatoria en el portal web institucional.

Apertura de la
convocatoria escalafén
profesoral

13 de julio de 2026 a las 8:00
a.m.

UNIMINUTO  dard apertura a la
convocatoria para ingreso o ascenso al
escalafon.

Preparacion y
acompafiamiento a la

9 de junio al 24 de agosto

UNIMINUTO dispondra de los canales y
recursos para brindar asesoria y
acompafiamiento a todos los profesores del

postulacion Sistema UNIMINUTO.
Se habilita el Sistema de Informacion
. 13 julio 8:00 a.m. al 24 de Talentos  Innovadores _para  que .los
Postulaciones profesores carguen las evidencias y realicen

agosto 6:00 p.m.

su postulacién a una categoria y nivel del
escalafon.

Verificacién y evaluaciéon
de habilitadores

25 de agosto al 7 de

El Comité General de Escalafén realizara la
revisién de la completitud y validez de las
evidencias presentadas por los profesores de
acuerdo con su postulacién, para determinar

s septiembre de 2026 el cumplimiento de los habilitadores
minimos - .
minimos para el ingreso o ascenso al
escalafén segtn los criterios establecidos en
el Capitulo IV de la presente convocatoria.
e El Comité General de Escalafén notificara los
Notificacién de los S
. resultados de la evaluacion de Ia
resultados de 14 al 15 de septiembre de . . . .
. completitud y validez de las evidencias, a
evaluaciéon de 2026

habilitadores minimos

través del Sistema de Informaciéon Talentos
Innovadores.

Radicacién de recurso de
apelacion

16 de septiembre 8:00 a.m. al
18 de septiembre de 2026 6:00

El profesor podrd radicar un recurso de
apelacion ante el Rector General, en los
términos establecidos en el Articulo 27 de los

p-i presentes términos de referencia.

El Rector General daré respuesta al recurso

Respuesta al recurso de 24 al 25 de septiembre de | de apelacion presentado por el profesor, a

apelacion 2026 través de la Sistema de Informacién Talentos
Innovadores.

El Comité General de Escalafén valorara

Revision para la 28 de septiembre al 9 de las f evidencias 'prese’ntadas por lgs

asignacioén de puntaje octubre de 2026 profesores, y asighara un puntaje de

acuerdo con lo establecido en el Capitulo
V de la presente convocatoria.

Notificacién de
resultados parciales

15 al 16 de octubre de 2026

El Comité General de Escalafén notificara
a través del Sistema de Informacién
Talentos Innovadores, el puntaje obtenido
a cada uno de los profesores como
resultado de la valoracién de los criterios
establecidos en esta convocatoria.
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Etapa

Fecha

Descripcién

Radicacion de recurso de
reposicién y en subsidio
de apelacion

19 de octubre 8:00 a.m. al 21

de octubre de 2026 6:00 p.m.

En caso de no estar de acuerdo con los
resultados parciales de la etapa de
asignaciéon de puntaje, el profesor podra
presentar un recurso de reposicion ante el
Comité General de Escalafén y en subsidio
de apelacion, ante el Rector General, en los
términos definidos en el Articulo 38 de la
presente convocatoria.

Respuesta a recurso de
reposicién y en subsidio
de apelacion

29 al 30 de octubre de 2026

El Comité General de Escalafén y el Rector
General, en los casos que aplique, daran
respuesta al recurso presentado por el

profesor.

El Comité  General de Escalafén
notificard a cada profesor el resultado
definitivo de su postulacién, a través de la
5 de noviembre de 2026 Sistema de Informacién  Talentos
Innovadores, y publicara la asignacién de
cupos por Sede en el micrositio de
profesores del portal web institucional.

Notificacién de los
resultados definitivos de
clasificacién en el
escalafon

Cierre de la convocatoria 6 de noviembre de 2026 Finalizacién del proceso.

Articulo 46. Adendas a los Términos de Referencia. En el desarrollo de la Convocatoria, el
Rector General tendrd la facultad de expedir adendas a los presentes Términos de
Referencia, cuando lo considere pertinente. Estas adendas podran introducir ajustes o
aclaraciones a las disposiciones contenidas en estos términos, asegurando la observancia
por los principios de transparencia y publicidad. Toda adenda sera debidamente motivada
y publicada a través de los medios institucionales establecidos, con el fin de asegurar su
conocimiento oportuno por parte de todos los interesados.

Articulo 47. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicién. Se
expide en la ciudad de Bogot4, a los veintitrés (23) dias del mes de junio del 2026.

El Rector General,

P. HAROLD C 0z, CJM.

VoBo Vicerrectoria General Académica
Reviso: Direccion Juridica- Secretaria General
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GLOSARIO

Ascenso: es la promociéon de un profesor de planta (medio tiempo o tiempo completo),
profesor en encargo, director o coordinador de programa o coordinador académico de
programa, dentro del escalafén a una categoria o nivel superior. Para lograrlo, debe cumplir
con los requisitos exigidos y demostrar un tiempo minimo de permanencia en su categoria
actual.

Categoria: es la divisiéon principal del escalafén que refleja el grado de madurez en la
trayectoria del profesor. UNIMINUTO define las siguientes categorias: Instructor, Asistente,
Asociado y Titular.

Circulacién verificable: evidencia comprobable de publicacién, difusién, consulta, uso,
distribucién o acceso de un producto académico en medios fisicos, digitales o
especializados.

Coautoria: participacion conjunta de dos o mas autores en la elaboracién de un producto
académico, siempre que se evidencie la contribucién del profesor al resultado presentado.

Comité General de Escalaféon: 6rgano responsable de la administracion del escalafén
profesoral de UNIMINUTO, conforme a lo previsto en el Reglamento Profesoral. En el
marco de la convocatoria, le corresponde desarrollar las actuaciones propias del proceso,
verificar el cumplimiento de los requisitos aplicables, valorar las evidencias presentadas,
asignar los puntajes, determinar la clasificacion de los profesores segin los cupos
disponibles, notificar los resultados y resolver los recursos de reposicién que sean de su
competencia.

Criterios de calidad: caracteristicas o atributos académicos, cientificos, editoriales,
tecnologicos o de impacto utilizados para determinar el nivel de valoracion y
reconocimiento de un producto académico, conforme a su tipologia y naturaleza.

Cupos: es el numero limite de plazas aprobadas por la Institucion para que los profesores
logren su ingreso o ascenso en esta convocatoria, los cuales se distribuyen por cada sede y
en estricto orden de puntaje.

Escalaféon Profesoral: es un instrumento institucional disefiado para reconocer la
trayectoria, méritos y excelencia académica de los profesores, promoviendo asi su carrera
dentro de la institucion.

Evidencias o soportes: son los documentos que el profesor debe registrar y cargar de
manera obligatoria y exclusiva a través del Sistema de Informacioén Talentos Innovadores
para sustentar su postulacion a una categoria y nivel especifico del escalafén.
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Habilitadores minimos: son los requisitos basicos, obligatorios y excluyentes que un
profesor debe cumplir para poder postularse a una categoria y nivel especifico. Si no se
cumple con al menos uno de ellos, el profesor no podré avanzar a la etapa de asignacién de
puntaje.

Ingreso: es el proceso mediante el cual un profesor de planta (medio tiempo o tiempo
completo), profesor en encargo, director o coordinador de programa o coordinador
académico de programa, se postula y es clasificado formalmente en el sistema de escalafén
por primera vez, sin que se le exija un tiempo minimo de vinculacién previa.

Lista de elegibles: relacion de profesores aspirantes que, habiendo cumplido los requisitos
habilitadores y obtenido puntaje final dentro de la Convocatoria de Escalafén Profesoral
2026, son organizados en estricto orden descendente del puntaje final obtenido, por Sede,
categoria y nivel del escalafén profesoral, y que no resultaron clasificados dentro del
namero de cupos disponibles definidos para la convocatoria, para efectos de una eventual
asignacion de vacancias en los términos establecidos en la presente Resolucién.

Nivel: es la subdivisién interna de una categoria, que representa el grado de desarrollo
profesional y académico que el profesor alcanza mientras se mantiene en esa categoria.
UNIMINUTO define los siguientes niveles dentro del escalafén: Instructor 1, Instructor 2,
Asistente 1, Asistente 2, Asociado 1 y Asociado 2.

Producto académico: resultado verificable derivado de actividades de docencia,
investigacion, proyeccion social y gestiéon académica, que es susceptible de validacién,
circulacién, reconocimiento o apropiaciéon académica, cientifica, tecnolédgica, artistica o
social.

Producto nuevo: producto académico que no ha sido reconocido, puntuado o utilizado
previamente para habilitacion o asignaciéon de puntaje en el escalafén profesoral.

Recurso de reposicion y apelacion: son los mecanismos formales con los que cuenta el
profesor si no esta de acuerdo con sus resultados. El recurso de reposicién se presenta ante
el Comité General de Escalafén y el de apelacion ante el Rector General, cuya decision sera
definitiva.

Requerimiento de existencia: condicion minima de existencia, soporte, validacién o
trazabilidad que debe cumplir un producto académico para ser reconocido y evaluado
dentro del escalafén profesoral.

Ventana de observacion: es el periodo de tiempo dentro del cual el producto académico
debi6 ser publicado, obtenido o implementado para que sea considerado vélido en la
convocatoria.
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Anexo 1. Tabla resumen habilitadores minimos para el ingreso o ascenso en el escalafon.

Categorias y ExPeﬂ.encm Titulos académicos de Dominio de i - Formaci6én Produccién Tiempo q
5 profesional lengua Evaluacion de desempeiio P At de permanencia
niveles P pregrado y posgrado " misional académica
y académica extranjera para ascenso
Instructor 1 Un (1) afio Titulo de pregrado Al N/A 2 afios
Titulo de pregrado y
Instructor 2 Un (1) afio titulo de posgrado en el Al N/A 3 afios
nivel de especializacion
Titulo de pregrado y
Asistente 1 Tres (3) afos | titulo de posgrado en el A2 N/A 3 afios
nivel de maestria
Titulo de pregrado y Ver Articulo 25, paragrafo 3,
Asistente 2 Tres (3) afios  |titulo de posgrado en el A2 numeral a), de la presente 4 afos
nivel de maestria Haber convocatoria.
Contar con al menos tres (3) calificaciones cursado y
de “Desemperio Excepcional” y una (1) igual | aprobado la
:Flt'ulo de pregrado y 0 mayor a D%se'mpeno esperado”, en ;atedra Ver Articulo 25, paragrafo 3,
. . - titulos de posgrado en los dltimos cuatro Minuto de 5
Asociado 1 Seis (6) afios . . Bl . s . numeral b), de la presente 5 afios
los niveles de maestria o (4) periodos académicos evaluados Dios :
doctorado convocatoria.
Tltulo de pregrado y Ver Articulo 25, paragrafo 3,
. . N titulos de posgrado en -
Asociado 2 Seis (6) afios . . Bl numeral c), de la presente 6 afios
los niveles de maestria o :
doctorado convocatoria.
t;l;;tluol 5051: p;:fgr:jg zn B Ver Articulo 25, paragrafo 3,
Titular Ocho (8) afios posgr numeral d), de la presente N/A

los niveles de maestria o
doctorado

convocatoria.
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Anexo 2. Tablas de descripcién de la produccion académica.

A continuacién, se presentan los productos académicos objeto de valoracién dentro del sistema de puntuacién del Escalafén
Profesoral. Para cada producto se establecen criterios de calidad, requisitos de existencia, medios de verificacién / validacion,
puntaje maximo por producto, tope de productos y ventana de observacién en afios.

Tipologias de produccién académica

Los productos académicos se clasifican en las tipologias de Divulgacion ptblica de la ciencia, Formacién de recurso humano,
Desarrollo tecnolégico e innovacion y Generacién de nuevo conocimiento. Estas tipologias agrupan productos con
caracteristicas, propdsitos y mecanismos de validacion similares, y permiten articular la produccién académica con las
funciones sustantivas institucionales. La clasificacién propuesta toma como referencia categorias ampliamente utilizadas en
sistemas nacionales de medicién y evaluacién de la produccién académica y cientifica, adaptadas al contexto y a las
necesidades institucionales.

e Divulgacion publica de la ciencia: contempla productos asociados con la comunicacién, circulacion y apropiacion
social del conocimiento en contextos académicos, educativos, culturales o comunitarios.

e Formacién de recurso humano: contempla productos asociados con procesos de formaciéon, acompanamiento
académico, fortalecimiento curricular y desarrollo de capacidades en educacién superior.

e Desarrollo tecnolégico e innovacién: contempla productos que evidencian aplicacién, transferencia, implementacién
o aprovechamiento del conocimiento en contextos tecnolégicos, organizacionales, sociales o productivos.

e Generacion de nuevo conocimiento: contempla productos derivados de procesos de investigacién, creacion e
innovacién que aportan conocimiento original, validado y circulado en comunidades académicas o cientificas.

a. Productos de divulgacion publica de la ciencia

Los productos de divulgacién responden a resultados académicos orientados a la circulacién, comunicacién y apropiacién
social del conocimiento en contextos educativos, cientificos, culturales y comunitarios. Esta tipologia promueve el acceso,
comprension y transferencia del conocimiento.
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Publicacion verificable en Scopus o Web of e
. L La verificacion de la
Science, que contenga como minimo: o .
3 P . L publicacion se hara en
S 1. Titulo del articulo, ponencia o publicacién. .
Participacion en evento e Scopus o Web of Science y
.. NP 2. Nombre de los autores y filiacion B
Participar en | cientifico con componente institucional para el caso de articulos, la
eventos de apropiacion, = S L identificacion del cuartil se
. . R . 3. Afio de publicacion o presentacion. . oL
cientificos con | evidenciada mediante . P hara en Journal Citation 05 3 1,5 6
.. . 4. DO, enlace de consulta o identificador
componente publicacion en memorias verificable Reports (JCR) para Web of
de apropiacién | indexadas en Scopus o Web ’ . e Science o Scimago Journal
. . 5. Nombre de la revista, evento cientifico o
of Science (proceedings). proceedings Rank (SJR) para Scopus,
6.ISSN, ISBN o identificador bibliogréfico Vlger'ltes 'a}l momento de
. publicacion.
equivalente.b
Soporte de la publicacién en editorial
Libro publicado por nacional / internacional reconocida o
Libro de editorial nacional o UNIMINUTO, que contenga como minimo:
. . . . . . - . 1,2 4 4,8 6
divulgacién internacional reconocida o | 1. Titulo del libro o capitulo.
UNIMINUTO. 2. Nombre de los autores y filiacion La verificacion de la
institucional. publicacion se realizara
3. Afio de publicacion. mediante ISBN y evidencia
4.ISBN. de publicacién por
) Capttulo libro publicado 5. Editorial. edlt.orlal 1n'st’1tuc1or'1al,
Capitulo de or editorial nacional o 6. Enlace de consulta nacional o internacional
libro de P - . 7. Evidencia de publicacion y disponibilidad | reconocida. 0,2 3 0,6 6
. ., internacional reconocida o o o o
divulgacion bibliografica verificable.
UNIMINUTO. ) . . P
8. Para capitulos de libro, identificacion
especifica del capitulo y evidencia de autoria
sobre el mismo.
Publicacion con ISBN, Soporte de la publicacion verificable La validacion de la
Manuales y certificada, con evidencia derivada de procesos académicos, publicacion se realizara
Guias de autoria, editorial y investigativos, culturales o de divulgacion, mediante ISBN o 0,5 3 15 6
Especializadas | validacién como manual o | publicada por editorial nacional, identificador bibliografico
guia especializada. internacional, universitaria reconocida, que | equivalente, registro
Cartillas de Cartilla de divulgacion contenga como minimo: editorial y evidencia de 02 3 06 6

divulgacién de

derivada de estrategias

1. Titulo de la publicacién.

publicacion, circulacién o
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estrategias con | institucionales, publicada | 2. Nombre de los autores y filiacion disponibilidad
ISBN con ISBN y evidencia de institucional. bibliografica en medios
circulacion o difusion. 3. Afio de publicacion. fisicos o digitales.
4. ISBN o identificador bibliografico
equivalente.
5. Editorial o entidad responsable de la
publicacion.
6. Enlace de consulta
7. Evidencia de publicacién y disponibilidad
bibliografica verificable.
Consultoria cientifico-
tecn(?léglca formalizada Contrato, convenio, acto administrativo o
Consultorias ;nedlante contrato 10 documento equivalente, que contenga como
. e ocumento equivalente, P .
cientifico- i q Vd 1 minimo: 11 4 44 6
tecnologicas con certificacion de la 1. Nombre del proyecto, o consultoria.
entlfiad c.o,ntrata.nte sobre 2. Entidad contratante, financiadora o Contratos, convenios,
su gecucion, objetoy beneficiaria. actos administrativos o
calidad. 3. Objeto, alcance o propdsito de la certificaciones expedidas
actividad. por la entidad
4. Nombre de los participantes y filiacion atrocinadora.
Consultorias Consultoria en arte, . p p y p
en arte arquitectura con institucional,
L q. . 5. Fecha de ejecucién o vigencia. 1,1 4 44 6
arquitecturay | certificacién de la . . . .
o o . 6. Firma, cargo y entidad de quien expide la
disenio Institucién o entidad. e
certificacion o documento soporte.
L L Certificado de produccién digital o
Produccion audiovisual, R p . gl
PP transmedia expedida por el director
sonora o grafica digital L. . L. .
. académico, vicerrector académico (o quien
. derivada de un proyecto : e
Contenidos L. . haga sus veces), o secretaria de sede Certificacion institucional
. . institucional, con propésito . .
multimedia y . M L derivada de proyectos académicos, o externa, o acto de 0,7 3 2,1 6
. de divulgacion ptblica, . - O -
virtuales investigativos, institucionales o de creacion.

circulacién verificable y
evidencia de publicacién o
difusion.

divulgacion, publicada o difundida en
medios fisicos, virtuales o plataformas
digitales verificables, que contenga como
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minimo:
. 1. Titulo o nombre del producto.
Produccién convergente de - .
R O 2. Tipo de contenido o formato desarrollado.
contenidos en multiples .
. 3. Nombre de los autores o participantes y
. medios o plataformas, el el
Produccién de . filiacién institucional.
. derivada de un proyecto L
estrategias y . . | 4. Proyecto, estrategia o iniciativa
¢ institucional, con estrategia |. . 7 . . 0,4 3 1,2 6
contenidos R ., . institucional asociada.
K de circulacion verificable, . . .
Transmedia . - . 5. Fecha de publicacion, circulacién o
integracion narrativa y e s
. . e difusién.
evidencia de difusién . L
Gblica 6. Plataforma, medio o canal de publicacién.
p ) 7. Evidencia verificable de circulacion,
acceso, difusion o visualizacion publica.
Certificacién institucional (expedida por el
director académico, vicerrector académico (o
quien haga sus veces), o secretaria de sede) o
externa que evidencie la creacion de redes de
conocimiento con participacion académica
verificable, que contenga como minimo:
Certificacién expedida por ¢ .
P P 1. Nombre de la red o comunidad de
la red de conocimiento .
. . conocimiento.
donde se evidencie la 2. Objeto, propdsito o linea de trabajo de la
Creacién de creacion y liderazgo dered |~ Jeto, prop J Certificacién institucional
7. red.
redes de de conocimiento con .. . o externa, o acto de 11 4 44 6
. . - i 3. Nombre del profesor participante y tipo )
conocimiento | existencia verificable, creacion.

participacién de multiples
comunidades y evidencia
de gestion activa.

de participacion desarrollada.

4. Instituciones, grupos o comunidades
participantes.

5. Periodo de funcionamiento o vigencia de
la red.

6. Evidencia de gestion, articulacion,
actividades o productos desarrollados.

7. Firma, cargo y entidad de quien expide la
certificacion.
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A JOCLT Criterio de calidad Requerimiento de existencia Medio de.ver{f’lcac10n/
producto validacién

Puntaje por
producto
Tope de productos
Puntaje méaximo
Ventana de
observacion en
anos

Certificacién expedida por la entidad
organizadora, patrocinadora o responsable
del evento, convocatoria, reconocimiento o
espacio de participacion, que contenga como
minimo:

1. Nombre del evento, premio, distincién u
obra reconocida.

2. Tipo de participacién, reconocimiento o
actividad desarrollada.

3. Nombre de los participantes y filiacion
institucional.

4. Ambito del evento o reconocimiento
(local, nacional o internacional).

5. Fecha de realizacién o entrega del
reconocimiento.

6. Evidencia del mecanismo de seleccion,
evaluacién, curadurfa y premiacién.

7. Firma, cargo y entidad de quien expide la
certificacion.

Evento cientifico o
tecnolégico organizado con
componente explicito de
apropiacién social del
conocimiento, con
evidencia de su realizacion.

Organizar
eventos
cientificos con
componente
de apropiacién

Certificacién, diploma o
acta expedida por la
entidad organizadora o
patrocinadora.

0,7 3 21 6

b. Productos de Formacioén

Los productos de formacién responden a resultados orientados al fortalecimiento de los procesos de ensefianza, aprendizaje
y formacién avanzada en educacién superior. Esta tipologia reconoce productos derivados de actividades principalmente de
docencia y acompafiamiento académico. Su valoracion considera el nivel académico del proceso formativo, el reconocimiento
institucional, la calidad académica y el impacto en la formacién de talento humano.

34



8 <) 2 < g
) 5
Nombre del o § S g 5 g g ] é
producto Criterio de calidad Requerimiento de existencia Medio de verificacion / validacion T 2 = 'g sg e
<] © =3 v o
S = g_ & & 5 29
& > o
Certificacion expedida
L or el director
Disefio de p L. .
académico, vicerrector
cursos de L. . 1 4 4 6
académico (o quien
doctorado
haga sus veces), o
secretaria de sede.
Certificacién expedida
- or el director
Disefio de Ecadémico vicerrector
cursos de C . 0,6 3 1,8 6
. académico (o quien
maestria haga sus veces), 0
segetaria de seéie Certificacién expedida por el
— — director académico, vicerrector
Certificacién expedida . .
or el director académico (o quien haga sus
Disefio de Sca démico, vicerrector veces), o secretaria de sede. La
cursos de L . certificaciéon debera contener como 0,5 0,3 1,5 6
N académico (o quien .
especializacion haga sus veces), o minimo:
sec%‘e taria de se,de 1. Fecha de expedicion.
Cortificacio . dd 2. Nombre del programa Certificacién institucional expedida por el
ertificacion expedida P . . P . .
1 direct p académico o unidad responsable. director académico, vicerrector académico (o
. or el director . . .
Disefio de p démi . " 3. Nombre del curso, diplomado o | quien haga sus veces), o secretaria de sede.
académico, vicerrector
cursos de aca démico, (o quien MOOC. 0,4 3 1,2 6
regrado d 4. Tipo de participacion
preg h P p p
aga sus veces), 0 desarrollada
secretaria de sede. )
—— 5. Nombre de los profesores
Actualizaciéon participantes
estructural de Cdu/IS?S de 6. Nombre, cargo, firma y entidad
Progr arpas academicos | 4o quien expide la certificacion.
institucionales que
Actualizacién | incluya ajustes
curricular y curriculares, resultados
edagdgica de | de aprendizaje,
pedagos prendizaje, 03 3 09 6
cursos en contenidos,
programa evaluaciones o recursos
académico educativos, con

validacién de gestor
pedagogico y
certificacion expedida
por el director
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Nombre del
producto

Criterio de calidad

Requerimiento de existencia

Medio de verificacién / validacion

Puntaje por
producto

Tope de
productos

maximo

Puntaje

Ventana de

observacion

en afios

académico, vicerrector
académico (o quien
haga sus veces), o
secretaria de sede.

Actualizaciéon
didéctica de
cursos de
programa
académico

Actualizacion de
actividades, recursos
educativos o estrategias
pedagdgicas en cursos
de programas
académicos
institucionales, con
evidencia de
implementacion y
certificacion expedida
por el director
académico, vicerrector
académico (o quien
haga sus veces), o
secretaria de sede.

Disefio de
diplomados y
MOOCs

Disefio académico y
pedagdgico de
diplomados o cursos
abiertos digitales
institucionales, con
evidencia de
implementacién y
certificacion expedida
por el director
académico, vicerrector
académico (o quien
haga sus veces), o
secretaria de sede.

0,2

0,6

0,2

0,6

Proyecto de
investigacion 'y
desarrollo con
financiacién
externa
internacional

Proyecto de
investigacion 'y
desarrollo con
financiacion externa
internacional, que
incluya titulo,

Contrato, convenio, acto
administrativo o documento
equivalente, que contenga como
minimo:

1. Nombre del proyecto, o
consultoria.

Contratos, convenios, actos administrativos o
certificaciones expedidas por la entidad
patrocinadora.

09

3,6
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Institucion, 2. Entidad contratante,
investigador principal, | financiadora o beneficiaria.
entidad financiadora y | 3. Objeto, alcance o propdsito de la
acto administrativo que | actividad.
evidencie la asignacién | 4. Nombre de los participantes y
del recurso. filiacién institucional.
5. Fecha de ejecucion o vigencia.
6. Firma, cargo y entidad de quien
expide la certificacién o documento
soporte.
Certificacién expedida | Certificacion expedida por el
por el director director académico, vicerrector
Direcciéon de académico, vicerrector académico (o quien haga sus
Tesis de académico (o quien veces), o secretaria de sede., 19 5 95 6
doctorado con | haga sus veces), o acompafiada del acta de ’ ’
distincién secretaria de sede y acta | sustentacion o acto formal de
de sustentacion de la aprobacion institucional, que
tesis doctoral. contenga como minimo:
N Direccién, codireccién o | 1. Nombre del trabajo de grado o
Direccién de p . .
. tutoria de tesis doctoral | tesis.
Tesis de . . ., 15 5 75 6
aprobada mediante acto | 2. Nivel de formacion (pregrado,
doctorado s g p
formal de la Institucién. | especializacién, maestria o
Certificacion expedida | doctorado). Certificacion institucional, acta de sustentacion
por el director 3. Tipo de participacién o acto formal de aprobacién institucional.
Direccién de académico, vicerrector | desarrollada (direccién, codireccién
Trabajo de académico (o quien o tutoria).
grado de haga sus veces), o 4. Nombre del estudiante o 14 4 5,6 6
maestria con secretaria de sede y acta | estudiantes.
distinciéon de sustentaciéon de 5. Nombre del profesor
trabajo de grado de participante.
maestria. 6. Fecha de aprobacion o
Di i6n d Direccién, codireccién o | sustentacion.
1rec§1on € tutoria de tesis de 7. Resultado de distincion, cuando
Trabajo de ) .
maestria aprobada aplique. 1,3 4 5,2 6
grado de . . . .
. mediante acto formal 8. Firma, cargo y entidad de quien
maestria

de la Institucion.

expide la certificacion.
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Certificacion expedida
por el director
. . académico, vicerrector
Direccién de P .
. académico (o quien
Tesis de
e haga sus veces), o 1,2 4 4,8 6
especializacion .
R secretaria de sede y acta
con distincion L
de sustentacién de
trabajo de grado de
especializacion.
Direccién, codireccién o
Direccion de tutoria de tesis de
Tesis de especializacion 1,1 4 4,4 6
especializacién | aprobada mediante acto
formal de la Institucién.
Certificacion expedida
por el director
Direcciéon de académico, vicerrector
Trabajo de académico (o quien 1 4 4 6
pregrado con haga sus veces), o
distincién secretaria de sede y acta
de sustentacién del
trabajo de grado.
Programa de doctorado | Certificacion expedida por el
Participacién formalizado mediante | director académico, vicerrector
en equipo acto administrativo académico (o quien haga sus
técnico parala | institucional, con veces), o secretaria de sede,
- . . - 2,2 5 11 6
creacion de evidencia de acompafada del acto
programas de | participacién sustantiva | administrativo institucional de Certificacién institucional o acto
doctorado en su disefio y creacion, aprobacion o administrativo de aprobacién de creacion,
aprobacién. modificacion del programa modificacién o formalizacién del programa
Participacion Certificacién expedida | académico, que contenga como académico.
en equipo por el director minimo:
técnico parala | académico, vicerrector
P ' 21 5 105 6

creacion de
programa de
maestria

académico (o quien
haga sus veces), o
secretaria de sede.

1. Nombre del programa
académico.
2. Nivel de formacién (pregrado,

38




g o 8 338
Nombre del 5% | 82| 22 | =T 8
l(;::’ld:‘lec toe Criterio de calidad Requerimiento de existencia Medio de verificaciéon / validacién £ ..§ § 2 -.5 5 E g E
S = e 5 3
g8 |FE|%F | 38°
Participacién Certificacion expedida | especializacién, maestria o
en equipo por el director doctorado).
técnico parala | académico, vicerrector | 3. Tipo de participacion 2 5 10 6
creacion de académico (o quien desarrollada en el equipo técnico.
programa de haga sus veces), o 4. Nombre de los participantes y
especializaciéon | secretaria de sede. filiacién institucional.
Participacién Certificacién expedida > Nl.m'lero Y fec'ha Fld ?Cto
. . administrativo institucional
en equipo por el director .
técnico parala | académico, vicerrector correspondiente. .
. L . 6. Fecha de aprobacion o 1,7 3 5,1 6
creacién de académico (o quien P lizacion del
ormalizacién del programa.
programa de haga sus veces), o 7. Firma, cargo y entidad de quien
pregrado secretaria de sede.  Cirme, cargo y em 1
expide la certificacion
Libro orientado a la
formacién pedagégica, | Soporte de la publicacién en el
técnica, académica o Repositorio Institucional de
profesional, con ISBN | UNIMINUTO, plataforma editorial
Libro de verificable, o repositorio académico verificable,
formacién tipo | normalizacién que contenga como minimo: 21 5 10,5 8
1 bibliografica y
disponibilidad ptublica | 1. Titulo del libro o capitulo.
para consulta ademas 2. Nombre de los autores y filiacién | La verificacion de libros y capitulos de
cuenta con 10 citas o institucional. formacion se realizard mediante ISBN y
més en Google Scholar. | 3. Afio de publicacion. disponibilidad bibliografica verificable en el
Capitulo de libro 4. ISBN. Repositorio Institucional de UNIMINUTO,
orientado a la 5. Editorial. plataformas editoriales o repositorios
formacién pedagogica, | 6. Enlace de consulta. académicos reconocidos. Para la validacion de
técnica, académica o 7. Evidencia de publicaciéon y citaciones, se utilizara Google Scholar.
Capitulo de profesional, con ISBN disponibilidad bibliografica
libro de verificable, verificable.
L B P : 0,4 4 1,6 8
formacion tipo | normalizacién 8. Para capitulos de libro,
1 bibliografica y identificacién especifica del
disponibilidad publica | capitulo y evidencia de autoria
para consulta ademas sobre el mismo.
cuenta con 10 citas o
mas en Google Scholar.
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en afios

Nombre del

producto Criterio de calidad Requerimiento de existencia Medio de verificaciéon / validacién

Puntaje por
producto
Tope de

productos
Puntaje
maximo

Ventana de

observacion

Libro orientado a la
formacion pedagoégica,
técnica, académica o
profesional, con ISBN
Libro de verificable,

formacioén tipo | normalizacién 14 4 5,6 6
2 bibliografica y
disponibilidad publica
para consulta ademas
cuenta con 0 a 9 citas en
Google Scholar.
Capitulo de libro
orientado a la
formacion pedagoégica,
técnica, académica o
Capitulo de profesional, con ISBN
libro d?, . Verlflca.ble,. ) 03 4 12 6
formacioén tipo | normalizacién

2 bibliografica y
disponibilidad publica
para consulta ademas
cuenta con 0 a 9 citas en
Google Scholar.

c. Productos de Desarrollo Tecnolégico

Los productos de Desarrollo Tecnolégico responden a resultados orientados a la aplicacion, transferencia y aprovechamiento
del conocimiento para la solucién de problemas, el fortalecimiento institucional y el desarrollo social, productivo, tecnolégico
o creativo. Esta tipologia reconoce productos que evidencian procesos de implementacion, validacién, transferencia o uso en
contextos reales.
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Innovacién implementada
en gran empresa,
certificada por la entidad
. el representante legal,
Innovacion y P . &al
.. con evidencia de su
organizacional L N
eneradas en la gestion | °F licacién y validacion en 1,8 5 9 6
gm rosarial agn des el marco del SNCTI. Solo !
empresas S vélidas si se beneficia a un | Contrato, convenio, acto administrativo o
p tercero. No se reconoceran | documento equivalente, que contenga
innovaciones cuyo como minimo:
beneficiario exclusivo sea | 1. Nombre del proyecto, o consultoria.
UNIMINUTO. 2. Entidad contratante, financiadora o Contratos, convenios,
Innovacién implementada | beneficiaria. actos administrativos o
en medianas y pequefias | 3. Objeto, alcance o propésito de la certificaciones expedidas
empresas, certificada por | actividad. por la entidad
la entidad y el 4. Nombre de los participantes y filiacién | patrocinadora.
representante legal, con institucional.
Innovacién evidencia de su aplicacion | 5. Fecha de ejecucion o vigencia.
organizacional y validacién en el marco | 6. Firma, cargo y entidad de quien expide
generadas en la gestion | del SNCTI. Son vélidas si | la certificacién o documento soporte. 1,2 4 4,8 6
empresarial - medianas | se beneficia a un tercero.
y pequehas empresas Son vélidas si se beneficia
a un tercero. No se
reconoceran innovaciones
cuyo beneficiario
exclusivo sea
UNIMINUTO.
Empresa de base Empresa derivada de procesos de " . .
P . . Smpresa ¢ P P . Certificado de existencia
tecnolégica con origen investigacion, innovacién, creacién o -
P Lo . y representacion legal
académico y participacion | desarrollo tecnolégico, formalmente expedido por Camara de
Spin-off institucional, formalmente | constituida y con actividad verificable, P P 5 4 20 10

constituida y certificada,
con evidencia de su
campo tecnolégico.

soportada mediante certificado de
existencia y representacién legal expedido
por Camara de Comercio, que contenga

Comercio, registro
mercantil o autoridad
competente.
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Empresa emergente como minimo:
derivada de actividades 1. Nombre de la empresa o iniciativa
de investigacién, empresarial.
innovacién o desarrollo 2. Tipo de empresa o actividad
Start-up vack P P v 3,6 3 10,8 8
tecnolégico, formalmente | desarrollada.
constituida y certificada 3. Nombre de los participantes y filiacién
en su componente institucional.
tecnoldgico o creativo. 4. Fecha de constitucion formal.
Empresa creativa o 5. Objeto o actividad econémica
cultural formalmente registrada.
Empresas creativas y constituida, con productos | 6. Evidencia del componente tecnoldgico,
culturales con o servicios en el mercado | creativo, cultural o de innovacién 36 3 108 3
productos en el y certificacion asociado. g !
mercado institucional sobre su 7. Evidencia verificable de operacién,
campo creativo y comercializacién o prestacion de
actividad comercial. servicios.
Certificado, titulo o documento oficial
expedido por la autoridad competente
nacional o internacional, que evidencie la
obtencion, registro, publicacién o
explotacion de una patente, modelo de
utilidad o disefio industrial, y que
contenga como minimo:
1. Nombre de la patente, modelo de e .. .
- . p . Certificado oficial, titulo
— . utilidad o diseno industrial.
Disefio Industrial con . R . . del producto, contrato de
o . s 2. Tipo de registro o proteccién obtenida. | .. L
Disefio industrial con contrato de fabricacion, . licenciamiento o acuerdo
3. Nombre de los inventores o 1,8 5 9 8

contrato

explotacion o de
comercializacion.

participantes y filiacion institucional.

4. Ntmero de registro, solicitud o patente
otorgada.

5. Fecha de otorgamiento, publicacién o
registro.

6. Entidad competente que expide el
registro o certificado.

7. Evidencia de publicacién en gaceta
oficial o sistema de registro
correspondiente.

de explotacién expedido
por la autoridad
competente.
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8. Evidencia de explotacion comercial,
transferencia, licenciamiento o contrato.
Software que ha sido
debidamente declarado
ante la Direccién Nacional
de Derechos de Autor - Certificado de registro del software
Registro de Software de | DNDA y que ademas expedido por la Direccién Nacional de
desarrollo en cumpla con al menos uno | Derecho de Autor (DNDA), que contenga
informatica con de los siguientes como minimo: 12 4 48 6
licenciamiento / requisitos: 1. Uso propio § /
Registro de Software de la Institucién y que al | 1. Nombre del software o aplicativo
aplicativo especializado | menos cuenta con 2000 desarrollado. - .
. Certificado de registro
visitas. 2. Cuenta con 2. Nombre de los autores o .
o expedido por la DNDA o
contrato de venta o desarrolladores y filiacion institucional.
. .. p . contrato de
licenciamiento con un 3. Ntumero y fecha de registro ante la . .
licenciamiento del
tercero. DNDA. software
Software que ha sido 4. Tipo de software o funcionalidad ’
debidamente declarado desarrollada.
ante la Direccion Nacional | 5. Evidencia verificable de disponibilidad,
de Derechos de Autor - implementacién, uso institucional,
Software de desarrollo ) . N
. P DNDA y que ademas se descarga, licenciamiento o
en informatica sin R . AT . 04 3 1,2 6
. o encuentre disponible para | comercializacion, conforme al tipo de
licenciamiento
su descarga o producto presentado.
visualizacién en algtin
medio verificable de
UNIMINUTO.
Regulacic’)n, norma o Documento n(/)rn?ahx./o, reglamentarlo © Acto administrativo,
. . S instrumento técnico implementado por . ..
Regulaciones, normas, | instrumento técnico . 2 . publicacion oficial o
. . entidad competente a nivel nacional o e .
reglamentos o implementado a nivel . . . certificacién expedida
. . . . internacional, derivado de procesos de )
legislaciones con internacional y con por la entidad 3,6 3 10,8 10

implementacion
internacional

certificacion oficial de
participacién en su
construccion.

investigacion, asesoria o participacion
técnica especializada, soportado mediante
certificacion oficial, acto administrativo o
publicacioén oficial, que contenga como

competente de adopcion
o implementacion
normativa.
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Medio de verificacion /

Nombre del producto Criterio de calidad Requerimiento de existencia I
validacién

Puntaje por
producto
Tope de productos
Puntaje maximo
Ventana de
observacion en
afnos

minimo:

1. Nombre de la regulacién, norma,
reglamento, legislacién o instrumento
técnico.

2. Tipo y &mbito de aplicacién del
instrumento (nacional o internacional).
3. Entidad responsable de su emisién,
adopcién o implementacion.

4. Nombre de los participantes y filiacién
institucional.

5. Fecha de emisién, aprobacién o
implementacién.

6. Evidencia de participacién en su
construccién, validacion o formulacién
técnica.

d. Productos de Generaciéon de Nuevo Conocimiento

Los productos de generaciéon de nuevo conocimiento responden a resultados orientados a la creacion, validacion y difusion
de conocimiento original en los &mbitos cientifico, tecnolégico, artistico y cultural. Esta tipologia reconoce productos derivados
principalmente de actividades de investigacion, creacion e innovacion.
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Articulo publicado en revista | Publicacion verificable en Scopus o | La verificacién de la
indexada en cuartil Q1 segtin | Web of Science, que contenga como | publicacién se hard en
Articulo Q1 Scopus o Web of Science, minimo: Scopus o Web of Science y 3,6 3 10,8 6
vigente al momento de 1. Titulo del articulo, ponencia o para el caso de articulos, la
publicacion. publicacion. identificacién del cuartil se
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Articulo publicado en revista | 2. Nombre de los autores y filiacién | hara en Journal Citation
indexada en cuartil Q2 segtin | institucional. Reports (JCR) para Web of
Articulo Q2 Scopus o Web of Science, 3. Afio de publicacion o presentacion. | Science o Scimago Journal 2,5 4 10 6
vigente al momento de 4. DOI, enlace de consulta o Rank (SJR) para Scopus,
publicacion. identificador verificable. vigentes al momento de
Articulo publicado enrevista | 5. Nombre de la revista, evento publicacion. En caso de
indexada en cuartil Q3 segun | cientifico o proceedings. que la revista esté en
Articulo Q3 Scopus o Web of Science, 6. ISSN, ISBN o identificador varios cuartiles se elegird 14 4 5,6 6
vigente al momento de bibliogréfico equivalente. el mas alto partiendo del
publicacion. principio de favorabilidad.
Articulo publicado en revista
indexada en cuartil Q4 segin
Articulo Q4 Scopus o Web of Science, 0,9 4 3,6 6
vigente al momento de
publicacion.
Libro original e inédito,
publicado en obra colectiva o
compilatoria con evaluacién | Certificado de evaluacion de pares
por pares académicos y académicos y validacién editorial, y
validacién editorial, que publicacion verificable que contenga
Libro tipo 1 evidencia resultados y cuenta | como minimo: La verificacién de la 36 3 108 10
con normalizacion, 1. Titulo del libro o capitulo. publicacion se realizara ! !
disponibilidad bibliografica y | 2. Nombre de los autores y filiacion | mediante ISBN y
también 15 citas o més en institucional. disponibilidad
revistas, tesis o libros de 3. Ao de publicacion. bibliogréfica verificable.
investigacion, verificableen | 4. ISBN. Para la validacion de
Publish or Perish (PoP) 5. Editorial. citaciones, se utilizara
Libro original e inédito, 6. Enlace de consulta. Publish or Perish (PoP) o
publicado en obra colectiva o | 7. Evidencia de publicacién y herramientas académicas
compilatoria con evaluacion | disponibilidad bibliografica equivalentes, vigentes al
por pares académicos y verificable. momento de la
Libro tipo 2 validacion editorial, que 8. Para capitulos de libro, verificacion. 25 4 10 10

evidencia resultados y cuenta
con normalizacion,

disponibilidad bibliografica y
también 6-14 citas en revistas,
tesis o libros de investigacién,

identificacién especifica del capitulo
y evidencia de autoria sobre el
mismo.
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Nombre del producto

Criterio de calidad

Requerimiento de existencia

Medio de verificacién /
validacién

Puntaje por
producto

Tope de
productos

Puntaje maximo

Ventana de
observacion en
afos

verificable en Publish or
Perish (PoP)

Libro tipo 3

Libro original e inédito,
publicado en obra colectiva o
compilatoria con evaluaciéon
por pares académicos y
validacion editorial, que
evidencia resultados y cuenta
con normalizacion,
disponibilidad bibliogréfica y
también 3-5 citas en revistas,
tesis o libros de investigacion,
verificable en Publish or
Perish (PoP)

Libro tipo 4

Libro original e inédito,
publicado en obra colectiva o
compilatoria con evaluacion
por pares académicos y
validacion editorial, que
evidencia resultados y cuenta
con normalizacion,
disponibilidad bibliografica y
también 0-2 citas en revistas,
tesis o libros de investigacion,
verificable en Publish or
Perish (PoP)

Traduccién de libros

Libro de traduccion filolégica
derivado de investigacion,
con edicién y analisis critico
de fuentes, publicado con los
requisitos de calidad de un
libro resultado de
investigacion.

2,1

10,5

14

5,6

14

5,6
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Nombre del producto

Criterio de calidad

Requerimiento de existencia

Medio de verificacion /
validacién

Puntaje por
producto

Tope de
productos

Puntaje maximo

Ventana de
observacion en

afos

Capitulo de libro tipo
1

Capitulo de libro original e
inédito, publicado en obra
colectiva o compilatoria con
evaluacién por pares
académicos y cuenta
convalidacion editorial, que
evidencia resultados,
disponibilidad bibliografica y
también 15 citas o més en
revistas, tesis o libros de
investigacion, verificable en
Publish or Perish (PoP).

Capitulo de libro tipo
2

Capitulo de libro original e
inédito, publicado en obra
colectiva o compilatoria con
evaluacién por pares
académicos y validacion
editorial, que evidencia
resultados y cuenta con
normalizacién, disponibilidad
bibliogréfica y también 6-14
citas en revistas, tesis o libros
de investigacién, verificable
en Publish or Perish (PoP)

Capitulo de libro tipo
3

Capitulo de libro original e
inédito, publicado en obra
colectiva o compilatoria con
evaluacién por pares
académicos y validaciéon
editorial, que evidencia
resultados y cuenta con
normalizacién, disponibilidad
bibliogréfica y también 3-5
citas en revistas, tesis o libros
de investigacién, verificable
en Publish or Perish (PoP).

0,8

2,4

10

0,6

1,8

10

04

1,6
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Capitulo de libro original e
inédito, publicado en obra
colectiva o compilatoria con
evaluacién por pares
académicos y validaciéon
Capitulo de libro tipo | editorial, que evidencia
0,3 4 12 6
4 resultados y cuenta con
normalizacién, disponibilidad
bibliogréfica y también 0-2
citas en revistas, tesis o libros
de investigacién, verificable
en Publish or Perish (PoP).
. Cuento, poesia, novela, Soporte de la publicacién verificable
Cuento, poesia, . . s
ensayo, cronica, texto derivada de procesos académicos,
novela, ensayo, L. . . ..
crénica. texto dramatico o guion investigativos, culturales o de
dramé t;co o ouion cinematografico publicado divulgacioén, publicada por editorial 2,5 4 10 6
X g por editorial internacional nacional, internacional, universitaria .l
cinematografico . . La validacién de la
. - reconocida en el campo de la | reconocida, que contenga como s o
internacional ) L. publicacion se realizara
literatura. minimo: .
. .. mediante ISBN o
1. Titulo de la publicacién. . e P
S identificador bibliografico
2. Nombre de los autores y filiacién . .
. equivalente, registro
institucional. o . .
. . ~ L editorial y evidencia de
Cuento, poesia, Cuento, poesia, novela, 3. Ao de publicacion. A . .,
. . g e publicacion, circulacion o
novela, ensayo, ensayo, cronica, texto 4. ISBN o identificador bibliografico disponibilidad
crénica, texto dramatico o guion equivalente. P e .
L . . P . . . bibliogréafica en medios 14 4 5,6 6
dramético o guion cinematografico publicado 5. Editorial o entidad responsable de | _ - .
. Phs L2 - S fisicos o digitales.
cinematografico por editorial nacional o la publicacion.
nacional universitaria reconocida. 6. Enlace de consulta
7. Evidencia de publicacién y
disponibilidad bibliografica
verificable.
Nueva raza animal con Producto derivado de procesos de Registro oficial, certificado
certificacion o estudio que investigacion, mejoramiento de obtentor, acto
Nueva raza animal declare su obtencién, o con genético, biotecnologia o innovacién | administrativo o
o e . . . . . 5 4 20 10
certificada Certificado de Calidad de agropecuaria, reconocido mediante | documento expedido por
Bioseguridad expedido por el | registro, certificacion o acto oficial el ICA o autoridad
ICA en caso de modificacién | expedido por el ICA o autoridad competente.
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genética, soportado mediante | competente, que contenga como
documento oficial. minimo:
1. Nombre de la variedad vegetal,
raza animal o poblacién mejorada.
Variedad vegetal de ciclo 2. Tipo de producto o desarrollo
largo obtenida, con obtenido.
. certificado de obtentor, 3. Nombre de los participantes
Variedad vegetal de . . . . filiacion instituci p 1 b y
ciclo lareo con resistro inscrita en el registro nacional | filiacion institucional.
. 8 & . de cultivadores y con 4. Ntmero de registro, certificado de 5 4 20 10
nacional y explotaciéon ., . . . -
. explotacion comercial o obtentor o acto administrativo oficial.
comercial . .
acuerdo de uso, soportada 5. Entidad competente que expide el
mediante registro oficial e registro o certificacién.
informe de ventas o contrato. | 6. Fecha de expedicién, registro o
Poblacion mejorada de raza reconocimiento oficial.
Ppecuaria con certificacion de
registro emitida por el
Ministerio de Agricultura,
Poblacién mejorada de . g
4 soportada mediante catalogo 2,5 4 10 6
raza pecuaria
de reproductores o
evaluacién genética que
evidencie mejora en varias
generaciones.
Variedad vegetal de ciclo
corto obtenida, inscrita en el
. registro nacional de
Variedad vegetal de s
ciclo corto con reeistro cultivadores y con ventas
X & registradas ante el ICA, 2,1 5 10,5 8
nacional y ventas . .
. soportada mediante registro
certificadas L. .
oficial e informe de ventas
expedido por la autoridad
competente.
Variedad vegetal de ciclo
. 1 btenida,
Variedad vegetal de caei‘%i(;izadznclieaolc););tor
ciclo largo con 2,1 5 10,5 8

certificado de obtentor

emitido por el ICA o por la
entidad competente a nivel
internacional, debidamente
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Nombre del producto

Criterio de calidad

Requerimiento de existencia

Medio de verificacion /
validacién

Puntaje por
producto

Tope de
productos

Puntaje maximo

Ventana de
observacion en

anos

soportado mediante acto
administrativo o diploma
oficial.

Variedad vegetal de
ciclo largo en proceso
de solicitud de
certificado de obtentor

Variedad vegetal de ciclo
largo en proceso de solicitud
de certificado de obtentor,
soportada mediante acto
administrativo, publicacién
en gaceta o constancia oficial
del estado del tramite ante la
autoridad competente.

Variedad vegetal de
ciclo largo inscrita en
el registro nacional de
cultivadores

Variedad vegetal de ciclo
largo obtenida e inscrita en el
registro nacional de
cultivadores, con certificado
de obtentor, soportada
mediante acto administrativo
y registro oficial vigente

2,1

10,5

2,1

10,5

Obra o producto con
premio o distincion en
eventos o espacios del
ambito internacional

La obra o producto ha
obtenido premio o distincién
en eventos o espacios (fisicos
o virtuales) del &mbito
internacional, con mecanismo
visible de seleccién o
curaduria y trayectoria
superior a 10 afios. La
trayectoria del evento o
espacio debera acreditarse
mediante sitio web oficial,
certificacion de la entidad
organizadora, historial de
versiones o documento
equivalente que permita
verificar su continuidad y
antigiiedad.

Certificacién expedida por la entidad
organizadora, patrocinadora o
responsable del evento, convocatoria,
reconocimiento o espacio de
participacién, que contenga como
minimo:

1. Nombre del evento, premio,
distincién u obra reconocida.

2. Tipo de participacion,
reconocimiento o actividad
desarrollada.

3. Nombre de los participantes y
filiacién institucional.

4. Ambito del evento o
reconocimiento (local, nacional o
internacional).

5. Fecha de realizacién o entrega del

Certificacién, diploma o
acta expedida por la
entidad organizadora o
patrocinadora.

2,5

10
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Nombre del producto

Criterio de calidad

Requerimiento de existencia

Medio de verificacién /
validacién

Obra o producto con
premio o distincion en
eventos o espacios del
ambito nacional

La obra o producto ha
obtenido premio o distincién
en eventos o espacios (fisicos
o virtuales) del &mbito
nacional con mecanismo
visible de seleccién o
curaduria y trayectoria
superior a 8 afios. La
trayectoria del evento o
espacio debera acreditarse
mediante sitio web oficial,
certificacion de la entidad
organizadora, historial de
versiones o documento
equivalente que permita
verificar su continuidad y
antigiiedad.

Obra o producto con
premio o distincién en
eventos o espacios del
ambito local

La obra o producto ha
obtenido premio o distinciéon
en eventos o espacios (fisicos
o virtuales) del &mbito local
con mecanismo visible de
seleccién o curaduria y
trayectoria superior a 6 afios.
La trayectoria del evento o
espacio debera acreditarse
mediante sitio web oficial,
certificacion de la entidad
organizadora, historial de
versiones o documento
equivalente que permita
verificar su continuidad y
antigtiedad.

reconocimiento.

6. Evidencia del mecanismo de
seleccién, evaluacién, curaduria y
premiacion.

7. Firma, cargo y entidad de quien
expide la certificacion.

Patente de invencion o
modelo de utilidad
obtenida con
explotacion

Patente obtenida por via
tradicional, con explotaciéon
comercial, contrato de
licenciamiento o acuerdo de

Certificado, titulo o documento
oficial expedido por la autoridad
competente nacional o internacional,
que evidencie la obtencién, registro,

Certificado oficial, titulo
del producto, contrato de
licenciamiento o acuerdo
de explotacién expedido

e =
5 o £ @ &
[=} =} by T g
=3 < £ £ ® S o
T 5 § %8
= 8 g Y - =]
5E | 28 s |58
a a o E > @2
g S
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2,1 5 10,5 6
14 4 5,6 6
5 4 20 10
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aplicacién, soportada publicacion o explotaciéon de una por la autoridad
mediante certificado, patente, modelo de utilidad o disefio | competente.
publicacion en gaceta y industrial, y que contenga como
evidencia de uso o minimo:
transferencia. 1. Nombre de la patente, modelo de
Patente obtenida via PCT, con | utilidad o disefio industrial.
explotacién comercial, 2. Tipo de registro o proteccion
Patente de invencion o | contrato de licenciamiento o | obtenida.
modelo de utilidad acuerdo de aplicacion, 3. Nombre de los inventores o
. . . .. e e 5 4 20 10
obtenida via PCT con | soportada mediante participantes y filiacion institucional.
explotacion certificado, publicacién en 4. Ntmero de registro, solicitud o
gaceta y evidencia de uso o patente otorgada.
transferencia. 5. Fecha de otorgamiento,
Patente obtenida por via publicacién o registro.
Patente de invencién o tradicional, sin contrato de 6. Entidad competente que expide el
s explotacion ni evidencia de registro o certificado.
modelo de utilidad . . s
. . producto, soportada 7. Evidencia de publicacién en gaceta 2,1 5 10,5 6
obtenida sin . e ) ficial o sist d istr
explotacién mediante certificado, namero | oficial o sis .ema e registro
P de patente y publicacion en correspondiente.
gaceta industrial. 8. Evidencia de explotacion
Patente obtenida via PCT, sin | comercial, transferencia,
contrato de explotacion ni licenciamiento o contrato.
Patente de invencién o | evidencia de producto,
modelo de utilidad soportada mediante 21 5 105 6
obtenida via PCT sin | certificado, nimero de ’ !
explotacion patente, publicacién en gaceta
y documentos del proceso
internacional.

Aclaracién sobre libros y capitulos de libro

Para efectos de reconocimiento y asignacién de puntaje en el Escalafén Profesoral, los libros y capitulos de libro deberan
cumplir criterios de calidad académica, validacién editorial y circulacién verificable. En este sentido, Ginicamente seran
reconocidas aquellas publicaciones que evidencien procesos de evaluacién académica o revision por pares, respaldo editorial,
mecanismos formales de publicacién e identificacién bibliografica.
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Asimismo, los productos previamente asociados a la categoria de libros y capitulos de libro de proyeccion social seran
reconocidos dentro de las tipologias de investigacién, formacién o divulgacion, de acuerdo con las caracteristicas, propoésito y
naturaleza académica del producto.

Las citas, descargas, visitas, registros, certificaciones y demas indicadores de existencia, uso o impacto se verificaran con corte
a la fecha de cierre de la convocatoria.

Para efectos de la presente convocatoria, las tipologias de libros y capitulos de libro se entenderan de la siguiente manera:

e Libro o capitulo de libro: publicaciéon académica derivada de procesos de investigaciéon o proyeccién social que
desarrolla de manera sistematica problemas, metodologias, analisis o resultados originales, y que cumple criterios de
calidad editorial, validacién académica y circulacién. Su valoracién se realizara considerando el nimero de citas
registradas en revistas, tesis o libros de investigacion.

e Libro o capitulo de formacién: publicacion orientada al fortalecimiento de procesos de ensefianza y aprendizaje,
elaborada con fines pedagdgicos, didécticos o curriculares, destinada al apoyo de actividades académicas y formativas.
Su valoracion se realizard considerando el nimero de descargas registradas en el Repositorio Institucional.

e Libro o capitulo de divulgacién: publicacion orientada a la circulacién y apropiacion social del conocimiento en
publicos amplios o no especializados, mediante contenidos académicos, cientificos, culturales o sociales presentados
en lenguaje accesible y formatos de difusién general. Su valoracién se realizara considerando criterios de publicacion,
circulacién y reconocimiento editorial.
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