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Formulacién de Proyectos Sociales de Formacion
Centros de Educacion para el Desarrollo - CED
Linea de accién institucional:
Fortalecimiento de procesos formativos en contextos presenciales o virtuales que ofrecen las organizaciones sociales y
comunitarias, colectivos e instituciones de caracter publico o privado en cada contexto.
Sublineas de la rectoria: Educacién y cultura

Nombre del Proyecto Social de Formacién - PSF: Pequenos ciudadanos Responsables hacia el Futuro.

Rectoria:

Bogota-Cundinamarca-Boyaca

Centro Universitario:

Girardot y Centro de Operacion la Mesa

Fecha de formulacién del proyecto: septiembre 2022. Actualizado en agosto del 2025.
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Presentacion del proyecto:

El Proyecto Social de Formacion Pequeinos Ciudadanos Responsables hacia el Futuro se desarrolla con comunidades de
nifios, nifas y adolescentes vinculadas a organizaciones sociales aliadas a UNIMINUTO, en el marco de la Practica en
Responsabilidad Social. A través de procesos ludico-formativos, se busca promover el reconocimiento de las habilidades
sociales interpersonales en la infancia como punto de partida para la vivencia de valores y la construccion de entornos
pacificos que aporte al desarrollo integral de la nifez.

Situacioén actual:

Nifos, nifias y adolescentes (NNA) de diversas comunidades presentan bajos niveles de reconocimiento de sus derechos
y deberes, asi como limitadas habilidades sociales para ejercer una ciudadania activa. Esto se traduce en escasa
participacion en procesos sociales, vulnerabilidad frente a situaciones de violencia o exclusion, y desconocimiento de rutas
de proteccién o mecanismos democraticos.

Situacion esperada:

Nifios, Nifias y Adolescentes fortalecen habilidades sociales interpersonales, reconocen, sus derechos y deberes,
desarrollando una conciencia ciudadana que los motive a participar activamente en la transformacion de su entorno
comunitario, de forma critica, empatica y colaborativa.

Narrativa de la teoria del cambio:

Si los nifios, nifas y adolescentes cuentan con mayores conocimientos en habilidades interpersonales y son capaces de
aplicar estos conocimientos en espacios comunitarios en ejercicio de sus derechos y deberes, entonces los nifios, nifias y
adolescentes cuentan con mayores habilidades sociales, porque adquieren una mayor conciencia sobre sus habilidades y
lo que estas logran en sus entornos inmediatos.

Pagina 2 de 10



K Codigo: FR-PS-PRS-01
N FORMULACION DE LOS PROYECTOS SOCIALES DE FORMACION
vranaimuie Versién: 2
Construccion, Gestion, Evaluacion y Mejora de PSF Fecha: 14/08/2023

Grafico de modelo de resultados del proyecto:
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Organizaciones sociales en las que se ejecuta el proyecto:

* Familias de los NNA: Acompanan y refuerzan en casa los aprendizajes promovidos por el proyecto.

» Lideres de Juntas de Accion Comunal (JAC): Facilitan el acceso y fortalecen la articulacion territorial.

» Fundaciones, ONG, colectivos culturales o ambientales: Brindan apoyo logistico, metodolégico y comunitario.

» Escuelas y colegios del territorio: Apoyan la implementacion del proyecto desde el espacio escolar.

Otros actores que intervienen:

Nombre de la organizacién: Asociacion de Juntas de Accion Comunal de Girardot - ASOJUNTAS Girardot

Tipo de organizacién: Publica
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Impacto

Metas
politicas
sectoriales

FICHA RESUMEN DEL PROYECTO

MPS1 EIl proyecto contribuye a la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia
2018-2030 que tiene como

propésito el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes entre los 6 y 18 anos,
contribuyendo al desarrollo integral de las nifas, nifios y adolescentes y por tanto
el compromiso de generar las condiciones sociales, humanas y materiales que se
requieran para favorecerlo. Por tanto, reconoce a las nifias, nifios y adolescentes
como sujetos prevalentes de derechos y ordena la apuesta social del Estado
alrededor del desarrollo integral.

MPS2 — Se ancla a las siguientes Lineas de Trabajo MD: #1 Desarrollo Humano
que tiene como objetivo brindar

herramientas para que las personas desarrollen su proyecto de vida. Se desarrollan
actividades en los siguientes

temas: Orientacién a personas y familias, Formacién en valores, Creatividad e
innovacion y Pensamiento critico.

Linea #5 Desarrollo Comunitario que tiene como objetivo: Reconocer, fortalecer y
construir participativamente

las capacidades comunitarias, con enfoque territorial, mediante la articulaciéon de
los distintos actores locales para

la gestion de su desarrollo integral y la construccién socio territorial.

MPS3 — El proyecto aporta al ODS 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa

Supuestos y factores
externos
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todos.

y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

Objetivo de

proyecto

Nifos, nifas y adolescentes del municipio de Girardot que participan en el proyecto social de
formacion Pequeinos Ciudadanos Responsables Hacia el Futuro, cuentan con mayores habilidades
sociales interpersonales entre los afios 2023 y 2026.

Indicadores de
objetivo (o [}
proyecto

interpersonales.

escenarios comunitarios.

101. 70 % de nifios, nifias y adolescentes que aumentan la comprension de sus habilidades sociales

102. 70 % de nifios, nifias y adolescentes que aplican las habilidades sociales interpersonales en

Resultado 1
Nifios, nifias y adolescentes incrementan
sus conocimientos sobre las habilidades

Resultados . .
sociales interpersonales.

Resultado 2
Nifios, nifias y adolescentes aplican habilidades
sociales en espacios comunitarios, promoviendo el
ejercicio de derechos y deberes en sus entornos.

IR1.1. 40% de NNA que demuestran un
conocimiento mejorado sobre la
empatia y la escucha activa.

Indicadores de

resultado

IR1.1. 30 % de NNA aplican
conocimientos en la resolucién de
conflictos.

IR2.1 30 % de NNA participan de manera efectiva en
actividades comunitarias que promueven el trabajo en
equipo.

IR2.2 40 % de NNA manifiestan comprender la
importancia de las habilidades sociales en el ejercer
sus derechos y deberes.

Pagina 6 de 10




|~

L/LY‘
=

rporacion Universitaria Minuto de Dios

Vigilada

FORMULACION DE LOS PROYECTOS SOCIALES DE FORMACION

Codigo: FR-PS-PRS-01

Version: 2

Construccion, Gestion, Evaluacion y Mejora de PSF

Fecha: 14/08/2023

Hitos anuales Hito Fecha
D;?tgic?iozt’;li?/?) Semestre 1 Hito Fecha
particip Informe intermedio
aplicado. compartido Semestral
- Hito Fecha
I,-I'to Fecha Muestra de lo aprendido
Modulos ; s Semestral
o Semestral mediante acciones
disefiados y .
: ciudadanas en sus
validados. o .
. territorios y cierre.
Hito Fecha ;
. o Hito Fecha
Cartilla digital: - o
X Semestral Podcast "Los Nifios como
SocialLab Tu Semestral
S promotores de Paz y de
Guia Digital luci | ,
ara la soluciones a't.ernatlvas a
para | las problematicas de sus
promocion de entornos
habilidades
sociales.
1.1 Disefio participativo de Ila accién

minimamente viable del proyecto con enfoque
en habilidades sociales y ciudadania 2.1 Organizacion de espacios de participacion en iniciativas
1.2 Talleres vivenciales sobre empatia, | escolares o comunitarias lideradas por los NNA.

escucha activa, resolucién de conflictos y | 2.2 Creacidon de cartillas o piezas graficas por parte de los
trabajo en equipo. NNA sobre derechos, deberes y habilidades sociales.

1.3 Jornadas de reflexion guiada sobre | 2.3 Encuentros comunitarios de socializacién de aprendizajes
derechos y deberes en el entorno escolar y | y experiencias participativas de los NNA.

comunitario 2.4 Taller de muestra de experiencias significativas sobre
1.4 Simulaciones y juegos de roles para el | aprendizajes vividos y transformaciones percibidas.

ejercicio de habilidades sociales en contextos
cotidianos.

Actividades

esenciales
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Anexo: Hojas de Indicadores

Indicador objetivo1

101. 70 % de NNA que aumentan la comprension de sus habilidades sociales interpersonales

Definiciones

comprension de habilidades sociales interpersonales: capacidad de identificar, interpretar y valorar
adecuadamente los comportamientos, actitudes y emociones propias y ajenas en contextos de interaccién
social. Implica reconocer la importancia de habilidades como la empatia, la escucha activa, la comunicacion
asertiva, la cooperacion y la resolucién pacifica de conflictos, entendiendo cémo estas influyen en la calidad de|
las relaciones humanas y en la convivencia arménica dentro de diversos entornos sociales.

Valor inicial (Linea
de base) y fuente

% de NNA que aumentan la comprensién de sus habilidades sociales interpersonales

Informaciones/
datos necesarios

Numero de NNA participantes por campo de Practica en Responsabilidad Social.
Numero de Organizaciones Sociales en Practica en Responsabilidad Social.

Herramienta de med

icion (fuente) Periodo y frecuencia de aplicacion

Encuesta de entrada y de salida

Anual a partir del afio 2023

Responsable

Docentes Lideres del PSF

Utilizacion de lalUnidad CED y organizaciones sociales

informacion

Recursos Encuesta de entrada y de salida (Formulario digital), equipo de computo o Dispositivo mévil, estudiantes,
necesarios docentes, comunidad de las organizaciones.

Indicador objetivo 2

102. % de NNA que aplican las habilidades sociales interpersonales en escenarios escolares o
comunitarios.

Definiciones

Habilidades sociales interpersonales: conjunto de capacidades que permiten a las personas relacionarse
de manera efectiva, respetuosa y empatica con los demas. Estas habilidades incluyen la comunicacion asertiva,
la escucha activa, la empatia, la cooperacion, la negociacion, el manejo de conflictos y la expresion adecuada
de emociones. Su desarrollo favorece la construccién de relaciones saludables, la resolucion pacifica de
desacuerdos y una convivencia armoniosa en diferentes contextos sociales, escolares, familiares y laborales.

Valor inicial (Linea

% de NNA que aplican las habilidades sociales interpersonales.

de base) y fuente
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Informaciones/
datos necesarios

e Numero de NNA participantes por campo de Practica en Responsabilidad Social.

 Numero de Organizaciones Sociales en Practica en Responsabilidad Social.

Herramienta de med

icion (fuente) Periodo y frecuencia de aplicacion

Encuesta de entrada y de salida Anual a partir del afno 2023

Responsable

Docentes Lideres del PSF

Utilizacion de lalUnidad CED y organizaciones sociales

informacion

Recursos Encuesta de entrada y de salida (Formulario digital), equipo de computo o Dispositivo movil, estudiantes,
necesarios docentes, comunidad de las organizaciones.
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