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El Centro Universitario Pereira tiene como vocacion consolidarse como referente en programas de
salud, fortaleciendo competencias para el cuidado integral de la comunidad, promoviendo el bienestar,
la innovacién y el compromiso social. En esa linea, su proyeccion es posicionarse como un modelo de
calidad de vida y referente nacional e internacional en innovacion, calidad e inclusion educativa, a
través de un modelo de aprendizaje basado en el servicio y el impacto social. Para lograrlo,

sus apuestas incluyen contar con un campus que refleje “experiencias innovadoras y vibrantes con
sentido social”, ofrecer programas de pregrado y educacion continua adaptados a la demanda del
entorno, estructurar y poner en funcionamiento el Centro Tutorial Cartago, y ampliar la oferta de
formacion certificada y apoyo académico en distintos niveles.
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Direccion
Centro

Universitario
Pereira

La Direccion del Centro Universitario Pereira logré en 2025
la expansion institucional con la apertura de la sede Centro
de Pereira y el Centro Universitario Armenia, ampliando la
cobertura educativa en el Eje Cafetero. Consolido el
programa de becas Cerritos Educa con 70 estudiantes
beneficiados y recuperé el cumplimiento de metas de
matricula, pasando del 73% al 105% en nuevos estudiantes.
Fortalecio la oferta académica con la nueva Licenciatura en
Educacion Fisica (Unica en modalidad distancia en la regién)
y superd en 100% la meta de ingresos por educacién
continua. Adicionalmente, cuatro docentes se certificaron
como embajadores del modelo Distancia 4.0 y se lograron
publicaciones de investigacion de alto impacto.
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Expansion institucional: nueva sede Centro

Se abrio la sede en el Centro de Pereira, permitiendo llegar a
poblaciéon del centro de la ciudad, Dosquebradas y Santa Rosa
con jornada nocturna, sabatina y diurna, ofreciendo los
mismos programas de la sede Galicia pero con una alternativa

diferente para este sector estratégico.

Llegada al Quindio, Armenia

Se materializé la expansion de UNIMINUTO al
departamento del Quindio con una oferta uUnica en
modalidad distancia, flexible y accesible los sabados,
contando con aliados estratégicos desde su apertura

y posicionando la marca en una nueva region.

Fortalecimiento del programa de becas
Cerritos Educa

El fondo de becas se consolidd como sostenible y en
crecimiento, alcanzando 30 estudiantes becados
directamente y 40 mas mediante convenio con el
Club Campestre de Pereira, beneficiando a jévenes
de alta vulnerabilidad socioecondmica.

Recuperacion en cumplimiento de metas
de matricula

Se evidencid una mejora significativa: en nuevos pasé del
73,1% al 105% de cumplimiento, y en estudiantes
continuos del 86,3% al 89,3%. Los ingresos por matricula

también mejoraron, pasando del 78,8% al 98,7%.

Nueva oferta académica diferenciadora

Se lanzd la Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes en modalidad distancia, Unica en la region,
logrando la apertura de su primera cohorte con 40
estudiantes gracias a alianzas estratégicas con el sector
deportivo (Real Oviedo Colombia, Escuela de Talentos,
Liga de Voleibol de Risaralda).

Superacion de metas en otros ingresos

Se cumplié al 100% la meta de ingresos distintos de
matricula a través de intersemestrales, cursos de
opcién de grado y educacién continua, respaldado por
convenios externos que permitieron formacion a la
medida y una oferta permanente.
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Proyeccion
Social y Centro
Progresa

La Proyeccion Social consolidd su labor con
comunidades vulnerables, mientras Centro Progresa
posiciond sus servicios de emprendimiento, practicas
profesionales y empleabilidad. En emprendimiento, se
alcanzo6 el mayor numero de estudiantes con opciéon de
grado, apoyado por eventos como Expo Vive. En
practicas, se fortalecid la articulacion con el sector
productivo  mediante  nuevos convenios. En
empleabilidad, se ejecutaron estrategias de orientacion
ocupacional, bolsa laboral y ferias que mejoraron la
calidad de vida de los beneficiarios.
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Acompaifamiento en territorio

Se realizaron visitas de instalacion, seguimiento y cierre de las

practicas de responsabilidad social.
Apoyo psicosocial a Bienestar Institucional
Una egresada voluntaria atendié 13 estudiantes en

' acompafiamiento psicosocial (9 en 2025-1y 4 en 2025-2),
trabajando inteligencia emocional, regulacién emocional y
resolucion de conflictos mediante talleres y test.
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Investigacion

En la medicién de grupos de investigacion del
Ministerio de Ciencia 2025, el Centro
Universitario Pereira obtuvo dos resultados
importantes: el grupo Educacion, sujeto y
cultura mantuvo su categoria C, y el
grupo CODICE mejoré su categoria a
Reconocido, evidenciando el impacto de la
producciéon cientifica y la generacién de
soluciones innovadoras orientadas a las
problematicas sociales y productivas del
territorio.
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Participacion en formacion

Se participd en 2 talleres de formacidon para

docentes y 2 talleres de formacién para estudiantes.

Participacion en redes académicas

Se participd en RREDSI - Nodo Risaralda, espacio que
articula la investigacion y el desarrollo cientifico en la
region.
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Asuntos
Estudiantiles
y Bienestar
Institucional

Durante el 2025, Bienestar desarrollo
acciones estratégicas orientadas al
acompafamiento integral y la permanencia
estudiantil. A pesar de la rotacion de personal
en ambos semestres, se garantizo la atencion
oportuna de los estudiantes, alcanzando el
100% de cumplimiento de los planes de
calidad. Se registr6 la  participacion
aproximada de 2.181 estudiantes (1.057 en
2025-1y 1.124 en 2025-2).
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Coor.di'nacié.n
Administrativa
y Financiera

El Centro Universitario Pereira obtuvo un
EBITDA de $343 millones con un margen del
5,7%, aunque con un resultado final negativo
de -$72,3 millones debido al déficit en
ingresos brutos y sobre ejecucion en gastos
administrativos. Se ejecutaron obras de
infraestructura como el arreglo del sistema
hidraulico de los bafios del campus por $35,9
millones y el cerramiento del Colegio
Campestre Minuto de Dios por $34,8
millones.
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Mercadeo Centro

La gestibn de Mercadeo se orientdo al
fortalecimiento del posicionamiento
institucional, la promocién de la oferta
académica y la optimizacion de los procesos
de captacion de aspirantes, mediante el uso
estratégico de canales  digitales vy
presenciales, en coherencia con las
directrices  institucionales.  Se  realizo
seguimiento a los indicadores de calidad y se
implementaron acciones correctivas para
mejorar la eficiencia de los procesos
comerciales y comunicacionales.
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Recuperacion en cumplimiento de metas

En el segundo semestre de 2025 se alcanzd un cumplimiento del
105,6% de las metas, superando el 73% obtenido en el primer
semestre, gracias a ajustes estratégicos y una adicidn presupuestal
de $68,1 millones.
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Pastoral Centro

El area de Pastoral e Identidad Misional representa
una apuesta por mantener vivo el carisma Minuto
de Dios mediante la estrategia de 5 programas:
Evangelizacion, Comunidad, Misién, Formacion vy
Espiritualidad. Es una mision permanente que deja
huellas en la vida de colaboradores y estudiantes,
reflejando cercania, amistad, fe, confianza y un
deseo por servir viendo en el otro el rostro de Dios.
El reto hacia el 2030 es trazar un camino con toda la
comunidad educativa para llevarlos a un modelo de
evangelizacion en red que fortalezca la experiencia
de su fe y la identidad misional. Con el equipo de la
rectoria Centro Occidente se trabajo en espiritu
sinodal para caminar juntos y que esto se refleje en
el pastoreo diario de las sedes.
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Capellania

Se contd con el apoyo del sacerdote para orientar y guiar a la
comunidad educativa, permitiendo la vivencia de los sacramentos y

el amor por la eucaristia.
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Asuntos Globales
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Desde el area de asuntos globales vy
proyectos se generaron articulaciones
importantes durante el 2025, fortaleciendo la
internacionalizacién del centro universitario.
Se evidencia una disminucion en el numero
de movilidades para el segundo semestre,
dado que para dicho semestre no se contod
con el liderazgo de Asuntos Globales de la

rectoria.
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Movilidad de profesores extranjeros
En articulacidn con el CINOC, se permitié la movilidad de 4 docentes
de la Universidad San Carlos de Guatemala.
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Contaduria Publica
Distanciay
Presencial

El Programa de Contaduria Publica se
consolidd como el segundo programa mas
grande en modalidad a distancia del Centro
Universitario  Pereira, reflejando  una
tendencia sostenida de crecimiento. Durante
el ano, un mismo equipo académico atendio
ambas modalidades (presencial y distancia)
debido al bajo numero de estudiantes en
presencial, optimizando asi los recursos
disponibles y garantizando la atencion a los
estudiantes en el marco del proceso de
Reconfiguracion Institucional.
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Estrategias de permanencia estudiantil

Se desarrollaron acciones de acompanamiento que incluyeron
participacion en la Semana Universitaria 2025-2 con vinculacion de
la mayoria de estudiantes de ambas modalidades, y continuidad de
la estrategia Guardidn con estudiantes de primer, segundo y tercer
semestre mediante saloneo, integracién y atencidn permanente.

Ingresos del programa

El programa generd $959.216.303 de ingresos netos, con un
crecimiento del 7,4% respecto al afo anterior.
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Psicologia

El programa fortaleci6 su desarrollo
académico y su sostenibilidad, consolidando
su oferta formativa y su impacto en la
formacién de profesionales en el area social y
humana. Se evidencid una gestion orientada
al crecimiento y al mejoramiento continuo.
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Consolidacion académica

Se fortalecieron los procesos de formacion
profesional, mejorando la calidad educativa.
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Comunicacion
Social

El programa reafirmd6 su compromiso con la (1 W
formacion de comunicadores integros, | ./ ¢ | "'.'jf N Diglind Oy I
capaces de narrar las realidades del territorio it 33« RS ) 1o R
con un enfoque de justicia social. La gestion BN N R |1 1 '
se enfoco en el acompanamiento integral de
la comunidad académica, desarrollando
estrategias para estudiantes que
fortalecieron la permanencia, logrando una
comunicacion cercana y empatica que redujo
las brechas de aprendizaje. El talento
humano estuvo constituido por dos docentes
presentes en el Centro Universitario Pereira,
quienes desarrollaron importantes proyectos
que aportan al desarrollo integral de las
competencias del comunicador.
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Fortalecimiento institucional

Se aporto al desarrollo de nuevas propuestas
académicas.
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Licenciatura en
Educacion Infantil

El programa forma educadores autbnomos y
sociales capaces de desarrollar proyectos
educativos con impacto social, centrados en
el desarrollo infantil. En 2025, se implementd
el proyecto "Observatorio para las Infancias"
con vacaciones recreativas que beneficiaron a
hijos de estudiantes y aumentaron Ila
visibilidad del programa. Se fortalecio el
acompafamiento integral mediante tutorias
personalizadas y apoyos socioeconomicos, y
las practicas pedagdgicas en Centros de
Desarrollo Infantil y colegios de Pereira y
Dosquebradas impactaron directamente a
familias en condicién de vulnerabilidad.
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Licenciatura En
Educacion
Fisica,
RecreacionyY
Deportes

Durante el 2025, el programa priorizo el
bienestar y el desarrollo integral de los
estudiantes, fortaleciendo los programas de
retencion y acompafiamiento, e integrando la
practica deportiva no solo como curriculo,
sino como salud mental y bienestar
universitario. Se fomentd el deporte
adaptado y la recreacion inclusiva,
asegurando que los futuros licenciados
reconozcan la diversidad como un eje de su
practica docente.
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Estudiantes

Se fortalecieron los programas de retencion vy
acompanamiento, integrando la practica deportiva no solo como
curriculo, sino como salud mental y bienestar universitario.
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Administracion de
Empresas

La formacion de los Administradores de
Empresas en UNIMINUTO Pereira se enfatiza en
los aspectos de gestion, finanzas y mercadeo,
permitiendo la sostenibilidad y el desarrollo de
las organizaciones con profesionales idoneos,
éticos y comprometidos con la transformacion
social para administrar adecuadamente los
recursos, que permitan una toma de decisiones
apropiadas para su crecimiento y progreso del
entorno en que el graduado interactue.
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Visibilizacion del programa en la region

Se realizaron campafias mediante visitas
empresariales, participacion en eventos académicos
y comerciales, y medios de comunicacion como La
Ciber. Se establecieron alianzas con el area de
mercadeo para ofrecer el programa mediante la
actividad de legos y la dindmica The Manager.

Investigacion

Oper6 el semillero GEMPRO (Gestion del
emprendimiento y la productividad) con
participacion de estudiantes del programa.

Proyeccion para aumento de
estudiantes

Se construyd propuesta para doble titulacion dirigida
a graduados de Administracion de Empresas que
deseen titularse como Ingenieros Industriales. Se
apoyaron las campafnas desarrolladas por Mercadeo
en Pereira y el sector rural del departamento.

Estrategias de permanencia estudiantil

Se asignaron horas en plan de trabajo a un docente
como lider de la estrategia MAIE durante toda la
vigencia 2025, con asistencia al comité convocado
por Bienestar y acompafiamiento a la gestion del
profesor Guardian con visitas periodicas a los grupos.

Fortalecimiento de competencias

profesionales Calidad académica
Se desarrollaron salidas pedagogicas como estrategia » . .
de aprendizaje en contexto, visitas de personalidades Se puso en operacion el laboratorio de prototipado para
internacionales y clases espejo con colegas el desarrollo de las asignaturas del plan de estudios. Se
extranjeros mediante la técnica de clase espejo. sostuvieron reuniones mensuales con el equipo de

docentes para seguimiento del proceso formativo y
recomendacion de acciones de actualizacion docente.

b b
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Ingenieria
Industrial

El programa esta orientado a formar Ingenieros
Industriales con un alto compromiso social, con
habilidades para el manejo de procesos
industriales, produccion de bienes y servicios y
una  fundamentacion en  conocimientos
cientificos propios de su disciplina. A pesar del
crecimiento del programa en numero de
estudiantes, se optimiz0 el numero de
profesores, apalancado con la estrategia de los
cursos nacionales y regionales. Con el mismo
equipo se atendié sin costo adicional el
desarrollo de |a Tecnologia en Logistica
Empresarial.
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Estrategias de permanencia estudiantil

Se asignaron horas en plan de trabajo a un docente
como lider de la estrategia MAIE durante toda la
vigencia 2025, con asistencia al comité convocado
por Bienestar y acompafiamiento a la gestion del
profesor Guardian con visitas periddicas a los grupos.

Proyeccion para aumento de

estudiantes
Se construyé el Plan de fortalecimiento del programa, se

ofertd doble titulaciéon con Administracion de Empresas, se
consoliddé convenio de cadena de formacion con Tecnologia
en Logistica Empresarial y se apoyaron las campafas de
Mercadeo en Pereira y el sector rural.

Fortalecimiento de competencias

profesionales

Se desarrollaron salidas pedagodgicas, visitas de
personalidades internacionales, clases espejo con
colegas extranjeros y practicas profesionales.

Calidad académica

Se utilizaron laboratorios de fisica y quimica, se
realizaron reuniones mensuales de seguimiento con
docentes y se participd en el evento de experiencias
significativas.

Investigacion

Una estudiante participd en eventos locales,
regionales, nacionales e internacionales con su
proyecto de pitillos comestibles biodegradables para
posible patente.

Resultados financieros

El programa genero ingresos brutos por $S648
millones e ingresos netos de $385 millones.
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Posgrados

Durante el 2025, el equipo de trabajo de Posgrados del
CU Pereira se desempeid bajo el liderazgo de un
coordinador para las tres especializaciones: Gerencia de
Proyectos, Gerencia de Riesgos Laborales en Seguridad y
Salud en el Trabajo, y Gerencia para el Desarrollo
Humano en las Organizaciones. Un total de 14 docentes
acompanaron el desarrollo de los programas. El equipo
contd con una planta docente de 12 profesionales
posgraduados altamente cualificados: 2 docentes de
tiempo completo, 1 de medio tiempo y 9 de hora
catedra que aportaron la vision del sector productivo.
Durante el ano, las especializaciones se modificaron de
periodos cuatrimestrales a semestrales para facilitar las
actividades académicas y administrativas.
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Gestion académica y documental

Se cumplié con los procedimientos de planeacion,
seguimiento y evaluacion. Se formularon los PEP para
las tres especializaciones. Se completé el repositorio
de trabajos de grado en biblioteca. Se gestionaron
coterminales en 2025-1y 2025-2.

Autoevaluacion y calidad

Se completd la autoevaluacion de 2024 con informe
final para las tres especializaciones. Se gestiond la
informacion de cuadros maestros y se realizd
seguimiento al plan de mejora con evidencias.

Proyeccion social y alianzas

Se firmd convenio con Benigno Rojas Susa para curso
de formacién en andamios certificados. Se realizo
salida académica al Encuentro de Practicas
Significativas de Talento Humano en la Universidad
Catolica de Pereira.

Investigacion

Se realizd envio de un articulo de investigacion al
CINOC (Colegio Integrado Nacional Oriente de
Caldas).

MAIE

Se ejecutd la estrategia MAIE con comunicacion
constante con docentes, asesorias de opcion de
grado en EGRL y visita académica al Centro Logistico
Nestlé.

Resultados financieros

Las tres especializaciones alcanzaron ingresos por
$733 millones, con margenes del 80% en Desarrollo
Humano, 70% en Riesgos Laborales y 69% en
Gerencia de Proyectos.
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MENSAIJES QUE TE QUEREMOS
ENTREGAR

Participacion
ciudadanay
dialogos con
grupos de interés
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DEJANOS TU OPINION

Participacion
ciudadanay
dialogos con
grupos de interés
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¢COMO NOS PUEDES APORTAR?

Participacion
ciudadanay
dialogos con
grupos de interés
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