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Qué bueno que llega un tiempo especial en la vida misional, espiritual de nuestra 
Institución, como todos los años queremos celebrar el gran acontecimiento de la 

encarnación de Jesucristo el Señor, en nuestras vidas, en nuestra Institución, 
a través de lo que la liturgia nos permite celebrar, aunque lo hagamos 
antes de los días propios del calendario litúrgico especial católico, 
aquí también nos unimos a esta gran celebración, momentos 
para encontrarnos, momentos para orar, para dar gracias, 
momentos para pedirle al niño Dios que nos siga bendiciendo y 
acompañando.

Hablamos de nuestra novena de navidad, que bueno que nos 
unamos en cada una de nuestras sedes a nivel nacional, a propósito 

del aprovechamiento de las tecnologías de manera virtual, pero que 
sintamos el gozo del corazón, la alegría y el entusiasmo de poder juntarnos 

todos para que este espíritu navideño nos contagie, que este espíritu 
navideño llegue al corazón de todos nosotros, y por supuesto también 

al de nuestros estudiantes, de nuestras familias, de todos los que 
hacemos parte de este gran proyecto: UNIMINUTO.

Este es nuestro sello, creemos en el Señor Jesucristo y celebramos sus misterios, y este 
misterio de su nacimiento, de su encarnación, también lo hacemos propio en esta 
Institución y nos alegra hacerlo, celebrarlo y vivirlo.

Invito a todos a que nos unamos a este gran acontecimiento de la celebración 
de la novena.

Dios les bendiga.

P. Harold Castilla Devoz
Rector General

llegue al corazón de todos.
Que el espíritu navideño



Coordinación de Bienestar para Colaboradores
Dirección de Talento Humano

Como te hemos contado, este año sucederá algo único 
y muy especial, y es que vamos a compartir todos los 
colaboradores a nivel nacional este momento, además, 
contaremos con invitados muy especiales: tu familia, que 
también es la nuestra.

Te invitamos a participar del desarrollo de todo el evento, 
que iniciará con una Eucaristía para dar gracias por 
este año que nos ha impuesto muchos retos, pero que 
también nos ha permitido valorar en gran medida todas 
las bendiciones que recibimos a diario

Será un evento sin precedentes en UNIMINUTO, lleno de 
mucho color y emociones con nuestro show central para 
toda la familia, el maravilloso musical de Misi producciones 
“Cartas a Papá Noel”.

Además, disfrutaremos en familia la alegría de realizar 
diferentes retos navideños que podremos compartir con 
nuestros compañeros y sus familias.

Por eso, y para garantizar la mejor experiencia, te invitamos 
a tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

•	 No tener otros equipos conectados al wifi durante la 
transmisión del evento.

•	 Hacer prueba de conexión un día antes para confirmar 
que el pin esté funcionando.

•	 Solo tener un dispositivo conectado con el pin a la 
transmisión.

•	 Cada pin es único e intransferible.

•	 Ingresar media hora antes del inicio del evento.

•	 Agrega a tus contactos la siguiente línea de WhatsApp 
317 513 34 56, para las interacciones en las actividades 
del evento y solicitar apoyo en caso de que lo requieras, 
ésta solo se habilitará 12 horas antes del evento.  

Agéndate:

Fecha: 3 de diciembre de 2020
Hora: 2:00 p.m. – 6:30 p.m.

Encuentra aquí el enlace de ingreso al evento.

*En los próximos días recibirás en tu correo 
el pin de ingreso.

clic aquí

Estamos cada vez más cerca del evento de
agradecimiento de fin de año.

https://www.feriasthunder.com/uniminuto


Dirección Talento Humano

miembros del equipo directivo
Presentamos a los nuevos

http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/St%C3%A9phanie/33e37d96-93f6-4a61-92e7-8028177000f5?t=1605715506686
http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Roberto/10a681e1-d630-4361-bdcf-3c74e1896cc3?t=1605714919465


Nos unimos como una sola familia para dar inicio a la época más emotiva del año. Conoce los mensajes de navidad y fin de año que tienen 
nuestros colaboradores de diferentes regiones del país para ti.

“Primeramente, dar gracias a Dios por su permanente misericordia en nuestras vidas. Gracias a todas las personas que hacen parte 
de esta comunidad educativa haciéndola una Institución de gran prestigio con cada estudiante en formación y profesional que, 
en medio de las dificultades del 2020 se mantuvo la hermandad, sinónimo del amor que nos une y que como todos los años nos 
mueve a celebrar juntos en armonía la esperanza para un nuevo año 2021 victorioso.
 
¡Celebremos con responsabilidad el año nuevo que nos espera!”
 
Ruby del Carmen Rentería Rivas

Asistente Administrativo
Urabá - Antioquia

“Querida gran familia UNIMINUTO:
Soy María Fernanda, les escribo desde Puerto Carreño - Vichada, lugar donde nace el sol para Colombia, tierra de acogida 
y espacio para regocijarse con las maravillas de la naturaleza creadas por Dios. Hoy aprovecho para compartirles un 
mensaje de esperanza en esta próxima época decembrina, pues, a pesar de sentirnos afanosos por el futuro incierto 
que nos deja la pandemia, hay mil motivos para alzar la mirada al cielo y agradecer por la existencia. Les invito a 
que, en esta natividad, tomemos las manos de quienes amamos y les bendigamos en la paz y la ilusión de un nuevo 
año, teniendo la plena confianza de que el todopoderoso nos colmará de éxitos y mucha salud. ¡Que la madre 
santísima nos acompañe siempre!” 

María Fernanda Ortiz García
Coordinadora Ceres

Puerto Carreño - Vichada

“Que en esta navidad la luz de Jesús brille en cada uno de los hogares, iluminando con amor, paz y fe cada uno de los corazones, 
para poder disfrutar y celebrar en familia el nacimiento de Jesús y recibirle con felicidad. Que todos los sueños y anhelos se hagan 
realidad y que el amor nos una a pesar de la distancia”

Jeisson Fabian Sánchez Álvarez
Asistente de Mercadeo y Comunicaciones

Barrancabermeja - Santander

“2020 un año que siempre recordaremos, nos enseñó que lo importante es la salud, la familia y la fe en Dios, un año 
que nos hizo más humanos y menos perfectos, un año donde aprendimos a valorar más los pequeños, pero gratos 
momentos con la familia y amigos, un año donde aprendimos que es mejor vivir el día a día y no hacer planes, 
pues todo puede cambiar en un abrir y cerrar de ojos, un 2020 donde lo verdaderamente importante fue ser más 
tolerantes, pacientes y resilientes ante las situaciones que se nos presenten.

Les deseo una feliz navidad y próspero año nuevo Familia UNIMINUTO” 
Nicol Daniela Bahamon Leal

Asistente Administrativa
Inírida - Guainía

“Caer en la desesperanza por los inconvenientes de la vida es caer en la pérdida de la existencia humana, pero poner la esperanza 
como pilar, es implorar a Dios la ayuda para superar nuestras dificultades. Que en esta navidad sea la esperanza, la salud, la paz 
y la reconciliación las que estén presentes en los hogares de todos”
 
Alexandra García Santanilla
Coordinadora programa de Psicología
Pitalito - Huila

¡Tenemos un mensaje de navidad y
fin de año muy especial para ti!



Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental.

Nos acercamos a las fechas más especiales del año, por eso, te compartimos las siguientes recomendaciones para prevenir riesgos 
de tipo eléctrico en tu hogar, durante la temporada de navidad y fin de año.

Tips de prevención de
riesgo eléctrico en Navidad

Aleja luces y cables de las fuentes de calor tales como: 
chimeneas, estufas, calentadores. Las bombillas pueden 
recalentarse en exceso y provocar un incendio.

Échale un vistazo a la instalación eléctrica, no somos 
electricistas, pero a simple vista podemos ver cuando un 
cable está en mal estado. En ese caso, no dudes en llamar 
al técnico y evitar una posible emergencia.

No sobrecargues las tomas, en ocasiones hasta de un 
tomacorriente de dos salidas, colocamos dos regletas 
con cuatro, seis y hasta ocho salidas más, y todas las 
conectamos con otros dispositivos. Mientras más equipos 
se conectan a un solo circuito, menor será su resistencia, 
se calentará y se quemará. 

Revisa los enchufes, verificarlos no es tan complicado, si 
al remover un enchufe sientes que las patitas están muy 
calientes o las ves un poco derretidas, estás ante una señal 
de que el artefacto está exigiendo a la instalación más de 
lo que ésta puede dar. Ya no lo utilices más hasta adecuar 
los circuitos del hogar.

Extensiones para todos lados, si de verdad quieres 
disminuir los riesgos eléctricos en casa, piensa en dejar las 
extensiones, si las usas, quiere decir que los tomacorrientes 
que tienes son insuficientes, lo que implica pensar en 
nuevos puntos de energía. Evita las extensiones de más 
de 15 metros de longitud. Después de usarla, enróllala y 
guárdala en un sitio seguro. No debes colgarla del mismo 
cable.

Usa los bombillos adecuados, muchas veces notamos 
que en ciertas zonas de la casa, hace falta un poco más 
de iluminación. Entonces optamos cambiar ese bombillo 
de 40W por otro de 60W. Ten cuidado. Usar lámparas 
de potencia mayor a la adecuada puede recalentar y 
dañar cables. Es mejor que sigas usando lámparas de bajo 
consumo, que iluminan igual pero no calientan tanto.

Fíjate en el color, puedes buscar otros signos de 
sobrecalentamiento, como por ejemplo la decoloración o 
manchas en la carcasa plástica de la ficha y alrededor del 
tomacorriente. Estos riesgos eléctricos pueden minimizarse 
o incluso eliminarse.



Trazando rutas de acción para la
“Nueva Normalidad”

UNICORPORATIVA

El pasado 20 de noviembre del 2020, finalizamos con Columbus (asociación de universidades 
de Europa y América Latina), el programa directivo ‘Trazando rutas de acción para la 
“Nueva Normalidad” en la Educación Superior’. En donde 11 directivos de UNIMINUTO y 2 
de IUTEA, participaron en sesiones plenarias y encuentros institucionales con el propósito de 
responder al desafío de imaginar y construir el devenir de las instituciones de educación 
superior a partir de cambios posibles en el corto plazo.

El hilo conductor del programa fue el desarrollo de nuevos modelos de aportación de 
valor, los cuales permiten establecer una conexión entre la estrategia y la operación, la 
organización, la comunidad y el equilibrio financiero de la universidad.

Fue un trabajo intenso de 4 semanas, más de 30 horas de trabajo, con actividades sincrónicas 
y asincrónicas que permitieron la interacción y participación de los directivos en torno a los 
temas propuestos por el programa, además de conocer experiencias con otras instituciones 
de distintos países de América Latina.

Desde UNICORPORATIVA seguimos comprometidos con la formación integral de nuestros 
colaboradores, en esta oportunidad agradecemos a los participantes por su disposición y 
compromiso con este programa directivo.



Coordinación de Relaciones con los Empleados.

Pasamos gran parte de nuestros días compartiendo con las personas con las que trabajamos, ya sea, de 
forma virtual o presencial, es por ello que mantener relaciones positivas, armoniosas y un ambiente de 
trabajo saludable con nuestros compañeros y líderes debe ser un compromiso de todos. 

Recomendaciones para mantener una sana convivencia laboral: 

Ten en cuenta los siguientes consejos 
para mantener una sana convivencia.

•	 Recuerda siempre saludar y despedirte.
Es una muestra elemental de cortesía que, adicionalmente, 
indica respeto y consideración hacia las demás personas. 

•	 Procura estar de buen humor.
No permitas que tus problemas personales te afecten en el 
ámbito laboral. Recuerda que sonreír es sano incluso cuando 
consideras que no hay motivos para hacerlo y que, además, 
el buen humor es contagioso.

•	 Sé solidario
Ayudar a los compañeros de trabajo, siempre que nos sea 
posible, es una actitud que afianza las relaciones y el buen 
ambiente de trabajo. Se trata de colaborarse y apoyar para 
que en equipo alcancemos las metas propuestas. 

•	 Aprende a escuchar.
Es importante para poder lograr una comunicación 
adecuada con quienes te rodean. Saber escuchar ayuda 
a la persona que nos habla a sentirse respetada, y acogida, 
además, mientras escuchamos estamos creando un espacio 
de interrelación, una conexión con nuestro interlocutor. 

•	 Sé puntual.
Cumplir con los tiempos pactados es una muestra 
de educación y respeto. 
El tiempo de las demás personas también es muy 
valioso, por tal razón es importante dar aviso 
en caso de que no puedas asistir o presentes 
un retraso.

•	 Evita crear rumores sobre los demás.
Con tus palabras puedes construir o destruir 
la imagen de los demás, así que piensa bien 
antes de hablar y, sobre todo analiza cómo 
reaccionarías si hicieran algún comentario 
negativo sobre ti. Hay que tener en cuenta 
que los chismes crean un mal clima laboral y 
repercuten de forma negativa en cada uno 
de los miembros del equipo. 



proceso de desempeño.
Tips para el desarrollo del

Subdirección de Desarrollo Organizacional.

Nos encontramos en la etapa de evaluación del desempeño, donde los líderes validan el cumplimiento de 
los objetivos y dan retroalimentación al proceso de desempeño de sus colaboradores a cargo para el 2020. 
Para realizar un ejercicio adecuado ten en cuenta los siguientes tips:

•	Consulta los instructivos antes de realizar la 
evaluación. 

•	Recuerda que debes actualizar el valor alcanzado 
del indicador por cada objetivo para generar la 
calificación final al colaborador. 

•	Los objetivos transversales son metas institucionales, 
su medición es institucional y refleja el alcance de 
los objetivos de UNIMINUTO para el año 2020. Como 
colaboradores nos encontramos comprometidos 
con estas metas al igual que con nuestros objetivos 
individuales. 

•	 Informa siempre a tu colaborador la calificación que 
asignaste y realiza la respectiva retroalimentación.

 
•	Antes de finalizar la evaluación, revisa cada una de 

las calificaciones y asegura que todos los elementos 
fueron evaluados. 

Estimado Colaborador, a la hora de revisar la 
evaluación ten en cuenta lo siguiente:

1.	Recuerda que la escala de calificación de 
UNIMINUTO está determinada en 4 rangos: 

2.Verifica que cada elemento haya sido evaluado.

3.Si tiene dudas confirma con tu líder inmediato. 

Evaluación global del desempeño

Descriptor Escala Calificación final

Desempeño excepcional Entre 3.4 – 4.0 4

Desempeño esperado  Entre 2.6 – 3.3 3

Desempeño aceptable Entre 1.8 – 2.5 2

Desempeño insatisfactorio Entre 1.0– 1.7 1

Si requieres algún apoyo adicional, puedes 
comunicarte con el líder de Talento Humano 

de tu sede.



compras virtuales de manera segura
7 Tips para realizar tus

Dirección de Tecnología y Sistemas de Información

A vísperas de la temporada navideña y de las fiestas de fin de año, seguramente estarás pensando 
en realizar compras a través de medios virtuales. 

Continuando con nuestras buenas prácticas de seguridad de la información y protección de 
datos, queremos brindarte información sobre 7 tips para realizar compras en línea de manera 
segura, sin exponer tus datos personales, ni tampoco tu información bancaria.

Te invitamos a tener en cuenta las siguientes recomendaciones brindadas por nuestro aliado 
Microsoft Corp. y la compañía internacional especializada en seguridad informática Panda 
Security:

	 1. Realizar la transferencia a través de una red de wifi o 
conexión a internet segura, como por ejemplo la de tu casa. 
No se recomienda realizar transferencias en redes de internet 
públicas o de establecimientos comerciales.

 2. Asegúrate de hacer la transacción a través de una 
plataforma de pago reconocida y segura. Para esto, puedes 
verificar en internet si la plataforma en la cual estás a punto de 
realizar el pago es reconocida y utilizada en diferentes tiendas 
virtuales como un medio seguro de transacciones.

3. Es más seguro cuando tu equipo está actualizado y 
protegido. Asegúrate de que tu equipo esté actualizado, por 
ejemplo tener la última versión de tu navegador principal 
(Chrome, Edge, Safari, Mozilla, etc.) y de tener instalado un 
programa de antivirus ya que tu información y datos personales 
quedan expuestos en medio de la transacción.

4. Compra en sitios web de tiendas virtuales reconocidas. A 
veces por buscar precios más baratos podríamos llegar a sitios 
web no fiables o tiendas virtuales falsas que buscan robar tu 
información y dinero. Te recomendamos que verifiques que la 
url o dirección de la web donde vayas a comprar empiece por 
https.

5. Revisa cuál es la política 
de privacidad y devoluciones 
de la tienda virtual. Cuando 
estés navegando en una tienda 
virtual, revisa que ésta cuente con 
una política de protección de datos a 
sus usuarios, adicionalmente debe contar 
con una política de devoluciones la cual, también debe estar 
actualizada.

6. Evita hacer clic en anuncios de artículos que te llegan al 
correo o cuando estés navegando. Frecuentemente estamos 
recibiendo en nuestro correo electrónico ofertas de artículos, 
verifica quién es el remitente, porque en muchos casos podría 
tratarse de un correo malicioso o phishings para robar tu 
información o dinero.

 
7. Una vez realices la transferencia, verifica periódicamente 

los movimientos de la tarjeta débito/crédito utilizado en el pago. 
Verifica en tu cuenta bancaria que todos los movimientos que 
realices sean de transferencias y pagos conocidos, en caso 
de que se refleje un movimiento sospechoso en tu cuenta, 
comunícate inmediatamente con tu entidad bancaria.

UNIMINUTO comprometida con la seguridad de 
la información.

Recuerda que puedes contactar a nuestra Mesa de Servicio Colaboradores, si sospechas que tus datos personales han sido vulnerados 
a través de algún medio virtual.

https://teams.microsoft.com/_#/conversations/8:orgid:b6ba25b6-c2bb-4670-9d05-0b1217328b0a?ctx=chat


Bienestar para Colaboradores.

y los buñuelos no pueden faltar!
¡Llegan las novenas, 

Te enseñamos esta receta sencilla y rápida para disfrutar durante la mejor época del año.

•	 2 tazas de queso costeño 
•	 1 taza fécula de maíz 

•	 1 taza de almidón de yuca 
•	 2 cucharadas de mantequilla blanda sin sal

•	 2 huevos batidos
•	 1/4 taza de azúcar

•	 1/2 cucharada de sal
•	 1/2 cucharada de bicarbonato de sodio

•	 1/4 taza de leche tibia
•	 aceite para freír

 Receta
 
1.En un recipiente mezcla la fécula de maíz, el almidón de yuca y el azúcar, 
mezcla un poco con la mano.

2.Añade los huevos, la sal y el bicarbonato de sodio, mezcla un poco.

3.Incorpora el queso y la mantequilla blanda o derretida.

4.Mezcla bien pero no debes apretar mucho la masa. Agrega poco a 
poco la leche tibia, la masa está perfecta cuando se desprende del 
recipiente y no se pega en las manos.

5.Arma los buñuelos de forma redonda y déjalos del tamaño que decidas.

6.En una olla o sartén a fuego medio alto, calienta el aceite. La temperatura 
es correcta cuando se introduce una bolita de la masa en el aceite, se 
queda un momento en el fondo y luego sube a la superficie.

7.Baja la temperatura a medio, no queremos que los buñuelos se doren 
muy rápido por fuera y que por dentro la masa quede cruda.

8.Deja dorar por todos los lados, ellos mismos dan la 
vuelta. Más o menos por 12 minutos.

9.Retira y escurre sobre hojas de papel de cocina.

¡Tus buñuelos están listos para 
disfrutarlos en familia!



Bienestar para colaboradores

Catálogo virtual con actividades para ti y tu familia

Te presentamos el catálogo con las actividades de bienestar 
que tú y tu familia pueden realizar desde casa.

¡Actívate en 
casa! 

Cultura 
en línea.

Música Danza

Pausas 
activas.

Actividades para
 realizar con los 

más pequeños .

Participa de las siguientes rutinas, con las que podrás mantenerte activo físicamente.

Contamos con una oferta de actividades culturales, en las que tú o cualquier miembro 
de tu familia, pueden participar.

*Recomendamos acceder a estas actividades desde un computador, ya que no se encuentran habilitadas para dispositivos móviles

*Las actividades presentadas en este catálogo en compañía de nuestros aliados, no tienen costo y 
aplican para todos los colaboradores y sus familias a nivel nacional.

Reiteramos la importancia de las pausas activas durante el trabajo desde casa.
Te invitamos a realizarlas en compañía de tu familia.

Porque también nos interesamos por los menores del hogar, los invitamos a participar 
de los retos y actividades para ellos.

•Cómo hacer una coca casera
•Obra de arte puntillista  
•Pinchos de fruta con dulce
•Cómo hacer plastilina comestible
•Palmera de frutas
•Mosaico
•Juego rítmico

¡Continuamos muy cerca de ti!

Yoga

Pilates Fullbox

Pausas viales

Guitarra

Teclado Andina

Técnica vocal

TangoFolclor

Bottle challenge Cuadro decorativo en 
cartulina

Semilleritos del saber

Carrera de ranas Triqui vasos

Tablero mágicoCarrera de personajes

Danza moderna

Pausas activas con 
familiares

Gimnasio virtual

AbdominalesZumba

https://www.youtube.com/watch?v=6DZ5Vy_73RQ&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=2&t=0s
https://www.youtube.com/watch?v=ljNqznUlzRE&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=8&t=0s
https://www.youtube.com/watch?v=ICRJ0xhdW9M&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=10
https://www.youtube.com/watch?v=2u4U641R_8M&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=5&t=0s
https://www.youtube.com/watch?v=fp7pJMHMZxE&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=5
https://virtual.uniminuto.edu/gimnasio_virtual/pizarra-deportiva.html
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/guitarra.html#guitarra
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/tecnica-vocal.html#tecnica_vocal
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/teclado.html
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/andina.html#musica_andina
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/tango.html#tango
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/danzas-modernas.html#danza_moderna
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/folclor.html#folclor
https://www.youtube.com/watch?v=64CFh1OniRE
https://www.youtube.com/watch?v=WczVA142Jog&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=MhaMrpt1baA&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=12
https://www.youtube.com/watch?v=_eUFZe9vFkM&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=17
https://virtual.uniminuto.edu/culturaenlinea/semilleritos.html
https://www.youtube.com/watch?v=QFF_r_b-IuU&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=20rTC02B2ho&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=16
https://www.youtube.com/watch?v=oMF5-48gmJk&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=14
https://www.youtube.com/watch?v=DK9odEL0h0s&list=PLviMCW1uujwmGBNum-TGS2DN49WInn7k0&index=15


Le aportamos a tu desarrollo integral.

Para UNIMINUTO tu crecimiento profesional es 
muy importante, por eso, te invitamos a conocer 
las   convocatorias laborales  internas. 

Si tu perfil se ajusta a alguna de las siguientes 
convocatorias, sigue las instrucciones para 
aplicar.

Ingresa a las convocatorias

Convocatorias y celebraciones
Felicidades a los cumpleañeros del 27 al 30 de Noviembre. 
Conócelos aquí.

Hoy es tu día.

Es un día especial para sumar recuerdos y 
experiencias.

Este maravilloso momento te dará una 
dimensión nueva sobre todo lo que tienes por 

delante y lo que falta por alcanzar

“Estamos en la vida para 
amar, servir y dar gracias a Dios 

que nos hizo asomarnos 
a este espléndido universo 
de hombres y de estrellas”

P. Rafael García Herreros, cjm

Consulta las ediciones anteriores del boletín virtual:
Talento Humano ¡cada vez más cerca de ti!

http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/talento-humano-cada-vez-mas-de-ti-?p_p_id=56_INSTANCE_PpD23wOKE4Pi&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/cumple+27+30+nov/e8d60538-4b47-497e-b98d-c3fb0e4bd925
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/convocatorias?p_p_id=56_INSTANCE_2mMlisoSL67w&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1

