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Editorial: Plan de acción estratégico 2021 
Construyendo con fe y esperanza

Te invitamos a conocer el plan de acción estratégico, ruta 2021 “Construyendo con fe y esperanza”.

“Construir con fe y esperanza significa seguir edificando esta obra como una Institución de Educación Superior 
con presencia nacional y un marcado y característico enfoque regional, que se consolida como un proyecto 
educativo diferente, fiel a las ideas de su fundador, cimentadas e inspiradas en el Evangelio, en el pensamiento 
social de la Iglesia, en la espiritualidad eudista y en el carisma del Minuto de Dios”.

“En este 2021, tal como se definió al inicio de esta crisis sin precedente alguno, la gestión de UNIMINUTO girará 
en torno a los siguientes cuatro principios, sin perder por supuesto, su esencia misional y su visión estratégica de 
largo plazo; esta última que propende por la optimización, la modernización y el crecimiento de la Institución 
en el marco del Plan de Desarrollo 2020-2025, a saber: 

1.	 Velar por la salud y el bienestar de su comunidad educativa; 
2.	 Dar continuidad a la prestación del servicio educativo, con calidad y equidad; 
3.	 Garantizar la sostenibilidad financiera presente y futura del proyecto educativo; y, 
4.	 Reconocer en la proyección social, como función sustantiva, su rol determinante para el momento actual”.

Conoce el plan de acción estratégico 2021 “Construyendo con fe y esperanza”

Padre Harold Castilla Devoz, cjm 
Rector General

aquí 

https://intranet.uniminuto.edu/documents/16129/0/Plan+estrat%C3%A9gico%2C+ruta+2021/d55344f8-4cc7-4749-a236-cb8ee8baeeb1


Helena de la Espriella, asumió el cargo de Directora de Mercadeo y Admisiones desde Servicios 
Integrados, cree en la educación como motor en la construcción de un mejor futuro de nuestros 
jóvenes y siente que es un privilegio hacer parte de UNIMINUTO, un proyecto social que genera un 
gran impacto en las vidas de muchas personas. 

Ha trabajado por más de 10 años en las áreas de mercadeo y ventas, ha ejercido cargos directivos 
en diferentes sectores como el turismo y la educación y ha desempeñado cargos a nivel gerencial y 
directivo, liderando equipos y manejando metas presupuestales muy importantes que le han exigido 
el planteamiento de estrategias comerciales novedosas y articuladas con el mercado. 

Antes de llegar a UNIMINUTO se desempeñó como Directora de Mercadeo y Comunicaciones en la Universidad Tecnológica 
de Bolívar – UTB por más de 2 años y medio, desde donde tuvo la oportunidad de comprender que Colombia es un país 
diverso y que se hace necesario conocer las complejidades de cada una de sus regiones para lograr llegar al mercado, que 
en muchos casos es vulnerable y con condiciones socioeconómicas muy difíciles. 

Helena es Administradora de Empresas de la Universidad Tecnológica de Bolívar, cuenta con una maestría en Mercadeo de 
la Universidad Externado de Colombia y una maestría en Marketing Digital y Dirección Comercial, en doble titulación, con la 
Escuela de Negocios y Administración de Empresas - ENAE BUSINESS SCHOOL ESPAÑA. 

Con su enfoque en las ventas y su conocimiento de mercadeo, espera hacer su aporte al sostenimiento financiero de 
UNIMINUTO, buscando el cumplimiento de las metas presupuestales y el incremento de su población estudiantil según lo 
establecido en el plan de desarrollo 2020 – 2025. Considera que para el logro de los objetivos es fundamental el trabajo 
conjunto y cercano con las regiones, enfocado en la experiencia del aspirante, a través de acciones estratégicas de 
prospección, inscripciones, admisiones y conversión en matriculas. 

Bienvenida de parte de la familia UNIMINUTO y deseamos éxitos en este nuevo camino que ha decidido emprender con 
nosotros.

Dirección de Talento Humano

Le damos la bienvenida a la nueva Directora de Mercadeo y Admisiones de UNIMINUTO:
Helena de la Espriella Juan
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Subdirección de Desarrollo Organizacional

¡Iniciamos la etapa de Planeación de
Objetivos para Profesores!

Planeación de cuatrimestre I 16-ene-2021 14-feb-2021

Planeación de semestre I 1-feb-2021 28-feb-2021

PERIODO FECHA INICIO FECHA FIN

Con el fin de garantizar un ejercicio exitoso, te compartimos los siguientes tips:

Revisa el documento de lineamientos de Desempeño Profesoral aprobado en el Consejo 
General Académico mediante Acuerdo 021 del 4 de septiembre 2020.

Revisa las metas del programa o unidad académica para el año 2021.

Distribuye las actividades de la planeación profesoral conforme al Acuerdo 020 del 22 de 
mayo 2020.

Selecciona los objetivos individuales de la Biblioteca de Objetivos 020, conforme a la 
planeación. Asigna los pesos.

Revisen entre líder y profesor los objetivos seleccionados, identifiquen claramente las 
evidencias, determinen la calidad de las mismas, así como la forma y fecha de entrega. Deja 
el registro en Talentos Innovadores; esto facilitará el diálogo de talento al finalizar el periodo. 

Antes de ingresar a Talentos Innovadores, revisa los instructivos detalladamente para hacer 
un uso adecuado de la plataforma. 

Asegúrate como líder de que tu profesor conozca el Plan de Objetivos y tenga la claridad de 
los resultados requeridos.

Asegúrate como profesor de conocer tu Plan de Objetivos, comprenderlo e identificar las 
evidencias y resultados a entregar.



Bienestar para Colaboradores 

Sabemos que el bienestar de tu familia es el tuyo propio, por eso, establecimos un 
convenio de cooperación con los Colegios Minuto de Dios - CEMID, a través del 
cual puedes obtener los siguientes beneficios:
 
1.   30% de descuento sobre el valor de la pensión, para los hijos de los colaboradores 
de UNIMINUTO que deseen estudiar en alguno de los Colegios de la CEMID a nivel 
nacional en cualquier grado.

 
2.   30% de descuento sobre el valor de la matrícula, para los colaboradores de la 

CEMID que deseen cursar alguno de los programas académicos que ofrece UNIMINUTO 
a nivel nacional, bajo cualquier modalidad en pregrado, postgrado y educación continua. 

Convenio UNIMINUTO - CEMID

 
Para acceder a este beneficio debes tener en cuenta la siguiente información: 
 
1.   Podrán ser beneficiarios del convenio todos los colaboradores con contrato laboral con UNIMINUTO y sus hijos, que a la fecha se 
encuentren admitidos para cursar cualquier grado en alguno de los Colegios de la CEMID.
 
2.   Contar con un año de antigüedad en la Institución.
 
3.   Realizar la inscripción a través del formulario, a más tardar el viernes 12 de febrero. 
 	

Ingresa al formulario
 
4.   Si es la primera vez que accedes al convenio, es necesario que envíes escaneado el registro civil de tus hijos inscritos a los correos 
cbustos@uniminuto.edu y linda.suarez@uniminuto.edu, con el fin de validar el parentesco. 
 
Para cualquier información adicional te puedes comunicar con:

*Aplica términos y condiciones

 
	 Carmen Helena Bustos Roldán
	 Coordinadora de Bienestar
         Correo:  cbustos@uniminuto.edu  

 
	 Linda Jullieth Suárez Quintero
	 Asistente de Bienestar
         Correo: linda.suarez@uniminuto.edu

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=64W6sVOiZ0Se6NT47U3zAGZBCoXwxWlDoAz-Gji-2hhUMkVDR081Mzk4QVlYM0RDTEo1Vk9PUlUxNi4u
mailto:cbustos@uniminuto.edu
mailto:linda.suarez@uniminuto.edu
mailto:cbustos@uniminuto.edu
mailto:linda.suarez@uniminuto.edu


Dirección de Talento Humano

Ten en cuenta los siguientes aspectos para descargar
certificados desde Talentos Innovadores

Si requieres descargar certificados desde 
Talentos Innovadores, te sugerimos hacerlo 
a través de los exploradores Mozilla Firefox 
o Internet Explorer, ya que desde Google 
Chrome en algunas ocasiones se presenta 
un error al realizar esta acción; sin embargo, 
si decides hacerlo desde este navegador, te 
invitamos a seguir el siguiente paso a paso:

Paso a paso

Recuerda cómo descargar un certificado aquí

Click

http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Error+certificado/4f02a47a-e0c2-48bc-933e-c3897dd0058a
http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/certificado/fa337ac1-8bac-4d61-89d7-59de6cc0cd37


Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental

Te invitamos a realizar las
pausas activas en casa

Con el objetivo de proponer estrategias de prevención y promoción que permitan brindar a los colaboradores 
elementos en Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental, para el desarrollo de sus actividades bajo la 
modalidad de trabajo en casa, recordamos la importancia de las pausas activas. Por eso, te invitamos a seguir los 
siguientes ejercicios para que continúes con tu cuidado desde casa:

A través de estas actividades, se busca activar la respiración, la circulación sanguínea y la energía corporal, con la 
finalidad de prevenir alteraciones psicofísicas causadas por la fatiga física y mental y de potenciar el funcionamiento 
cerebral, incrementando el rendimiento laboral.

Pecho y abdomen Muñeca Manos y codos

Dedos de la mano Cadera parte 1 Cadera parte 2

Espalda y brazos

Documentos de SSTGA

http://umd.uniminuto.edu/web/gestionhumana/documentos-seguridad-salud-en-el-trabajo-y-gestion-ambiental?p_p_id=56_INSTANCE_LhEt47TMxExL&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1unt=1


Dirección de Tecnología y Sistemas de Información

5 razones para guardar
tu información institucional en OneDrive

Desde UNIMINUTO continuamos compartiendo tips y buenas prácticas que nos permiten ir recorriendo progresivamente el 
camino hacia la transformación digital de la Institución.

En esta oportunidad te contamos 5 razones para guardar tus documentos en OneDrive.

1.	Contar con toda tu información (documentos, imágenes, videos) en un solo dispositivo no es 
recomendable, porque puede dejar de funcionar y puedes perder tus archivos, por eso, es mejor 
mantener tu información en la nube de OneDrive.

2.	Contar con toda la información desde la nube, te permite acceder a ésta desde cualquier dispositivo 
conectado a internet y desde el lugar en el que te encuentres.

3.	Varias personas pueden colaborar con un mismo documento en línea, lo que permite manejar una 
misma versión en tiempo real desde las aplicaciones online de office 365 como: word, excel, power 
point y onenote, sin necesidad de descargar la app en tu dispositivo o equipo.

4.	La información que manejas en OneDrive es privada y cuenta con la seguridad de Microsoft Corp. 
Adicionalmente, puedes controlar los permisos de tus documentos, decidir quién los puede ver o editar.

5.	En OneDrive tienes 1 TB de almacenamiento en el que puedes guardar cualquier tipo de información 
institucional: documentos, imágenes, videos, entre otros. Este espacio de almacenamiento te alcanza 
para archivar 300 mil fotos o un millón de documentos: ¡Es mucho espacio!  	

Si quieres conocer más sobre OneDrive o el resto de las 
herramientas de Office 365, ingresa a nuestro Centro 
de Transformación Digital.

Recuerda que si necesitas resolver alguna duda 
o inconveniente tecnológico puedes contactar a 
nuestra Mesa de Servicio en Teams

Continuamos recorriendo 
el camino hacia la 

transformación digital.

https://uniminuto0.sharepoint.com/sites/CentrodeTransformacionDigital
https://uniminuto0.sharepoint.com/sites/CentrodeTransformacionDigital
https://teams.microsoft.com/_#/conversations/8:orgid:b6ba25b6-c2bb-4670-9d05-0b1217328b0a?ctx=chat


UNICORPORATIVA

UNICORPORATIVA cuenta con
nuevas acciones formativas para ti

Regresamos más recargados que nunca, ya se encuentra disponible la 
oferta académica para este primer semestre.

El 2020 fue un año atípico para toda la Institución, pasamos de estar 
en nuestras oficinas, a trabajar desde nuestros hogares. Como equipo 
de UNICORPORATIVA replanteamos varias acciones formativas que 
se desarrollaban bajo la modalidad presencial, y las trasladamos a la 
modalidad online.

Es por esto que, en este 2021 llegamos recargados con una oferta 
académica variada, en la que encontrarás cursos, diplomados, 
workshops, que aportarán a tu crecimiento profesional 
dentro de UNIMINUTO.

Te invitamos a visitar nuestra página web https://
unicorporativa.uniminuto.edu/ y allí encontrarás la 
oferta que tenemos a tu disposición para fortalecer tus 
conocimientos, habilidades y competencias, aportando 
a tu desarrollo y al logro de los objetivos institucionales.

¡No te quedes sin tu formación este 
2021-1!

https://unicorporativa.uniminuto.edu/
https://unicorporativa.uniminuto.edu/


Bienestar para colaboradores

Promotor de Colsubsidio

Te informamos que nuestra asesora de servicios de Colsubsidio, podrá atender tus 
solicitudes los días martes de 2:30 p.m. a 5:00 p.m. de forma virtual a través del correo 
electrónico mayra.buitrago@colsubsidio.com o por vía telefónica al celular: 323 2216592.

Para mayor información:

Servicios Integrados y UVD

•	magda.ojeda@uniminuto.edu  
•	camila.rodriguez@uniminuto.edu  
•	ana.bernal.s@uniminuto.edu 
•	cindy.ballesteros@uniminuto.edu

Sede Principal

•	angelica.villamilg@uniminuto.edu 
•	brenda.guzman@uniminuto.edu

Conoce cómo realizar tus solicitudes

*Aplica para Sede Principal, Servicios Integrados y UVD

aquí 

http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Solicitudes+virtuales/b7df7547-7b0e-4a30-a1f3-94a2cc253286


Bienestar para Colaboradores

Helado de vainilla
Receta

Ingredientes
•	 2 tazas de leche evaporada
•	 2 tazas de crema de leche

•	 1 taza de azúcar
•	 1 cucharada de extracto de vainilla

•	 8 claras de huevo
•	 1 pizca de sal

Ingredientes para la leche evaporada
•	 4 tazas de leche entera

•	 20 cucharadas de leche en polvo
•	 2 cucharadas soperas de mantequilla

Preparación para la leche evaporada
1.	 Coloca 4 tazas de leche entera en una olla e incorpora 20 

cucharadas de leche en polvo. Mezcla y deja cocinar a 
fuego medio-bajo por un minuto y añade dos cucharadas 
soperas de mantequilla.

2.	 	Revuelve con una cuchara de madera durante cinco 
minutos y lleva posteriormente la mezcla a una licuadora. 
Deja licuar durante un minuto y lleva a la nevera hasta 
que se enfríe.

Preparación para el helado
1.		Bate las claras de huevo con el azúcar con ayuda de un 

batidor de alambre o una batidora eléctrica durante unos 
segundos, y posteriormente añade la pizca de sal y el 
extracto de vainilla.

2.	Continúa batiendo hasta que la mezcla esté de color 
amarillo pastel e incorpora la crema de leche, y la leche 
evaporada. Bate durante unos minutos hasta que la 
preparación del helado se espese.

3.	 	Vierte la mezcla en un recipiente de plástico y déjalo en 
el congelador. Cada 45 minutos revuelve la preparación 
para que se congele lentamente y quede mucho más 
suave y cremoso. Probablemente debas realizar este 
procedimiento unas 5 veces para que esté apto para 
consumirlo. Pero, si lo quieres mucho más consistente y 
de una textura similar a los comprados en la heladería, 
congélalo toda la noche.

¡Es muy sencillo, te invitamos a preparar esta 
receta para disfrutar en familia!



Convocatorias laborales

Consulta las ediciones anteriores del boletín virtual:
Talento Humano ¡cada vez más cerca de ti!

Le aportamos a tu desarrollo integral.

Para UNIMINUTO tu crecimiento profesional es muy 
importante, por eso, te invitamos a conocer las   
convocatorias laborales  internas. 

Si tu perfil se ajusta a alguna de las siguientes 
convocatorias, sigue las instrucciones para aplicar.

Ingresa a las convocatorias

http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/talento-humano-cada-vez-mas-de-ti-?p_p_id=56_INSTANCE_PpD23wOKE4Pi&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/convocatorias?p_p_id=56_INSTANCE_2mMlisoSL67w&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1

