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Camino hacia la

transformacion digital

UNIMINUTO ha venido trabajando por consolidar una

cultura que permita progresivamente hacer realidad la

transformacion digital de la institucion. En ese camino se

han generado nuevos servicios tecnologicos tanto a

estudiantes y profesores como a los colaboradores;

partiendo desde el acompanamiento y asesoria en el uso,
creacion y manejo de herramientas.

Hemos venido desarrollando la estrategia de formar una cultura
digital en nuestros grupos de interés, que debido a la coyuntura que
atravesamos, nos hemos visto motivados para hacerlo de una forma
acelerada, con el objetivo de garantizar la continuidad en el desarrollo

de las funciones de la institucion y seguir ofreciendo un servicio de
calidad, oportuno para todos.

En ese sentido, continuaremos apoyando el Plan de Desarrollo 2020-2025, a
partir de la linea estratégica numero 9, enfocada a la Transformacion Digital, la cual tiene como principal Mega:
“Consolidar el indice de madurez digital de UNIMINUTO".

Dentro de esta transformacion, compartimos que a partir de ahora nos conocerds como la Direccion de Tecnologia y
Sistemas de Informaciéon. Continuamos siendo el drea responsable de gestionar la estrategia de las tecnologias de
informacion que ofrece soluciones y servicios mediante la apropiacion, lainnovacion y las nuevas tecnologias; las cuales
apoyan las actividades académicas y administrativas de UNIMINUTO.

Continuaremos con nuestra mision de apoyar desde la transformacion digital todos los procesos, con el mismo
compromiso, oportunidad y servicio.

Saul Reyes Arias
Director de Tecnologia y Sistemas de Informacion.

Direccion de Tecnologia y Sistemas de informacion




Somos espiritualidad, somos alteridad

“...Nos descubrimos que no podemos
seguir cada uno por nuestra propia
cuenta, sino sélo juntos”

Papa Francisco, momento extraordinario
de oracion en tiempo de pandemia, 2020

Hace mds de cien dias, los seres humanos, acostumibrados

a la vida programada por las agendas y a un ritmo acelerado

en los compromisos, fuimos sorprendidos por un coronavirus que

penetrd todos los escenarios de la vida politica, social, econdmica y

religiosa. Desde los primeros brotes registrados, curiosamente la actitud

asumida fue la de buscar culpables y explicaciones que llevaran a descubrir

el origen geogrdfico de la enfermedad. Por Ultimo, comenzd el debate sobre los

estudios cientificos para el tratamiento del virus y la competencia entre potencias

mundiales para asegurar quién se llevaria la fama de posicionarse en el mundo como la empresa mds efectiva y con la
capacidad cientifica de distribuir una posible vacuna.

A la par de estas luchas, se generd un despertar espiritual que motivo la reflexion académica vy las prdcticas devocionales,
las cuales suscitaron un clima de revitalizacion y de esperanza en tiempos de pandemia. Esto permitio comprender que, mds
alld de las dindmicas reductivas que puede proponer el modelo neoliberal, el ser humano es también espiritu y alteridad.
En efecto, no es la primera vez que la humanidad sufre a causa de una pandemia, pero si es la primera vez que la nueva
generacion la vive en carne propia. Cabe resaltar que hoy se habla de muchas pandemias que nos azotan desde ofras
realidades: hambre, muerte de lideres sociales, corrupcion, y un grande etcétera.

Como herederos de una rica tradicion espiritual, los Eudistas, profetas de esperanza y maestros de vida espiritual, nos
sentimos interpelados por nuestro padre fundador. San Juan Eudes (1601-1680) también se enfrentdé a una situacion de
contagio en el siglo XVII. Francia vivia un periodo de gran desolacion a causa de la peste, acaecida entre los anos 1627 vy
1631, la cual generd desolacion y muerte a su paso. Una de las grandes claves que se descubre en su testimonio (Memorial
de los beneficios de Dios) es que, mds alld del encierro egoista y desesperanzador, se abre a sus hermanos necesitados para
auxiliarlos de forma integral.

Asi comprendida, la espiritualidad eudista es alteridad. San Juan Eudes asiste en la enfermedad, administra los sacramentos
y acompana en la agonia y muerte. Algunos de los que él asistia morian, ofros vivian, pero Dios lo preservaba de todo mal.
Hoy las normas de seguridad pueden restringir varios de estos comportamientos para evitar la propagacion y, en ese
sentido, muchas veces quedarse en casa es un signo de caridad para con los hermanos; sin embargo, muchos hermanos
salieron a callejear la fe, que se mide también en el servicio generoso y desinteresado a los demds.

Como miembros de |la familia UNIMINUTO, herederos de grandes maestros de espiritualidad, nosofros consideramos que es
necesario completar a Jesucristo y la manera como pasd por el mundo haciendo el bien. Frente al contagio del coronavirus,
necesitamos el contagio del amor, de la caridad y de la misericordia. Se trata de abrir las puertas de nuestro corazén, es
decir, de nuestra vida integral, con el objetivo de ver las necesidades de quienes padecen situaciones dificiles, analizarlas y
tenerla voluntad de socorrerles, para que finalmente podamos pasar de la voluntad a la accidon. En un mundo mediado por
el mercado capital, se puede pensar que la ayuda radica exclusivamente en el bien material y monetario que le podamos
hacer a las personas. Pero, en términos evangélicos, se trata de auxiliar infegralmente, de manera que podamos
contemplar en el otro el mismo rostro de Cristo.

P. Hermes Florez, CIM

Capilla Virtual UNIMINUTO
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Talentos innovadores

Celebramos un ano de la implementacion de Talentos
Td@ﬂtOS Innovadores, la herramienta que nos ha permitido gestionar el
4l 1 LR Talento Humano de una forma mas agil y eficiente.

Recuerda que esta plataforma te permite estar mds conectado
con tu equipo gracias al mdédulo Objetivos y Desempeno, hacer
las cosas por fi mismo y contar con la informaciéon al alcance de
tu mano, con todas las opciones de autogestion como
descargar tus certificados, actualizar tu perfil del colaborador,
cargar tus incapacidades.

Lo que viene: se estd trabajando en la implementacion del
modulo de Aprendizaje, donde podrds acceder a tus acciones
de formacion. Muy pronto te contaremos mas.

e
‘Anuncio: Si requieres descargar un certificado desde Talentos Innovadores, te
recomendamos realizar esta gestion a fravés de los exploradores Mozilla Firefox o
Internet Explorer, ya que Google Chrome en algunas ocasiones presenta un error
con la descarga, sin embargo, si deseas hacerlo desde este navegador, ten en
cuenta el siguiente paso a paso. (Descargar aqui)

Recuerda cdmo descargar un certificado (clic aqui).


http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Error+certificado/4f02a47a-e0c2-48bc-933e-c3897dd0058a
http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/certificado/fa337ac1-8bac-4d61-89d7-59de6cc0cd37

Tips de seguridad de la informacion

Ten en cuenta los siguientes tips de
seguridad de la informacion durante

tu jornada laboral, para evitar los
riesgos informdaticos.
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Uso contrasenas con al menos

8 caracteres, combinando
mayusculas, mindsculas,

~ numeros y caracteres especiales.

/ Cumple con el estandar minimo

Modifico las contrasenas
de forma regular cuando
sospecho que he sufrido
un incidente que la haya
comprometido.

/" Cumple minimamente una
/ buena practica

|I il

/ Aplica algunas practicas de Ml porque es mas facil de aprender, | 1 '
’ forma errada T ‘ aunque las cambio cada tres meses. i

/ No cumple el estandar minimo
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La salud mental es tan importante como
la salud fisica, te invitamos a cuidar de ella
atendiendo las siguientes recomendaciones.

Durante el aqislamiento preventivo hemos
tenido que enfrentar la incertidumbre y la falta
de control por una situacidn que sobrepasa
cualquier anticipacion o respuesta posible.
Nuestras rutinas diarias cambiaron sin que Nosotros
lo determindramos... simplemente nos toco.

Recordemos que los cambios y las crisis son
siempre oportunidades. Aprendamos coémo
aprovecharlas:

O'I ENCUENTRA SENTIDO

Piensa en tus motivaciones y en las razones por las cuales haces lo que
T~ haces. Cuando ponemos todo en perspectiva en un nivel més grande
@ que nosotros mismos, le damos sentido a lo que estamos viviendo y
entendemos mejor el propdsito general.

02 CAMBIA DE MENTALIDAD

==

03 CAMBIA DE ACTITUD

Replantea el *estoy encerrado” por “finalmente me puedo enfocar en mi, en mi hogar, en mi familia™:
observar dindmicas de relacidon, de comunicacion, de lenguaje y comportamiento te serdn de mucha
utilidad para “conocerte mejor”.

Nuestra actitud contribuye a fortalecer nuestro sistema inmune. Una actitud positiva y esperanzadora
promueve acciones positivas y una mayor capacidad de sobrellevar la situacion, incluso jdisfrutadndolal

iEsto tfambién pasard y el reencuentro serd geniall —



Oferta formativa
Unicorporativa '
2020-2
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Desde UNICORPORATIVA seguimos contribuyendo al desarrollo integral de nuestros colaboradores a tfravés de
la formacion permanente. Es por ello que, para este 2020-2 se ha construido una nueva oferta formativa desde
distintas dreas del conocimiento, con mds de 60 capacitaciones, cursos, workshops y diplomados a los que
podrdn acceder todos los colaboradores de la Institucion.

Algunas de las acciones formativas disponibles para docentes y colaboradores de Gestion Administrativa y
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@ =

Te invitamos a participar y a conocer esta oferta a través de nuestra pagina web

e Cursos de inglés.

e Cursos sobre inteligencia relacional y negociacion.
® Trabqjo en equipo.

® Diplomados sobre pedagogias emergentes.

e Evaluacion en contextos virtfuales.

e Docencia virtual.

e Herramientas ofimdticas.

A http://unicorporativa.uniminuto.edu/

*Aplican condiciones y restricciones
UNICORPORATIVA


https://unicorporativa.uniminuto.edu/

Convenio de créditos UNIMINUTO - Davivienda

Estimado Colaborador

Te comunicamos que, segun informacidn suministrada por el Banco
Davivienda, la primera semana de agosto se presentd un bloqueo en el
convenio de creditos debido a una actualizacion de informacion en el sistema.

El Banco nos confirmo que la dificultad ya se encuentra superada. Quienes
estén interesados en realizar tramites de créditos, ya pueden acceder a ellos.

Si tienes dudas, te puedes comunicar con el asesor de Davivienda a través de
llamada telefénica o chat de whatsapp, de lunes a viernes en el horario de
3:00 a.m. a 5:00 p.m.

Asesor:
Luis Fernando Mufioz
Celular: 3144494861

Subdireccién de Némina y Contratacion
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Feria Virtual Multiservicios

Asociate y disfruta de multiples beneficios
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= Siguenos en nuestras redes sociales =
para mas informacion
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niversitaria Minuto de Dios ¥ .
Educacién de calidad al alcance de todos inuto de Dios
Tu futuro, nuestro presente

Movilidad

#CuidandonosAvanzamos

www.coopuniminuto.com



http://coopuniminuto.com/

Te acompanamos en la
preparacion de tus comidas

Disfruta de una deliciosa

fruta con granola y yogurt
para tus medias mananas.

Ingredientes

Puedes agregar las frutas de tu preferencia
Yogurt de fu preferencia
Granola

Miel (al gusto)

Preparacion

Pica la fruta que desees y en un recipiente debes colocar una capa de yogurt, una capa de fruta
junto con la granola y asi sucesivamente. Si deseas puedes agregarle miel al gusto.

~ Bienestar para colaboradores

iDisfrdtala en familia!



En UNIMINUTO te acompanamos en tus fechas especiales.

Felicidades a los cumpleaheros del 7 al 20 de agosto . Condcelos aqui.‘

Hoy es tu dia.

Es un dia especial para sumar recuerdos y
experiencias. Este maravilloso momento te dara
una dimension nueva sobre todo lo que tienes
por delante y lo que te falta por alcanzar.

“Estamos en (3 vida
para amar, serviry dar
gracias a D1os que nos

h120 asomarnos 4 este
espléndido universo de
hombres y de estrellas”

P Rafael Garcia Herreros, ¢cjm

Talento Humano



http://www.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Cumplea%C3%B1os+para+bolet%C3%ADn/7adc4223-cb45-44ae-a6cb-82911de96b89

