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Ya puedes descargar el certificado de Ingresos 
y Retenciones desde Talentos Innovadores. 



Seguimos visitando virtualmente 
a los colaboradores de las diferentes sedes de UNIMINUTO

Con el espacio de la agenda de comunicaciones: Juntos, más cerca de 
ti, hemos llegado a todos los rincones donde UNIMINUTO hace presencia, 
acercándonos a los colaboradores, escuchando cómo se sienten y 
conociendo sus experiencias durante este tiempo. 

Iniciamos con este ejercicio en el segundo semestre del 2020, en el 
que logramos recorrer todas las sedes de UNIMINUTO, durante este 
tiempo realizamos 14 encuentros en total, y el mantenernos cerca, nos 
ha permitido identificar algunos aspectos que podemos seguir 
fortaleciendo desde Talento Humano y en los que hemos venido 
trabajando. 

En este 2021 seguimos visitando a los colaboradores de las diferentes 
sedes, tomando la virtualidad como una gran oportunidad para dar la 
vuelta al país y llegar a los rincones más alejados de Colombia. 

Nuestro deseo es abarcar el 100% de los colaboradores a nivel nacional, 
por lo que los invitamos a estar atentos cuando reciban la convocatoria 
para participar de este encuentro, que estamos seguros será de gran 
aporte para su desarrollo integral.

Dirección de Talento Humano 



¡Gracias! 

Gracias a
más del 68%

de servidores y profesores que han completado la
Encuesta de Clima UNIMINUTO 2021

Recuerda diligenciarla si aún no lo has hecho
¡Estás a tiempo de participar!  

¡Contamos contigo! 

Dirección de Talento Humano 



Certificado de Ingresos y Retenciones 

Ya puedes realizar la descarga del certificado de Ingresos 
y Retenciones desde Talentos Innovadores. 

Si se presenta alguna novedad al realizar esta acción 
desde la plataforma, te puedes comunicar con el equipo 
de Talento Humano de tu sede. 

Subdirección de Nómina y Contratación 

http://talentosinnovadores.uniminuto.edu


En nuestro proceso de Cultura de Desempeño
seguimos avanzando en la ejecución de cada una de las fases definidas.

Nuestros profesores de semestre I culminan fase de 
seguimiento el sábado 24 de abril de 2021, e inician fase 
de evaluación del desempeño el próximo 30 de abril con la 
etapa de autoevaluación de objetivos y competencias. 

Nuestros profesores de cuatrimestre I se encuentran 
cerrando la fase de evaluación con la etapa de evaluación 
del líder, que tiene como fecha máxima el 30 de abril de 2021. 
A la fecha tenemos un avance por cumplimiento del 33% de 
profesores con evaluación de desempeño y 72% con 
evaluación de competencias. 

Para los servidores seguimos en el despliegue de objetivos 
individuales para colaboradores hasta cargos de profesionales, 
esta fase lleva un avance por cumplimiento del 21% y tiene 
como fecha de cierre el próximo 30 de abril de 2021. 

Los invitamos a completar nuestras actividades, recordemos 
que el testigo está en nuestras manos y de nosotros 
depende que UNIMINUTO logre el  desempeño 
excepcional. 

Subdirección de Desarrollo Organizacional 



En otros lugares celebran el día de la Secretaria, pero 
en UNIMINUTO celebramos a nuestros colaboradores que siempre están dispuestos a servir.

En reconocimiento a la labor que realiza nuestro equipo 
operativo, hemos gestionado en compañía de nuestro 

aliado Colsubsidio, un evento especial para ellos el

Jueves 29 de abril

En los próximos días llegará a sus correos la invitación a 
participar de este momento especial con el detalle de la hora 

y enlace de ingreso. 

Te aseguramos mucha risa y diversión. 

¡Gracias porque con su compromiso, proactividad y servicio, 
hacen de UNIMINUTO un mejor lugar! 

¡Los esperamos! 

Coordinación de Bienestar para Colaboradores 



Te entregamos más tips de autoconfiguración del puesto
de trabajo en casa para evitar riesgos músculo esqueléticos. 

•	 Si tu mesa de trabajo en casa cuenta con portateclado, evita usarlo ya 
que es recomendable que el teclado y el mouse se utilicen directamente 
sobre la superficie de trabajo y no sobre un portateclado. 

•	 En la medida de lo posible, utiliza una silla provista de cinco patas con 
ruedas y de altura regulable. En caso de que sea una silla rígida, utiliza 
cojines en el asiento y en espaldar para hacerlos más cómodos. La silla 
debe permitir acomodar los pies sobre el piso completamente permitiendo 
formar un ángulo de 90° con las rodillas.
  
•	 Si tu altura es inferior a 1.64 metros, recomendamos utilizar apoyapiés, 
para lograr un ángulo de 90° entre rodilla y pies. En caso de que no 
cuentes con este elemento específicamente, utiliza libros apilados, una 
caja u otro tipo de objeto que te permita elevar la altura de tus pies hasta 
que la cadera y rodilla queden al mismo nivel, formando una línea horizontal.  

•	 En la medida de las posibilidades, coloca las pantallas de visualización 
de datos de forma perpendicular a las fuentes de luz. Las ventanas deben 
estar cubiertas con cortina, persiana o películas, entre otros. En caso de 
que utilices iluminación artificial (bombillas o bombillos), procura que su 
ubicación sea por encima de tu cabeza.  

•	 Evita utilizar extensiones que no garanticen la continuidad del conductor 
de tierra ya que pueden generar cortocircuito. Tampoco sobrecargues los 
conectores de energía.

•	 Realiza cambio de posición a bipedestación (de pie) cada hora por 
cinco o diez minutos y durante este tiempo aplica estiramientos 
músculotendinosos, realiza ejercicios de descanso visual y/o de descanso 
mental. 

Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental  

Aplicando las siguientes recomendaciones contribuirás en el cuidado de tu salud músculo esquelética 



Encuentro en vivo: Apoyos Posgraduales 
¿Cuáles son los requisitos que debes cumplir para recibir un apoyo 
posgradual? ¿Cuál es el porcentaje de descuento que se otorga? ¿En 
cuáles universidades puedes participar? ¿Puedes estudiar en IES del 
exterior?¿Los colaboradores administrativos pueden recibir apoyo 
posgradual?  

Éstas y muchas preguntas más se abordarán en el encuentro en vivo 
que se llevará a cabo el lunes 26 de abril, a partir de las 4:00 PM.  

¡Anímate y participa! de este espacio pensado para ti, en el que queremos 
contarte todas las novedades y responder las dudas e inquietudes que 
puedas tener respecto a la actual convocatoria de apoyos posgraduales 
que va hasta el 30 de abril del presente año.

¡Contamos contigo! 

¡Cuenta con UNICORPORATIVA! 

UNICORPORATIVA 

https://unicorporativa.uniminuto.edu/areas-de-formacion/cualificacion-para-el-trabajo
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTVhZjhlYzYtMzI0ZC00ZGIyLTlmZmQtZDAwMDcyYTQyMzRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b1ba85eb-a253-4467-9ee8-d4f8ed4df300%22%2c%22Oid%22%3a%22850a4166-c5f0-4369-a00c-fe1a38beda18%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://unicorporativa.uniminuto.edu/areas-de-formacion/desarrollo-profesional


Dentro del Agroparque Sabio Mutis existe una mina de 
diamantes, donde habitan murciélagos que son responsables 
de la diseminación de las semillas, de acabar con muchos 
insectos dañinos y de ayudar a polinizar las plantas en 

general. 

Sabías que...    

Agroparque Sabio Mutis   

http://agroparque.uniminuto.edu/


La Cooperativa Minuto de Dios,
tiene servicios muy especiales para ti 

Cooperativa Minuto de Dios 

https://coopuniminuto.com/index.php/portafolio/creditos-de-consumo/emprendimiento


¡Actívate! 

Con esta sopa de letras podrás realizar una pausa 
mental y reforzar tu identidad misional. 

Bienestar para Colaboradores  

Horizontal 

1. El padre Rafael García Herreros propuso eregir una colosal  
imagen de Nuestra Señora 
2. Cuento escrito por el Padre Rafael García Herreros 
3. Primer Rector de UNIMINUTO 
4. “Que nadie se quede sin ….” 

Vertical 

1. Lo llamaba así por dar la sensación de ser un pueblito calmado 
y familiar 
2. Fundada en 1992 
3. Aplicación del Modelo Pedagógico de UNIMINUTO a nivel 
Internacional 
4. Museo a cielo abierto más grande de Colombia 



Bienestar para Colaboradores 

https://www.youtube.com/watch?v=ep84JgW-AAI
https://www.youtube.com/channel/UCkLWcgFmQlUb_zfZe9e6vGQ
https://phet.colorado.edu/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ByiLUZlnlVQ
https://www.youtube.com/playlist?list=PL1E74653264415827
https://www.lacasaencendida.es/
https://www.nationalgeographic.es/nuestro-planeta-one-strange-rock
https://freddiemeter.withyoutube.com/
https://twitter.com/Chris_Montz/status/1239291332990062594
http://fresasconnatacrew.es/12-documentales-sobre-danza-y-cultura-urbana-para-pasar-la-cuarentena/
https://blocs.xtec.cat/zaquizami/files/2010/12/la-autopista-del-sur.pdf
https://medium.com/esferapublica/seis-cursos-de-arte-del-moma-que-podemos-hacer-gratis-en-esta-cuarentena-aec89b37ef17
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.addicted2salsa.com/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ICDoTdOe_L8
http://www.learntodance.com/online-ballroom-dance-lessons/salsa-dance-lessons-online/
https://www.youtube.com/watch?v=b9COPHYcx4M
https://www.youtube.com/watch?v=nIjK4DFt6sA
https://www.youtube.com/watch?v=uhz7BqrHqi4
https://www.hamburgballett.de/en/news/online_programm.php
http://www.viajerosdelpentagrama.gov.co/
https://archive.org/details/comics
https://beinternetawesome.withgoogle.com/es-419_all/interland
https://es.scribd.com/doc/275734266/Cuenta-Ratones


Bienestar para Colaboradores 

http://teatroteca.teatro.es/opac/#indice
https://www.facebook.com/TeatroDitirambo/
https://alltheater.es/
https://www.elmundo.es/cultura/2020/03/16/5e6e902b21efa0181a8b45ed.html
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4
https://www.youtube.com/channel/UCwB5KF7QHLk-d7m4rw4drnQ/about
https://www.banrepcultural.org/noticias/museos-de-ventanas-abiertas
https://vimeo.com/adrianerx
https://www.metopera.org/
https://www.rtve.es/alacarta/videos/estudio-1/
https://britishmuseum.withgoogle.com/
https://www.idartes.gov.co/es
https://www.youtube.com/channel/UCs8V6bO0Rw5QIWptCPVvMvg
https://videos.opsistv.com/smartlists/73f80517-f13a-4685-abfc-3b068b5d73e8
https://www.museodelprado.es/recorrido/visita-virtual/742f132f-8592-4f96-8e5a-9dad8647bc4c
https://play.wiener-staatsoper.at/?from=www.staatsoperlive.com
https://www.youtube.com/channel/UCaXRF-ajGQBSf_cXkV1ykEA/videos
https://www.medici.tv/es/
https://www.digitalconcerthall.com/es/home?fbclid=IwAR140AT2_l2CrgdPT0BsQTTHrZM5oJ6MCi0gfIDxIkYhqQzg8JgAreP-FUg
https://www.cantoalegre.org/index.php?lang=es
https://www.teatromayor.org/teatro-digital/en-vivo
https://www.myoperaplayer.com/
https://www.forbes.com.mx/forbes-life/5-museos-virtuales/
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4


Cumpleaños y convocatorias
Felicidades a los cumpleañores de 24 al 30 de Abril.

http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Cumple+abril+2021+4/9957d75c-2829-4338-939e-ae837cc000b5
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/talento-humano-cada-vez-mas-de-ti-?p_p_id=56_INSTANCE_PpD23wOKE4Pi&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/convocatorias?p_p_id=56_INSTANCE_2mMlisoSL67w&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
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