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Este mes de mayo es muy especial para todos, por y — »
eso, espera los proximos eventos de Bienestar para . c E RCA D E TI =
Colaboradores. |




Comunicado
Presidente de la Organizacion El Minuto de Dios

El Minuto de Dios, en sus diferentes entidades,
(vivienda, Colegios, Universidad, obras con los
campesinos y los trabajadores urbanos, medios
de comunicacion) invita, tanto a las autoridades
como a los ciudadanos en general, a superar la
crisis que vive ahora la Patria, mediante dialogos
creativos y comprensivos, que eviten toda

violencia. El Evangelio de Jesus nos mandaamar
al projimo, perdonar los agravios y comprometerse
en el servicio a los semejantes, de modo
especial alos pobres, para construir la civilizacion
del amor.

P. Diego Jaramillo, cjm
Presidente
Organizacion El Minuto de Dios




iGracias por sumarte al Proyecto WOW!

Hacemos un reconocimiento especial a 10S 9.409 profesores y servidores que representan €l 995,8% de |a

planta de personal activa actualmente de UNIMINUTO, quienes se sumaron a este esfuerzo institucional
diligenciando la Encuesta de Clima UNIMINUTO 2021.

Esto representa un gran logro para este proyecto con el que buscamos transformar la experiencia de nuestros
colaboradores.

Estamos trabajando en el procesamiento de los resultados® para elaborar los informes y compartir los datos
para que en un trabajo conjunto definamos los planes de accion.

*Recuerda siempre que la confidencialidad de la
Informacion es una premisa fundamental para
NOSOtros.
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Espera muy pronto mas noticias.

¥

Direccion de Talento Humano.




Revive un cafe y S preguntas
con Stephanie Lavaux

Con el nuevo espacio de laagenda de comunicacion “Un café y 5 preguntas”
buscamos mantener el acercamiento con nuestro talento humano, y
extenderlo al equipo directivo.

Hemosrealizado dos encuentros, los cuales compartimos a continuacion,
en el primero contamos con la participacion del Padre Harold Castilla y
hablamos del “Liderazgo con empatia” y en el segundo abordamos el
tema de la “importancia de una Cultura de Desempeno en el sector
educativo y como el desempeno individual aporta al logro de
los objetivos Institucionales” con la Vicerrectora General Académica
Stéphanie Lavaux.

Revive las conversaciones aqui

Comunicaciones Internas y Cultura
Direccion de Talento Humano


https://unicorporativa.uniminuto.edu/component/content/article/80-blog/news/484-un-cafe-y-5-preguntas-con-stephanie-lavaux-importancia-de-una-cultura-de-desempeno-en-el-sector-educativo-y-como-el-desempeno-individual-aporta-al-logro-de-los-objetivos-institucionales?Itemid=437

Celebraciones :
Dia de la Madre y dia del Profesor

Profesores UNIMINUTO

Este mes de mayo tambien es de reconocimiento
por |la gran labor que desempenan, por eso, desde
la Direccion de Talento Humano vy la Vicerrectoria
General Academica los invitamos a participar del
evento de reconocimiento que hemos preparado
para ustedes.

A sus correos electronicos enviamos la invitacion
con la agenda del evento y las instrucciones para el
INgreso.

iLos esperamos!

Coordinacion de Bienestar para Colaboradores


https://www.descubrecolsubsidio.com/acceso/diadelamadre/registro.asp

Hacia el Desempeno Excepcional

En la ruta por la excelencia finalizamos las etapas de 1. Etapa de planeacion de objetivos individuales de servidores
evaluacion para profesores de cuatrimestre | y planeacion de

° ° . o« . (0]
objetivos individuales de servidores. SEDE Yo CUMPLIMIENTO
RECTORIA VIRTUAL-DISTANCIA 13%
Reconocemos el compromiso y disposicion de todos para RECTORIA PCIS 28%
finalizar cada etapa. SERVICIOS INTEGRADOS 64%
. VICERRECTORIA REGIONAL SANTANDERES 93%
¢Como nos fue? |
.’ ~ . VICERRECTORIA REGIONAL SUR 95%
1. Etapa de evaluacion de desempeno Profesores cuatrimestre |
RECTORIA CUNDINAMARCA 99%
RECTORIA ANTIOQUIAY CHOCO 100%
SEDE % CUMPLIMIENTO , ,
RECTORIA BOGOTA SEDE PRINCIPAL 100%
RECTORIA VIRTUAL-DISTANCIA 99.4% VICERRECTORIA REGIONAL CARIBE 100%
RECTORIA ANTIOQUIAY CHOCO 100.0% VICERRECTORIA REGIONAL EJE CAFETERO 100%
RECTORiA CUNDINAMARCA 100.0% VICERRECTORIA REGIONAL ORINOQUIA 100%
’ RECTORIA SUR OCCIDENTE 100%
VICERRECTORIA REGIONAL EJE CAFETERO 100.0%
VICERRECTORIA REGIONAL TOLIMA Y MAGD MED 100%
VICERRECTORIA REGIONAL SANTANDERES 100.0% T .
otal general 79%
Total general 99.6%

Subdireccion de Desarrollo Organizacional



Conoce la guia de autocuidado
en caso de manifestaciones y disturbios

Te invitamos a tener en cuenta las recomendaciones que encuentras
en la siguiente guia, para tu autocuidado en caso en manifestaciones
y disturbios.

Ingresa

v

Aqui

Direccion de Talento Humano


https://linker.uniminuto.edu/index.php/s/SqWzYWZ2s4oHt2K/download

Conoce las ultimas noticias

de UNICORPORATIVA para ti

Acciones formativas disponibles

Las nuevas demandas del mercado nos exigen innovar, sobresalir,
empoderarnos desde lo digital, crear ecosistemas de trabajos
agiles y transformar las relaciones con nuestros clientes y
colaboradores a un ritmo acelerado.

Por eso, desde UNICORPORATIVA gueremos capacitarte a
traves de:

. El taller de Metodologias Agiles v las Rutas de Aprendizaje
Digital Microsoft

Conoce la manera de ser mas competitivo aqui
Cierre convocatoria apoyos posgraduales 2021-1

El pasado 30 de abril culmino el proceso de postulaciones en el

marco de la convocatoria de apoyos posgraduales liderada por
UNICORPORATIVA.

En esta oportunidad 92 colaboradores de las distintas Rectorias
y Vicerrectorias del Sistema Universitario se postularon para
acceder a este beneficio que otorga la Institucion, con el que se
busca contribuir al fortalecimiento de la calidad académicay a la
formacion integral del talento humano.

Durante las proximas semanas, a
mas tardar el 4 de junio, desde
UNICORPORATIVA estaremos
iInformando a cada uno de los
postulados la respuesta a su solicitud.

UNICORPORATIVA


https://unicorporativa.uniminuto.edu/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=409

Ampliamos el plazo para la inscripcion y actualizacion

de beneficiarios del Plan de Prevision Exequial

Pensando siempre en tu bienestar y en el de tu familia, hemos ampliado el plazo para que inscribas
y actualices tus beneficiarios del Plan de Prevision Exequial hasta el 31 de mayo.

Coordinacion de Bienestar para Colaboradores

Tl


http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Plan+exequial+2021/172c1ece-ecd2-49b3-9c61-56c71457c7e1

Te invitamos a participar
de los Miercoles de Adopcion Digital

iiayo.
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Planner .. -Stream

MIERCOLES DE \ | Bienvedi@s a este espacio que
DOPCION permitira seguir recorriendo
'- nuestra ruta hacia la

JIGITAL ? transformacion digital.

-

Inscribete aquiM '/,

-~

Direccion de Tecnologia y Sistemas de Informacion



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=64W6sVOiZ0Se6NT47U3zACdTodytknZJjsL7jjfvuzlUNFpEVzJIREVJVVZJM01XNEZTSFgxOFc1QS4u

Te invitamos a tener en cuenta
los siguientes ECOTIPS

Contamos con un nuevo codigo de colores para separar los residuos que generas, aqui te los recordamos:

BOLSA O CANECA COLOR BOLSA O CANECA COLOR VERDE BOLSA O CANECA COLORNEGRO CANECA ROJA CON BOLSA NEGRA
RESIDUOS APROVECHABLES RESIDUOS ORGANICOS APROVECHABLES RESIDUOS NO APROVECHABLES TAPABOCAS Y GUANTES USADOS

Residuos organicos Papel higiénico, servilletas,
Plastico, vidrio, metales, aprovechables como comida preparada, residuos Canecaroja con bolsa negra
papel y carton. cascaras de frutas, verduras Covid - 19 (Tapabocas, Tapabocas y guantes
y restos de alimentos crudos. guantes, etc). usados.

Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental
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Recordando a Queen ®

Fotografia: curso de
iluminacion online

Edicion de videos @ Crear titulos
y efectos especiales @ cinematograficos
CoricRionc

Documentales de salsa

NatGeolab

Cursode fotografia
de toniros

6 cursosde arte
One strange Rock del MOMA

12 documentales
dedanzaurbana

iEl caos del auto!

Bienestar para Colaboradores


https://www.youtube.com/watch?v=ep84JgW-AAI
https://www.youtube.com/channel/UCkLWcgFmQlUb_zfZe9e6vGQ
https://phet.colorado.edu/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ByiLUZlnlVQ
https://www.youtube.com/playlist?list=PL1E74653264415827
https://www.lacasaencendida.es/
https://www.nationalgeographic.es/nuestro-planeta-one-strange-rock
https://freddiemeter.withyoutube.com/
https://twitter.com/Chris_Montz/status/1239291332990062594
http://fresasconnatacrew.es/12-documentales-sobre-danza-y-cultura-urbana-para-pasar-la-cuarentena/
https://blocs.xtec.cat/zaquizami/files/2010/12/la-autopista-del-sur.pdf
https://medium.com/esferapublica/seis-cursos-de-arte-del-moma-que-podemos-hacer-gratis-en-esta-cuarentena-aec89b37ef17
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.addicted2salsa.com/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ICDoTdOe_L8
http://www.learntodance.com/online-ballroom-dance-lessons/salsa-dance-lessons-online/
https://www.youtube.com/watch?v=b9COPHYcx4M
https://www.youtube.com/watch?v=nIjK4DFt6sA
https://www.youtube.com/watch?v=uhz7BqrHqi4
https://www.hamburgballett.de/en/news/online_programm.php
http://www.viajerosdelpentagrama.gov.co/
https://archive.org/details/comics
https://beinternetawesome.withgoogle.com/es-419_all/interland
https://es.scribd.com/doc/275734266/Cuenta-Ratones

Kike Arnaiz unvideo
blog de arte y fotografia

RTVE ylosclasicosde
teatro Iberoamericano

Una vuelta porel
museo del prado

Programacion cultural
para ninos

la profesora Rosalba

Scholasticus (Ditirambo)

Ministerio de cultura
y deporte de Espana

Una vuelta por
British Museum

Operade Viena

Teatro virtual Julio
Mario Santo Domingo

©@%E

#CulturaEnMarcha
#SinSalirDeCasa

Programacion digital
Banco dela Republica

- amacion

digital 100% bogotana

Teatrodela

My opera player

15 grandes museos
delmundo

10 modulos de fotografia
endistintas modalidades

Imperdible:
LaJoven Teatro

Musica clasica

TopS5de
museos virtuales

Titulos mnematogaﬁcos
en Adobe After Effects

The Metropilitan Opera

Opsis tv: un gran menu
virtual de arte

Digital concert hall

movimiento de camara
y accionde video

Bienestar para Colaboradores


http://teatroteca.teatro.es/opac/#indice
https://www.facebook.com/TeatroDitirambo/
https://alltheater.es/
https://www.elmundo.es/cultura/2020/03/16/5e6e902b21efa0181a8b45ed.html
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4
https://www.youtube.com/channel/UCwB5KF7QHLk-d7m4rw4drnQ/about
https://www.banrepcultural.org/noticias/museos-de-ventanas-abiertas
https://vimeo.com/adrianerx
https://www.metopera.org/
https://www.rtve.es/alacarta/videos/estudio-1/
https://britishmuseum.withgoogle.com/
https://www.idartes.gov.co/es
https://www.youtube.com/channel/UCs8V6bO0Rw5QIWptCPVvMvg
https://videos.opsistv.com/smartlists/73f80517-f13a-4685-abfc-3b068b5d73e8
https://www.museodelprado.es/recorrido/visita-virtual/742f132f-8592-4f96-8e5a-9dad8647bc4c
https://play.wiener-staatsoper.at/?from=www.staatsoperlive.com
https://www.youtube.com/channel/UCaXRF-ajGQBSf_cXkV1ykEA/videos
https://www.medici.tv/es/
https://www.digitalconcerthall.com/es/home?fbclid=IwAR140AT2_l2CrgdPT0BsQTTHrZM5oJ6MCi0gfIDxIkYhqQzg8JgAreP-FUg
https://www.cantoalegre.org/index.php?lang=es
https://www.teatromayor.org/teatro-digital/en-vivo
https://www.myoperaplayer.com/
https://www.forbes.com.mx/forbes-life/5-museos-virtuales/
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4

Cumpleanos y convocatorias

Le aportamos a fu desarrollo integral.

Para UNIMINUTO tu crecimiento profesional es Hoy es tu dia.

Muy importante, por eso, te invitamaos a conocer

: ) Es un dia especial para sumar recuerdos y
las convocatorias laborales intfernas.

experiencias.
Este maravilloso momento te dard una dimension

S fu pertil se ajusta a alguna de las siguientes nueva sobre todo lo que tienes por delante v lo que
convocatorias, sigue las instrucciones para falta por alcanzar
aplicar.

“Estamos en la vida para
| Ingresa amar, servir y dar gracias a Dios
a las convocatorias gue nos hizo asomarnos

a este espléndido universo
de hombres y de estrellas”

P. Rafael Garcia Herreros, cjm

Consulta las ediciones anteriores del boletin virtual:
Talento Humano jcada vez mads cerca de fil \


http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Cumplea%C3%B1os+mayo+2021+ok/cea0a081-d92f-4318-817f-b51e8cf00222
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/talento-humano-cada-vez-mas-de-ti-?p_p_id=56_INSTANCE_PpD23wOKE4Pi&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/convocatorias?p_p_id=56_INSTANCE_2mMlisoSL67w&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
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