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En UNIMINUTO celebramos el día del Profesor.
Desde la Institución enviamos un mensaje de
agradecimiento por la importante labor que realizan. 



P. Harold Castilla Devoz, cjm 
Rector General

través de las apuestas que ha venido haciendo UNIMINUTO como Institución, 
mucho más en estos momentos en que todavía seguimos en estas circunstancias 
de incertidumbre, de pandemia, donde hemos tenido que hacer una reconversión 
importante de nuestros modelos, nuestros paradigmas y qué bueno que ustedes 
sean de verdad, testimonio de esa adaptación.  

Mi felicitación aún más por esa adaptación que a lo largo de este año, y ya algunos 
meses hemos vivido en el proceso de adecuar nuestras acciones al servicio de esta 
dinámica de ser maestros con nuestros estudiantes, yo quisiera entonces, pedirle 
al buen Dios muchas bendiciones para ustedes, para sus familias, decirles que 
continúen con esa pasión, con ese entusiasmo, con esa alegría, con esa dedicación, 
como lo han venido haciendo a lo largo de la vida de su vocación de ser Maestros y 
que ojalá la vida nos permita encontrarnos presencialmente en cualquier momento, 
estoy seguro que así va a ser, tengo la esperanza que pronto vamos a vivir esos 
momentos del reencuentro, pero mientras tanto nos unimos a través de estos 
medios y les deseo muchas felicitaciones, muchas bendiciones y ante todo, una vez 
más lo reitero, el agradecimiento por el servicio que ustedes prestan. 

Dios les bendiga, mi abrazo cariñoso y afectuoso para todos ustedes. 

*Tomado de Minutos con el Rector 

Cada año celebramos en el mundo, en 
Colombia, el llamado día de los Profesores, una 
ocasión importante para agradecer a cada uno 
de los que de alguna manera tienen esta 
vocación de poder transmitir un conocimiento, 
la vocación de poder orientar una vida, de poner 
en práctica muchos de esos valores y virtudes 
propios de lo que significa ser un Profesor, un 
Maestro, una persona que de alguna manera 
está al servicio de los demás, para ayudar en 
un proyecto de vida. 

Y este año no es para menos, una vez más 
desde UNIMINUTO, quiero decirles a todos 
ustedes en nombre de toda la Institución, 
desde el Consejo de Fundadores, Rectores, 

Vicerrectores Regionales, equipo estratégicos de la Institución, ¡gracias! por servir a 
esta vocación de ser Maestro, gracias por atender el llamado de los estudiantes, 
gracias por construir una comunidad académica como la nuestra que día a día se 
exige responsabilidad, en servicio, en atención, en conocimiento para entregarlo todo 
por nuestros estudiantes, para darlo todo por ellos, por el proyecto educativo el Minuto 
de Dios, el proyecto educativa de UNIMINUTO. 

Yo quisiera realmente unirme a estas voces de los estudiantes especialmente,  espero 
sean muy agradecidos con todos ustedes, unirme a estas voces de toda la comunidad 
académica para insistir en esta palabra “Agradecimiento” y decirles que les acompañamos, 
que tenemos todas nuestras intenciones, para que su trabajo, su servicio, sea lo más 
concreto posible, para que sea un servicio de calidad como siempre lo ha sido, a 

¡Felicidades Profesores UNIMINUTO! 



Dirección de Talento Humano.

Invitamos a 5.653 profesores y servidores a participar de la Encuesta de Clima UNIMINUTO 2021 entre el 19 y 30 
de abril, recibimos respuesta de 5.421 que representa el 96%. ¡Un gran resultado de un gran equipo! 

Entre el 3 y 14 de mayo, hemos realizado entrevistas individuales a 30 profesores y servidores y a 8 Directivos 
para conocer sus experiencias, sueños y sentir en UNIMINUTO. 

268 líderes del sistema recibieron el primer Taller: El rol del líder en la generación de experiencias WOW. 

¡Gracias por sumarte! 

Espera muy pronto más noticias del 
Proyecto WOW… 
 

¡Gracias por sumarte al Proyecto WOW! 



Día del Profesor 



Hacia el Desempeño Excepcional 
Así vamos en la ruta hacia la excelencia.
 
Si eres profesor semestral: 

Estamos finalizando la etapa de evaluación de objetivos del primer 
semestre, donde tú y tu líder valoran el cumplimiento de los objetivos 
individuales. 

Si eres profesor cuatrimestral: 

¿Listos? Ya iniciamos la etapa de planeación de objetivos para el 
segundo cuatrimestre, la clave para la definición de los objetivos es la 
planeación profesoral. 

Si eres colaborador administrativo o de gestión académica: 

Ya finalizó la etapa de planeación de objetivos, ¡Prepárate! muy pronto 
iniciaremos la etapa de seguimiento. 

¡El testigo está en tus manos! 
Subdirección de Desarrollo Organizacional 



Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestión Ambiental 

19 de mayo 
Día Internacional de la Convivencia en Paz 

¿Quieres ser más feliz en tu trabajo? 
En UNIMINUTO te contamos cómo lo puedes lograr a través de 
estos 10 pasos: 

Amplía la información

• Sonríe siempre 

• Ama lo que haces 

• Cumple tus objetivos 

• Evita los chismes 

• Participa en las actividades 
de la Institución 

• Comparte tus experiencias 

• Trabaja en equipo 

• Comparte tus conocimientos 

• Diviértete trabajando 

• Retroalimenta positivamente

http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Convivencia+en+paz/61675999-777e-48fa-9409-61ba58971a58


UNICORPORATIVA 

Reconocimiento a los nuevos Especialistas,
Magísteres y Doctores

Desde UNICORPORATIVA buscamos impactar el proyecto de 
vida de nuestros colaboradores a partir de la formación integral.  
Es por ello que nos alegramos con cada logro formativo alcanzado 
gracias a la disciplina y al esfuerzo constante.  

En esta ocasión queremos realizar un reconocimiento especial 
a los colaboradores que culminaron sus estudios de formación 
posgradual con apoyo de UNICORPORATIVA, durante el pasado 
2020 y lo corrido del presente año.  

Nuestras más sinceras felicitaciones para ellos y los animamos a 
seguir contribuyendo a esta gran misión de brindar educación de 
calidad al alcance de todos.  

Conoce a los graduados

http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Graduados/ef316338-d8fa-4a4e-bc19-0de57602facc


Te informamos que la atención para todos los colaboradores del grupo UNIMINUTO se llevará a cabo 
por un equipo de tres asesores del banco quienes brindarán un servicio exclusivo, y se encuentran a la 
espera de responder y atender las diferentes inquietudes y solicitudes, bajo las siguientes modalidades:

Presencial en la oficina Titán Plaza, en un horario de 
lunes a viernes de 9:00 am a 4:00 pm en jornada 
continua: 

Telefónicamente en un horario de lunes a sábado 
de 8:00 a.m. a 6:00 p.m: 

Erika León
Ejecutivo Davivienda
Cel: 3202372427
Correo: erenchim@davivienda.com 

Luis Fernando Muñoz
Ejecutivo Davivienda
Cel: 314 4494861
lfmunoz2@davivienda.com

Martha Bernate
Ejecutivo Davivienda
Cel: 3006056654
Correo: marserber@davivienda.com 

Bienestar para Colaboradores 

Convenio con Davivienda 



Dirección de Tecnología y Sistemas de Información 

Te invitamos a participar de la jornada de adopción
“Seguridad digital y protección de datos personales”

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=64W6sVOiZ0Se6NT47U3zACdTodytknZJjsL7jjfvuzlUQzFRQlZXMk9SSExONFhMSlk4NE1SU0tLVy4u


Bienestar para Colaboradores 

Tips de vida saludable 



Recuerda… La Cooperativa Minuto de Dios,
tiene servicios muy especiales para ti

Cooperativa Minuto de Dios 

https://coopuniminuto.com/index.php/portafolio/creditos-de-consumo/emprendimiento
https://www.youtube.com/watch?v=ZWTp28oxfzg


Bienestar para Colaboradores 

https://www.youtube.com/watch?v=ep84JgW-AAI
https://www.youtube.com/channel/UCkLWcgFmQlUb_zfZe9e6vGQ
https://phet.colorado.edu/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ByiLUZlnlVQ
https://www.youtube.com/playlist?list=PL1E74653264415827
https://www.lacasaencendida.es/
https://www.nationalgeographic.es/nuestro-planeta-one-strange-rock
https://freddiemeter.withyoutube.com/
https://twitter.com/Chris_Montz/status/1239291332990062594
http://fresasconnatacrew.es/12-documentales-sobre-danza-y-cultura-urbana-para-pasar-la-cuarentena/
https://blocs.xtec.cat/zaquizami/files/2010/12/la-autopista-del-sur.pdf
https://medium.com/esferapublica/seis-cursos-de-arte-del-moma-que-podemos-hacer-gratis-en-esta-cuarentena-aec89b37ef17
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.addicted2salsa.com/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ICDoTdOe_L8
http://www.learntodance.com/online-ballroom-dance-lessons/salsa-dance-lessons-online/
https://www.youtube.com/watch?v=b9COPHYcx4M
https://www.youtube.com/watch?v=nIjK4DFt6sA
https://www.youtube.com/watch?v=uhz7BqrHqi4
https://www.hamburgballett.de/en/news/online_programm.php
http://www.viajerosdelpentagrama.gov.co/
https://archive.org/details/comics
https://beinternetawesome.withgoogle.com/es-419_all/interland
https://es.scribd.com/doc/275734266/Cuenta-Ratones


Bienestar para Colaboradores 

http://teatroteca.teatro.es/opac/#indice
https://www.facebook.com/TeatroDitirambo/
https://alltheater.es/
https://www.elmundo.es/cultura/2020/03/16/5e6e902b21efa0181a8b45ed.html
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4
https://www.youtube.com/channel/UCwB5KF7QHLk-d7m4rw4drnQ/about
https://www.banrepcultural.org/noticias/museos-de-ventanas-abiertas
https://vimeo.com/adrianerx
https://www.metopera.org/
https://www.rtve.es/alacarta/videos/estudio-1/
https://britishmuseum.withgoogle.com/
https://www.idartes.gov.co/es
https://www.youtube.com/channel/UCs8V6bO0Rw5QIWptCPVvMvg
https://videos.opsistv.com/smartlists/73f80517-f13a-4685-abfc-3b068b5d73e8
https://www.museodelprado.es/recorrido/visita-virtual/742f132f-8592-4f96-8e5a-9dad8647bc4c
https://play.wiener-staatsoper.at/?from=www.staatsoperlive.com
https://www.youtube.com/channel/UCaXRF-ajGQBSf_cXkV1ykEA/videos
https://www.medici.tv/es/
https://www.digitalconcerthall.com/es/home?fbclid=IwAR140AT2_l2CrgdPT0BsQTTHrZM5oJ6MCi0gfIDxIkYhqQzg8JgAreP-FUg
https://www.cantoalegre.org/index.php?lang=es
https://www.teatromayor.org/teatro-digital/en-vivo
https://www.myoperaplayer.com/
https://www.forbes.com.mx/forbes-life/5-museos-virtuales/
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4


Cumpleaños y convocatorias
Felicidades a los cumpleañeros de 14 al 20 de Mayo.

http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Cumplea%C3%B1os+14+20+mayo/e5604849-e62b-4235-bce0-a4946b673d90
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/talento-humano-cada-vez-mas-de-ti-?p_p_id=56_INSTANCE_PpD23wOKE4Pi&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
http://umd.uniminuto.edu/web/gestionhumana/convocatorias-laborales-2?p_p_id=56_INSTANCE_W25YuIhbnIzJ&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
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