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Te invitamos a participar del dia mundial del medio ' c E RCA D E TI !

ambiente, encuentra el detalle en esta edicion




Felizcumpleanos Padre Diego Jaramillo

Enviamos un mensaje de felicitacion al Padre Diego Jaramillo
Cuartas, quien en dias pasados estuvo de cumpleanos. Nuestros
mejores deseos para el y muchas bendiciones en su vida.

“Estamos en la vida para amar, servir y dar gracias a Dios que nos
hizo asomarnos a este esplendido universo de hombres y de
estrellas”

P. Rafael Garcia Herreros, cjm

Direccion de Talento Humano




Programa de formacion directiva

UNIMINUTO

Este objetivo lo hemos trabajado y concretado en el Programa de Formacion
Directiva de UNIMINUTO, con el apoyo de la Rectoria General, Vicerrectoria
General de Sedes, Secretaria General y la Direccion de Talento Humano -
UNICORPORATIVA.

El programa de formacion se realizara en alianza con el Colegio de Estudios
Superiores de Administracion CESA y tiene como objetivo brindar una vision
gerencial sobre los pilares de una organizacion, como aporte para continuar liderando
a UNIMINUTO con base en los retos de la Industria 4.0, facilitando con ello
lograr ventaja competitiva, sostenibilidad y crecimiento.
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Dentro de la Ruta Estratégica 2021 - Construyendo con fe y esperanza, en su segundo
frente de accion: Gestion estratégica del talento humano; se describe la necesidad de 60 participantes 81 horas de formacion 6 modulos de formacion
promover un liderazgo inspiracional con el sello propio de UNIMINUTO cimentado en
nuestros valores institucionales. Asi mismo, en el Plan Estrategico de Talento Humano,

se contempla el Liderazgo como una de sus principales contribuciones estrategicas,
con un objetivo claro de aportar un programa de liderazgo directivo durante el 2021.

Direccion de Talento Humano



Completa tu perfil del colaborador

en Talentos Innovadores

Recuerda que es muy importante que cuentes con tu perfil del
colaborador actualizado y completo en el 100% para que puedas
aplicar a procesos de seleccion internos, para las actividades de
bienestar para ti y tu familia, y tambien para el plan nacional de vacunacion.

Valida y actualiza los siguientes datos:

* Direccion

« Carga tu hoja de vida

* Relaciona y adjunta los soportes de educacion formal e informal
 Adjunta tu tarjeta profesional (si aplica)

* Relaciona y adjunta los soportes de tu experiencia laboral

* Incluye los datos de tus familiares y contacto de emergencia

Actualiza tus datos aqui

Si tienes alguna duda puedes contactar al equipo de Talento Humano
de tu sede. Direccion de Talento Humano


https://hcm19.sapsf.com/sf/start#Shell-home

iGracias por sumarte al Proyecto WOW!

Para UNIMINUTO cada persona es unica y especial, por eso esta semana hemos invitado a algunos de nuestros profesores y
servidores a participar de los grupos focales que tienen como proposito conocer sus experiencias, saber como se sienten y que

suenan.
Te compartimos algunas de las percepciones de nuestros colaboradores en este espacio:

“Este espacio es una gran oportunidad para compartir la experiencia laboral, donde me hace sentir feliz porque puedo contribuir
para cada dia mejorar el entorno laboral en la organizacion que trabajo” VICERRECTORIA REGIONAL SUR

“Fundame'ntal la confianza que nos prindaron en este espacio, porque solo ella permitio que cada uno se expresara”
RECTORIA ANTIOQUIAY CHOCO

“Pienso que este espacio me hace sentir importante para UNIMINUTO, y gue mis comentarios son tomados en cuenta”
RECTORIA SUR OCCIDENTE

“Buen ejercicio con objetividad, ojala se generen cambios” VICERRECTORIA REGIONAL EJE CAFETERO

Espera muy pronto mas noticias del Proyecto WOW...

Direccion de Talento Humano.



Celebracion por el dia de |la Madre UNIMINUTO

Madres UNIMINUTO, celebrar su dia es muy especial para
nosotros, por eso, hemos gestionado para ustedes, con
nuestro aliado Colsubsidio un concierto que se llevara a
cabo el proximo 29 de mayo desde las 5:00 p.m. con €|
grupo SIAM Yy Alejandro Gonzalez, para celebrar juntos este
dia.

Ya se encuentra habilitado el registro a este
concilerto

Las invitamos a estar atentas, porque en los
proximos dias enviaremos el enlace de
conexion directamente a sus correos.

. ¥
Coordinacion de Bienestar para Colaboradores

iLas esperamos!


https://www.descubrecolsubsidio.com/acceso/diadelamadre/registro.asp

Hacia el Desempeno Excepcional

iEl testigo esta en tus manos!

Recuerda nuestro reto hacia el Desempeno Excepcional, por eso te invitamos a hacer uso de tus capacidades y lograr con éxito cada etapa
de la Cultura del Desempeno.

cCcomo vamos?

Finalizamos la fase de autoevaluacion de profesores de Semestre | el pasado 16 de mayo de 2021. La participacion de cada profesor fue vital
para el logro de los indicadores de sede.

Los resultados fueron:

AUTOEVALUACION DE OBJETIVOS SEMESTRE AUTOEVALUACION COMPETENCIAS SEMESTRE

cQué sigue?
| S Desempeno.
A partir del 19 de mayo estara habilitada la evaluacion del lider en la gxcepcional

cual se genera el dialogo de Talento que permite identificar las

fortalezas y oportunidades de mejora de cada profesor. Subdireccién de Desarrollo Organizacional


http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Autoevaluaci%C3%B3n+objetivos+semestre+1/7e647148-c0da-49a3-9b6c-b25a1bead875
http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Autoevaluaci%C3%B3n+competencias+semestre+1/f1424bb4-f3fd-4fb8-8097-2fd74fe9925a

Te invitamos a participar del dia mundial
del Medio Ambie_nte .
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Te invitamos a celebrar
el dia mundial del Medio Ambiente
el proximo viernes 4 de junio, desde
las 9:00 a.m. hasta las 12:00 m.

iAgendate!

Espera muy pronto
la programacion del evento.




Te Invitamos a participar de las jornadas de adopcion
Gobernanzay Calidad de datos

Tematica;

Jornadas de adopcion

Conceptos generales
Gobernanza y Catldad de Latoe sobre la gestion datos

Lunes 31 de mayo

Te invitamos a participar 10:00 am

en este espacio para

que conozcas la iImportancia
sobre la gestion de datos.

Inscribete aqui \‘ /

7%

Direccion de Tecnologia y Sistemas de Informacion


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=64W6sVOiZ0Se6NT47U3zACdTodytknZJjsL7jjfvuzlUOVdCMlc4T1BIOVRDWUFONTRSVUg2MlVSTS4u

Tips de vida saludable

. daire Leonarde Sarmien+o

Analista de Talento Humano

NOS COMPARTE SUS
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. TipsdeVidaSaludable

PARA LOS NINOS DE LA FAMILIA UNIMINUTO

ﬁff Un buen desayuno activa el cuerpo y
mantiene la energia.

B4 Snackssaludables: frutas, nueces sin sal
v yogurt sin sabor.

E,/ Tomar agua y comer diferentes
vegetales.

E,’ Divertirse en familia con actividades
comeo la cocina.

&/ Tomarse el tiempo necesario para
consumir los alimentos.

Bienestar para Colaboradores

-

:
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Fotografia: cursode
lluminacion online

Edicionde videos
y efectos especiales

Acércate ala ciencia

Nat Geolab

Cursode fotografia
de toniros

Casa encendida

One strange Rock

NTAR

Recordando a Queen ®

@@IDAD

Documentales de salsa

12 documentales
dedanzaurbana

iEl caos del auto!

6 cursosde arte
del MOMA

A

v APRENDE

Disfruta el Ballet
de Hamburgo
Viajeros del pentagrama

Portal del comic

Juegos enlinea

Cuentos paraninos
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TRRENDE

Danzaeningles

Bambuco

SanJuanero

Danza Arabe

Bienestar para Colaboradores



https://www.youtube.com/watch?v=ep84JgW-AAI
https://www.youtube.com/channel/UCkLWcgFmQlUb_zfZe9e6vGQ
https://phet.colorado.edu/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ByiLUZlnlVQ
https://www.youtube.com/playlist?list=PL1E74653264415827
https://www.lacasaencendida.es/
https://www.nationalgeographic.es/nuestro-planeta-one-strange-rock
https://freddiemeter.withyoutube.com/
https://twitter.com/Chris_Montz/status/1239291332990062594
http://fresasconnatacrew.es/12-documentales-sobre-danza-y-cultura-urbana-para-pasar-la-cuarentena/
https://blocs.xtec.cat/zaquizami/files/2010/12/la-autopista-del-sur.pdf
https://medium.com/esferapublica/seis-cursos-de-arte-del-moma-que-podemos-hacer-gratis-en-esta-cuarentena-aec89b37ef17
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.addicted2salsa.com/es/
https://www.youtube.com/watch?v=ICDoTdOe_L8
http://www.learntodance.com/online-ballroom-dance-lessons/salsa-dance-lessons-online/
https://www.youtube.com/watch?v=b9COPHYcx4M
https://www.youtube.com/watch?v=nIjK4DFt6sA
https://www.youtube.com/watch?v=uhz7BqrHqi4
https://www.hamburgballett.de/en/news/online_programm.php
http://www.viajerosdelpentagrama.gov.co/
https://archive.org/details/comics
https://beinternetawesome.withgoogle.com/es-419_all/interland
https://es.scribd.com/doc/275734266/Cuenta-Ratones

Teatrotecauna
biblioteca virtual de teatro

Kike Arnaiz unvideo
blog de arte y fotografia

RTVE ylosclasicosde
teatro Iberoamericano

Una vuelta porel
museo delprado

Programacion cultural
para ninos

la profesora Rosalba

Scholasticus (Ditirambo)

Ministeriode cultura
y deporte de Espana

Una vuelta por
British Museum

Operade Viena

Teatro virtual Julio
Mario Santo Domingo

R

#CulturaEnMarcha
#SinSalirDeCasa

Programacion digital
BancodelaRepublica

Programacion
digital 100% bogotana

Teatrodela
Zarzuela

My opera player

A

15 grandes museos
del mundo

10 madulos de fotografia
endistintas modalidades

Imperdible:
LaJovenTeatro

Musica clasica

Top5de
museos virtuales

Titulos cinema aficos
en Adobe After Effects

The Metropilitan Opera

Opsis tv: un gran menu
virtual de arte

Digital concert hall

movimiento de camara
yaccionde video

Bienestar para Colaboradores


http://teatroteca.teatro.es/opac/#indice
https://www.facebook.com/TeatroDitirambo/
https://alltheater.es/
https://www.elmundo.es/cultura/2020/03/16/5e6e902b21efa0181a8b45ed.html
https://www.youtube.com/watch?v=ACVlb8ewJpA
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4
https://www.youtube.com/channel/UCwB5KF7QHLk-d7m4rw4drnQ/about
https://www.banrepcultural.org/noticias/museos-de-ventanas-abiertas
https://vimeo.com/adrianerx
https://www.metopera.org/
https://www.rtve.es/alacarta/videos/estudio-1/
https://britishmuseum.withgoogle.com/
https://www.idartes.gov.co/es
https://www.youtube.com/channel/UCs8V6bO0Rw5QIWptCPVvMvg
https://videos.opsistv.com/smartlists/73f80517-f13a-4685-abfc-3b068b5d73e8
https://www.museodelprado.es/recorrido/visita-virtual/742f132f-8592-4f96-8e5a-9dad8647bc4c
https://play.wiener-staatsoper.at/?from=www.staatsoperlive.com
https://www.youtube.com/channel/UCaXRF-ajGQBSf_cXkV1ykEA/videos
https://www.medici.tv/es/
https://www.digitalconcerthall.com/es/home?fbclid=IwAR140AT2_l2CrgdPT0BsQTTHrZM5oJ6MCi0gfIDxIkYhqQzg8JgAreP-FUg
https://www.cantoalegre.org/index.php?lang=es
https://www.teatromayor.org/teatro-digital/en-vivo
https://www.myoperaplayer.com/
https://www.forbes.com.mx/forbes-life/5-museos-virtuales/
https://www.youtube.com/watch?v=xGUoGGW8Gy4

Cumpleanos y convocatorias

Le aportamos a fu desarrollo integral.

Para UNIMINUTO tu crecimiento profesional es Hoy es tu dia.

Muy importante, por eso, te invitamaos a conocer

: ) Es un dia especial para sumar recuerdos y
las convocatorias laborales intfernas.

experiencias.
Este maravilloso momento te dard una dimension

S fu pertil se ajusta a alguna de las siguientes nueva sobre todo lo que tienes por delante v lo que
convocatorias, sigue las instrucciones para falta por alcanzar
aplicar.

“Estamos en la vida para
| Ingresa amar, servir y dar gracias a Dios
a las convocatorias gue nos hizo asomarnos

a este espléndido universo
de hombres y de estrellas”

P. Rafael Garcia Herreros, cjm

Consulta las ediciones anteriores del boletin virtual:
Talento Humano jcada vez mads cerca de fil \


http://umd.uniminuto.edu/documents/1722904/1974132/Cumplea%C3%B1eros+mayo+2021+ok/be80cb7a-68df-40bf-a327-04f7cc2b30cb
http://www.uniminuto.edu/web/gestionhumana/talento-humano-cada-vez-mas-de-ti-?p_p_id=56_INSTANCE_PpD23wOKE4Pi&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
http://umd.uniminuto.edu/web/gestionhumana/convocatorias-laborales-2?p_p_id=56_INSTANCE_W25YuIhbnIzJ&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1
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